Rada Powiatu
Tucholskiego Tuchola, dnia 12 czerwca 2018 r.

BR.0002.44.2018

Zwoluj¢ XLIV sesj¢ Rady Powiatu Tucholskiego, ktéra odbedzie si¢ w dniu
21 czerwca 2018 r. (czwartek) o godz. 15.00 w sali 312 Starostwa Powiatowego
w Tucholi, ul. Pocztowa 7.

Zawiadomienie niniejsze stosownie do art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz.U. z 2018 1. poz. 995 z pdzn. zm.) stanowi podstawe do
zwolnienia radnego od pracy zawodowej w celu umozliwienia radnemu brania udziatu
w pracach Rady Powiatu.

Porzadek obrad XLIV sesji Rady Powiatu Tucholskiego:

Otwarcie sesji.

Stwierdzenie prawomocnosci obrad — quorum.

Zglaszanie propozycji zmian do porzadku obrad.

Przyjecie protokotu z XLIII sesji Rady Powiatu Tucholskiego.

Sprawozdanie z pracy Zarzadu w okresie miedzy sesjami.............oooiiiiii

Skladanie zapytan 1 interpelaciji.

A A o B

Przyjecie sprawozdania z wykonania budzetu Powiatu za rok 2017 wraz ze
sprawozdaniem finansowym.
a) zapoznanie si¢ ze sprawozdaniem z wykonania budzetu, sprawozdaniem
finansowym i informacja o stanie mienia komunalnego (dostarczone
w osobnym dokumencie)
b) zapoznanie si¢ z opinia Regionalnej Izby Obrachunkowej o sprawozdaniu
z wykonania budzetu ...
c) zapoznanie si¢ ze stanowiskiem Komisji Rewizyjnej 1 opinia Regionalne;j
Izby Obrachunkowej o wniosku absolutoryjnym ...............cooooin, 17

14

d) podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
wraz ze sprawozdaniem z wykonania budzetu Powiatu Tucholskiego za
2007 LOK e 23

8. Podjecie uchwaly w sprawie absolutorium dla Zarzadowi Powiatu Tucholskiego z
tytutu wykonania budzetu za 2017 tok ... 24

9. Drogi publiczne: sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu Drég Powiatowych
W 2007 £
10. Informacja o pracy Powiatowego Urzedu Pracy w 2017 r. ..., 31

25

11. Podjecie uchwaly w sprawie uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i1 placowkach oswiatowych, dla ktérych organem



12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.

prowadzacym jest Powiat Tucholski ...

Podjecie uchwaly w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zajec nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajec jest rozny

w poszczegolnych okresach roku szkolnego, rozmiaru i zasad udzielania znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom zajmujacym
stanowiska kierownicze, ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli szko6! niewymienionych w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela oraz
zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegolnych zajeé w ksztalceniu

zaocznym w systemie ksztalcenia na odleglos$¢ ...

Podjecie uchwaly w sprawie zmian budzetu Powiatu Tucholskiego na rok 2018 ......

Podjecie uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie uchwalenia Wieloletnie;

Prognozy Finansowej Powiatu Tucholskiego na lata 2018 —2024 ......................

Podjecie uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie okreslenia zadan i wysokosci
srodkéw finansowych z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b
Niepelnosprawnych na rehabilitacj¢ zawodowsq 1 spoteczng oraz zatrudnianie

0s6b niepetnosprawnych na rok 2018 ...

Podjecie uchwaly w sprawie nieodplatnego nabycia przez Powiat Tucholski

gruntéw zajetych pod droge powiatows 1021C od Gminy Kesowo ....................

Podjecie uchwaly w sprawie powierzenia Gminie Tuchola i przejecia od Powiatu

Tucholskiego zadania zarzadzania publiczng droga ...

Podjecie uchwaly w sprawie wyrazenia zgody na wydzierzawienie w trybie

bezprzetargowym nieruchomosci Powiatu Tucholskiego polozonej w Tucholi .......
Podjecie uchwaly w sprawie podzialu Powiatu Tucholskiego na okregi wyborcze.....

Uchwala w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Tucholskiego ...................

Odpowiedzi na zapytania 1 interpelacje.
Whnioski i oswiadczenia radnych.

Zamknigcie sesji.

Podpisata: Przewodniczgca Rady Powiatu
Malgorzata Oller



OR.0021.4.2018

Sprawozdanie z pracy Zarzadu w okresie migdzy sesjami.

I. Zarzad Powiatu Tucholskiego od XLIII sesji Rady Powiatu Tucholskiego odbyt

7 posiedzen na ktorych podjal 21 uchwal. W posiedzeniu Zarzadu Powiatu w dniu 8, 17,

24, 28 maja, 6 1 8 czerwca 2018 r. uczestniczyli wszyscy Czlonkowie Zarzadu.

W posiedzeniu Zarzadu Powiatu w dniu 29 maja 2018 r. nie uczestniczyl p. Zenon

Poturalski Wicestarosta Tucholski.

I1. Posiedzenie Zarzadu Powiatu 08.05.2018 r.

1.

Zarzad podjal uchwale Nr 176/410/2018 w sprawie ogloszenia otwartego
konkursu ofert nr 2/2018 na wykonywanie zadan publicznych Powiatu
Tucholskiego w 2018 roku w zakresie dzialan na rzecz ratownictwa i ochrony
ludnos$ci  (3-0-0). Zarzad zdecydowal oglosi¢ otwarty konkurs ofert na
wykonywanie zadan publicznych Powiatu Tucholskiego w 2018 roku w zakresie
dzialan na rzecz ratownictwa i ochrony ludnosci. Wysokosé srodkow publicznych
przeznaczonych na realizacje ww. zadania w 2018 roku wynosi 20.000,00 zi.
W przypadku powierzenia zadania Oferent nie musi si¢ wykaza¢ wkladem
wlasnym. Wszelkie zmiany merytoryczne zadan, jak réwniez zmiany zwiazane
z terminami 1 harmonogramem ich realizacji, winny by¢ zglaszane do Wydzialu
Rozwoju Lokalnego i Funduszy Europejskich w formie pisemnej z prosba o ich
akceptacje. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie ofert realizacji
zadan wg wzoru okreslonego w zalaczniku nr 1 do Rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow
ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300)
w terminie do 29 maja 2018 roku do Starostwa Powiatowego w Tucholi
Ogloszenie zostanie podane do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie
w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu Tucholskiego, na tablicy ogloszen

Starostwa Powiatowego w Tucholi, na stronie internetowej Powiatu Tucholskiego.



Zarzad podjal uchwale Nr 176/411/2018 w sprawie powolania Komitetu
Organizacyjnego Obchodow 100-lecia odzyskania Niepodleglosci przez Polske
(3-0-0). Zarzad postanowil powota¢ Komitet Organizacyjny Obchodow 100-lecia
odzyskania Niepodlegtosci przez Polske w skladzie Michat Mréz -
Przewodniczacy Komitetu, Malgorzata Oller — Przewodniczaca Rady Powiatu
Tucholskiego, Jerzy Kowalik - Czlonek Zarzadu Powiatu Tucholskiego, Tadeusz
Kowalski — Burmistrz Tucholi, Jacek Brygman — Wéjt Gminy Cekcyn, Ireneusz
Kucharski — Wojt Gminy Gostycyn, Radostaw Januszewski — Wojt Gminy
Kesowo, Michat Skatecki — Wéjt Gminy Lubiewo, Daniel Kozuch — Wéjt Gminy
Sliwice, Ks. Dzickan Grzegorz Kielas, Maria Ollick — Prezes Borowiackiego
Towarzystwa Kultury w Tucholi, Dariusz Sicinski — Przewodniczacy Zarzadu
Oddzialu NSZZ SOLIDARNOSC w Tucholi, Danuta Sloma — Komendant
Hufca ZHP Tuchola, Jerzy Szwankowski — historyk, Andrzej Wegner — Starszy

Kurkowego Bractwa Strzeleckiego w Tucholi.

Zarzad podjal uchwale Nr 176/412/2018 w sprawie upowaznienia 0s6b
realizujacych projekt ,,Nauka=Zawod=Praca” wspolfinansowanego ze srodkow
Unii  Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Of§
Priorytetowa: 10. Innowacyjna Edukacja Ksztalcenie ogdlne 1 zawodowe:
10.2.Ksztalcenie zawodowe dla poddzialania: 10.2.3. Regionalny Program
Operacyjny Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 (3-0-0).
Zarzad postanowil upowazni¢ Panig Anng¢ Nitka — Naczelnika Wydzialu Rozwoju
Lokalnego i Funduszy Europejskich, Paniag Anne¢ Pitat — Inspektora Wydziatu
Organizacyjnego, Pana Witolda Smoczyka — Dyrektora Tucholskiego Centrum
Edukaciji Zawodowej w Tucholi do wprowadzania danych 1 skladania wnioskéw
o platnos¢  iinnych  czynnosci  niezbednych  do  realizacji

»Nauka=Zawod=Praca” (nr umowy RPKP.10.02.03-04-0015/17)

projektu

wspolfinansowanego ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego O$ Priorytetowa: 10. Innowacyjna Edukacja Ksztalcenie
ogdlne 1 zawodowe: 10.2.Ksztalcenie zawodowe dla poddziatania: 10.2.3.
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata

2014-2020, za pomoca Centralnego systemu teleinformatycznego (SL2014),



10.

aplikacji obslugujacej: wnioski o platnosé, korespondencj¢, harmonogram
platnosci, monitorowanie uczestnikéw Projektu, zaméwienia publiczne, personel

Projektu.

Zarzad podjal uchwate Nr 176/413/2018 w sprawie przedstawienia sprawozdania
z wykonania budzetu Powiatu Tucholskiego za 2017 rok (3-0-0).

Zarzad zapoznal si¢ z opiniami Komisji Polityki Spolecznej i Zdrowia Rady

Powiatu Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 23 kwietnia 2018 r.

Zarzad zapoznal si¢ z opiniami Komisji Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony
Srodowiska Rady Powiatu Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu dniu

23 kwietnia 2018 r.

Zarzad zapoznal si¢ z wnioskami Komisji Edukacji, Kultury i Kultury Fizyczne;

wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 24 kwietnia 2018 r.

Zarzad zapoznal si¢ z opiniami Komisji Finansow 1 Gospodarki Rady Powiatu

Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 25 kwietnia 2018 r.

Zarzad zapoznal si¢ z pismem dot. przystapienia do Bydgoskiej Grupy Zakupowe;
na kompleksowe dostawy gazu ziemnego na kolejny okres od 01.01.2019 r. do
31.12.2019 r. dla jednostek Starostwa Powiatowego w Tucholi. W zwiazku
z watpliwymi korzy$ciami oraz wysokimi kosztami uczestnictwa Zarzad podjal

negatywna decyzj¢ o przystapieniu do Bydgoskiej Grupy Zakupowe;.

Zarzad zapoznal si¢ z projektami uchwal Rady Powiatu Tucholskiego w sprawie
uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Tucholski oraz projektem uchwaly w sprawie zasad rozliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajec
jest rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, rozmiaru i zasad udzielania
znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom
zajmujacym stanowiska kierownicze, ustalenia tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkoél niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty

s

Nauczyciela oraz zasad =zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zajeé



w ksztalceniu zaocznym 1 w systemie ksztalcenia na odleglos§é. Zarzad postanowil

o przekazaniu tych uchwatl do wtasciwych struktur zwiazkow zawodowych.

I1I. Posiedzenie Zarzadu Powiatu 17.05.2018 r.

11.

12.

13.

Zarzad podjal uchwale Nr 177/414/2018 w sprawie zlozenia wniosku
aplikacyjnego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi/ Powiatowe
Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Tucholi/ Komend¢ Powiatowa Padstwowej
Strazy Pozarnej w Tucholi/ Komend¢ Powiatows Policji w Tucholi w partnerstwie
z Powiatem Chojnickim na realizacj¢ zadan w ramach Programu ograniczania
przestepczosdci 1aspolecznych zachowan Razem bezpieczniej im. Wladystawa
Stasiaka na lata 2018-2020 (3-0-0). Zarzad postanowil powierzy¢ Powiatowemu
Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi z dniem 17 maja 2018 r. pelnienie roli
wnioskodawcy w ramach naboru na realizacj¢ zadan Programu ograniczania
przestepczosci 1 aspolecznych zachowan ,,Razem bezpieczniej im. Wladystawa

Stasiaka na lata 2018 - 2020.”

Zarzad podjal uchwale Nr 177/415/2018 w sprawie przyjecia Regulaminu
Organizacyjnego Specjalistycznego Os$rodka Wsparcia dla Ofiar  Przemocy
w Rodzinie w Tucholi (3-0-0). Konieczno$¢ zmiany aktualnie obowigzujacego
Regulaminu wynikla ze zblizajacego si¢ terminu wejscia w zycie Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady UE z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych. Powyzsza dyrektywa naklada
na jednostki organizacyjne obowigzek powolania Inspektora Ochrony Danych.

W zwiazku z powyzszym aktualizacji wymaga schemat organizacyjny SOW.

Zarzad podjal uchwate Nr 177/416/2018 w sprawie wyrazenia zgody na zbycie
mienia w Tucholskim Centrum Edukacji Zawodowej w Tucholi (3-0-0). Zarzad
wyrazil zgode na zbycie skladnikéw majatkowych: tokarka TUC 40x1500; tokarka
LC 320x750; wiertarka kadlubowa WKA 25; mlot resorowy MR 80A; frezarka
2 FYA,; frezarka FWE 40A. Ww. urzadzenia i maszyny sa niesprawne technicznie
1 posiadaja znikomg warto§¢ dydaktyczna. Za uzyskane srodki Dyrektor deklaruje
zakup nowych urzadzen.



14. Zarzad podjal uchwale Nr 177/417/2018 w sprawie informacji z wykonania
budzetu Powiatu Tucholskiego za 2017 rok (3-0-0).

15. Zarzad zapoznal si¢ z wnioskiem osoby fizycznej o sprzedaz na jego rzecz czesci
drogi powiatowej w Trutnowie przylegajacej do dziatki 78/1 i 78/2. Wykupienie
ww. drogi ma na celu zapewnienie dojazdu do wskazanych nieruchomosci. Zarzad
zobowiazal  p.o. Z-cy Naczelnika  Wydzialu  Geodezji, Gospodarki
Nieruchomosciami i Zasobami Przyrody do rozpoznania tematu i przedlozenia

stanowiska Zarzadowi.

16. Zarzad zapoznal si¢ ze stanowiskiem Zespolu, w sklad ktérego wchodzg
przedstawiciele organu prowadzacego oraz przedstawiciele zwigzkéw zawodowych
zrzeszajacych nauczycieli, z dnia 11 maja 2018 r., w sprawie rozpatrzenia wnioskow
o dofinansowanie oplat za ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych w szkolach
1 placéwkach prowadzonych przez Powiat Tucholski oraz specjalnosci i form
ksztalcenia w roku 2018. Zarzad na podstawie {3 ust. 2 pkt 6 Zalacznika Nr 1 do
uchwaly Nr 165/392/2018 Zarzadu Powiatu Tucholskiego z dnia 26 lutego

2018 r. przyznal dofinansowanie zgodnie z propozycja Zespolu.

17. Zarzad wyrazil zgode na przekazanie do Zespotu Szkét Licealnych i Technicznych
im. Ziemi Tucholskiej w Tucholi trzech zestawéw komputerowych a takze serwera
wraz z oprogramowaniem oraz szafy serwerowej, ktore zostaly wczesniej wycofane
z uzytku starostwa ze wzgledu na brak mozliwosci dalszego wykorzystywania ww.

sprzetu w realizacji zadan zwiazanych z dziatalnoscia jednostki.
IV. Posiedzenie Zarzadu Powiatu 24.05.2018 r.

18. Zatzad podjat uchwale Nr 178/418/2018 w sprawie przyjecia Regulaminu
Organizacyjnego  Starostwa Powiatowego w  Tucholi  (3-0-0). Zmiany
w Regulaminie podyktowane sa przede wszystkim zblizajacym si¢ terminem
wejscia w zycie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE.



V. Posiedzenie Zarzadu Powiatu 28.05.2018 r.

19.

20.

21.

22.

Zarzad podjal uchwale Nr 179/419/2018 w sprawie ogloszenia konkursu na
stanowisko dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Tucholi
(3-0-0). Zarzad postanowil oglosi¢ konkurs na stanowisko dyrektora Specjalnego
Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Tucholi. Ogloszenie o konkursie
zamieszczone zostanie na stronie internetowej Powiatu Tucholskiego, na tablicy
ogloszen Starostwa Powiatowego w Tucholi, na tablicach ogloszen w szkotach
ponadgimnazjalnych i placowkach o$wiatowych w Powiecie Tucholskim oraz na

stronie BIP Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy.

Zarzad podjat uchwale Nr 179/420/2018 w sprawie ogloszenia konkutrsu na
stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Tucholi (3-0-0).
Zarzad postanowil oglosi¢ konkurs na stanowisko dyrektora Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej w Tucholi. Ogloszenie o konkursie zamieszczone
zostanie na stronie internetowej Powiatu Tucholskiego, na tablicy ogloszen
Starostwa Powiatowego w Tucholi, na tablicach ogloszen w szkolach
ponadgimnazjalnych i placowkach o§wiatowych w Powiecie Tucholskim oraz na

stronie BIP Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy.

Zarzad podjal uchwale Nr 179/421/2018 w sprawie przyjecia Regulaminu
Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w Wysokiej (3-0-0). Zmiany
w Regulaminie = podyktowane s3a przede wszystkim wejsciem w  zycie
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiegco i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w  zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchyleniem dyrektywy 95/46 WE. Zmiany dotycza m.in. Rozdziatu 4.
§12 1 § 14. Dodano stanowisko Inspektora Ochrony Danych Osobowych.
Jednoczesnie w zwiazku z powyzszym aktualizacji wymaga schemat organizacyjny
Domu. Zarzad zatwierdzil Regulamin Organizacyjny Domu Pomocy Spolecznej

w Wysokiej.

Zarzad podjal uchwale¢ Nr 179/422/2018 w sprawie zmian budzetu Powiatu
Tucholskiego na rok 2018 (3-0-0).



23.

24,

Zarzad zapoznal si¢ z petycja mieszkancéw o podjecie natychmiastowych dziatan
zwigzanych z przebudows drogi powiatowej nr 1030C relacji Bystaw-Cekcyn
1 budowy $ciezki pieszo-rowerowej. Prosbe swa motywuja fatalnym stanem
technicznym ww. drogi. Droga jest niedostosowana do ilosci przejezdzajacych aut
oraz ich tonazu. Zarzad Powiatu Tucholskiego zdaje sobie sprawe ze stanu drogi
1030C przebiegajacej na odcinku Cekcyn — Bystaw. Najlepszym tego dowodem sa
prace ktore juz zostaly wykonane na tej drodze w miejscowosci Cekcyn. Przy
wsparciu finansowym Gminy zostal przygotowany projekt. Zlozony zostal przez
Powiat wniosek o dofinansowanie z Programu Rozwoju Gminnej i Powiatowe;j
Infrastruktury Drogowej na lata 2016-2019. Dofinansowanie takie w maksymalne;
wysokosci trzech milionéw ztotych uzyskalismy. W roku 2017 zadanie to zostalo
wykonane przy duzym [3,25 mln zl] zaangazowaniu finansowym Gminy Cekcyn.
Zarzad bedzie robi¢ wszystko co mozliwe, aby rozbudowa byla mozliwa
w najblizszych latach. Natychmiast podejmie dzialania w celu uzyskania decyzji
o srodowiskowych uwarunkowaniach rozbudowy tej drogi na calym odcinku, od
juz wykonanego zadania w Cekcynie do Bystawia. Kolejnym krokiem bedzie
oszacowanie wartosci wykonania projektu. Poznanie dokladnej kwoty bedzie
podstawa do znalezienia §$rodkéw na wykonanie projektu. Potem nastapi
najwazniejsze dzialanie czyli uzyskanie s§rodkéw na zrealizowanie projektu
rozbudowy. Szansa jest zwigkszenie przez Rzad srodkéw na PRGIPID. Dziatania,
ktére Zarzad bedzie si¢ staral zrealizowaé w najblizszym czasie to: ograniczenie
dopuszczalnej predkosci na calym odcinku poza obszarem zabudowanym do
70 km/h, wprowadzenie wyspowych progéw spowalniajacych w Welpinie,
wprowadzenie oznakowania na drodze wojewddzkiej zapobiegajacej objazdom

samochodow ci¢zarowych zwiazanym z przebudowsa drogi wojewodzkiej nr 240.

Zarzad zapoznal si¢ ze stanowiskiem, przygotowanym przez p.o. Z-cy Naczelnika
Wydzialu Geodezji, Gospodarki Nieruchomos$ciami 1 Zasobami Przyrody,
w sprawie zbycia dziatki nr 52/1 potozonej w Trutnowie, stanowiacej droge
powiatowa nr 1040C. Z tresci stanowiska wynika, ze przedmiotowa dziatka
polozona w Trutnowie stanowigca droge publiczng nie moze stanowi¢ przedmiotu

obrotu, tj. nie moze zosta¢ sprzedana. Dopiero pozbawienie drogi charakteru drogi



publicznej umozliwia wprowadzenie jej do obrotu cywilnego. W zwiazku
z formalnym wnioskiem Zarzad poinformuje osobe zainteresowana o aktualnym

stanie prawnym.

25. Zarzad zapoznal si¢ z wnioskiem Burmistrza Tucholi o wyrazenie przez Zarzad
Powiatu zgody na przystapienie przez Powiat Tucholski do projektu
przygotowywanego przez Gmine Tuchola pt.:,,Rozbudowa ul. Budowlane;
i ul. Plaskosz w Tucholi — zapewnienie koniecznego, bezposredniego polaczenia
drogowego z planowanymi i istniejacymi terenami inwestycyjnymi” na zasadach
partnerstwa samorzadowego. Projekt zaklada rozbudowe drég gminnych
nr 010713C (ul. Budowlana) oraz nr 010788C (ul. Plaskosz) i zapewnienia
bezposredniego  polaczenia z istniejacymi oraz planowanymi terenami
inwestycyjnymi. Inwestycja wpisuje si¢ w typ projektéw przewidzianych do
dofinansowania w ramach Dzialania 5.1 Infrastruktura drogowa, schemat: Budowa
1 modernizacja systemu drég lokalnych — powiatowych i gminnych RPOWK-P na
lata 2014-2020. Projekt realizuje cel jakim jest poprawa stanu technicznego ww.
drég gminnych umozliwiajaca podniesienie jakos$ci systemu komunikacyjnego,
poziomu bezpieczenstwa uczestnikéw ruchu drogowego oraz dostgpnosci
transportowej gminy Tuchola. Zaproponowano by zakres planowanej wspolpracy
obejmowal w szczegdlnosci budowe skrzyzowania gminnej drogi 010788C —
ul. Plaskosz (w jej nowym przebiegu), z droga powiatowsa nr 1015C. Zarzad
z zadowoleniem przyjmuje realizacj¢ zadania przebudowy fragmentu drogi
powiatowej 1015C w zwigzku z budowa skrzyzowania. Wyraza zgode¢ na
dysponowanie gruntem Gminie Tuchola na cele budowlane zwiazane
z przebudowa skrzyzowania z droga powiatowg nr 1015C relacji Tuchola — Tlen.
Przygotowana zostanie stosowna uchwala Rady Powiatu Tucholskiego, ktéra
Zarzad przedlozy Radzie do akceptacji na najblizszej sesji. Jednoczesnie
W powyzszej sprawie przygotowany zostanie projekt umowy partnerskiej pomigdzy

samorzadami.

VI. Posiedzenie Zarzadu Powiatu 29.05.2018 r.

20.Zarzad podjat uchwale Nr 180/423/2018 w sprawie powotlania komisji

konkursowej w celu opiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert
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nr 2/2018 na wykonywanie zadan publicznych Powiatu Tucholskiego w 2018 roku
w zakresie dzialan na rzecz ratownictwa i ochrony ludnosci (2-0-0). Zarzad
postanowil powota¢ komisje do opiniowania zlozonych ofert w otwartym
konkursie ofert nr 2/2018 w skladzie: Wiestawa Alichniewicz — przedstawicielka
Rady Powiatu Tucholskiego; Danuta Wytrazek — przedstawicielka Starostwa
Powiatowego w Tucholi; Krzysztof Szulczyk — przedstawiciel Starostwa
Powiatowego w Tucholi; Maria Ollick — przedstawicielka Borowiackiego
Towarzystwa Kultury w Tucholi. Zadaniem Komisji jest opiniowanie zlozonych

ofert i przedstawienie opinii Zarzadowi Powiatu.
VII. Posiedzenie Zarzadu Powiatu 06.06.2018 r.

27.Zarzad podjal uchwal¢ Nr 181/424/2018 w sprawie przyjecia Regulaminu
Organizacyjnego Domu Dziecka w Tucholi (3-0-0). Zmiany w Regulaminie
podyktowane s3 przede wszystkim wejsciem w zycie Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46
WE. Zmiany dot. § 3. Dodano stanowisko Inspektora Ochrony Danych.
W zwiazku 2z powyzszym aktualizacji wymaga schemat graficzny struktury
organizacyjnej. Zarzad przyjal Regulamin Organizacyjny Domu Dziecka
w Tucholi.

28.Zarzad podjal uchwal¢ Nr 181/425/2018 w sprawie przyjecia Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Tucholi (3-0-0). Opracowanie
Regulaminu wynika ze zmian dokonanych w strukturze urzedu poprzez
wyodrebnienie nowego stanowiska oraz dostosowania zapisow do aktualnie
wykonywanych zadan. Zarzad zatwierdzil Regulamin Organizacyjny Powiatowego

Urzedu Pracy w Tucholi.

29.Zarzad podjal uchwale Nr 181/426/2018 w sprawie rozstrzygniccia otwattego
konkursu ofert nr 2/2018 na wykonywanie zadan publicznych Powiatu
Tucholskiego w 2018 roku w zakresie dzialan na rzecz ratownictwa i ochrony
ludnoéci (3-0-0). Zarzad po zapoznaniu si¢ z protokolem z dnia 30 maja 2018 r.

z prac komisji konkursowej do rozpatrzenia ofert zgloszonych do otwartego
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konkursu nr 2/2018 oraz uwzgledniajac rekomendacje komisji konkursowej
jednoglosnie zdecydowal o przyznaniu dofinansowania w pelnej wnioskowanej

kwocie na ofertg wspoélna zlozong w konkursie.

30. Zarzad podjal uchwal¢ Nr 181/427/2018 w sprawie powolania komisji
przetargowej do przygotowania i przeprowadzenia postgpowania o udzielenie
zamowienia publicznego (3-0-0). Zarzad postanowil powolaé komisj¢ przetargowa
do przygotowania i przeprowadzenia postgpowania o udzielenie zamodwienia
publicznego na realizacj¢ zadania pn. ,,Utworzenie Powiatowego Centrum
Wsparcia w Tucholi” w skladzie: Zenon Poturalski - przewodniczacy, Anna Nitka
- zastgpca przewodniczacego, Anna Pilat - sekretarz, Anna Toby - czlonek, Maciej

Smieszek - czlonek.

31.Zarzad podjat uchwal¢ Nr 181/428/2018 w sprawie upowaznienia dla
koordynatora wiodacego w projekcie ,,Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy
w powiecie se¢poleniskim, $wieckim i tucholskim” (3-0-0). Zarzad postanowil
upowazni¢ Koordynatora wiodacego w projekcie ,,Edukacja dorostych na rzecz
rynku pracy w powiecie sepolenskim, $wieckim i tucholskim” zlozonego
w odpowiedzi na konkurs nr RPKP.10.02.04-1Z.00-04-129/17 w ramach dziatania
RPKP.10.04.00 Edukacja dorostych, Poddziatanie RPKP.10.04.02 Edukacja na
rzecz rynku pracy do zatwierdzania regulaminéw i wzoréw dokumentoéw

niezbednych do realizacji projektu.

32.Zarzad podjat uchwal¢ Nr 181/429/2018 w sprawie upowaznienia dla
koordynatora wiodacego w projekcie ,,Nauka=zawod=praca — Podniesienie
kompetencji, realizacja stazy 1 praktyk dla uczniéw ksztalcenia zawodowego”
(3-0-0). Zarzad postanowil upowazni¢ Koordynatora wiodacego w projekcie
»Nauka=zawéd=praca — Podniesienie kompetenciji, realizacja stazy i praktyk dla
uczniéw ksztalcenia zawodowego” zlozonego w odpowiedzi na konkurs
nr RPKP.10.02.03-04-0015/17 w ramach dziatania RPKP.10.02.00 Ksztalcenie
ogolne 1 zawodowe, Poddzialanie RPKP.10.02.03 Ksztalcenie zawodowe do
zatwierdzania regulaminéw 1 wzoréw dokumentow niezbednych do realizacji

projektu.
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VIII. Posiedzenie Zarzadu Powiatu 08.06.2018 r.

33. Zarzad podjat uchwate Nr 182/430/2018 w sprawie zaopiniowania projektu Planu
zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa kujawsko — pomorskiego (3-0-0).
Zarzad zaopiniowal pozytywnie projekt Planu zagospodarowania przestrzennego
wojewodztwa kujawsko — pomorskiego przestany przez Marszalka Wojewodztwa
Kujawsko — Pomorskiego pismem znak DN.7630.1.77.2015.2018 2z dnia
27 kwietnia 2018 r.

Zarzad Powiatu Tucholskiego
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Regionalna Izba Obrachunkowa
w Bydgoszczy

RIO-SO-1-4204-20/2018

Elektronicznie podpisany przez:
Daniel Jurewicz
dnia 25 kyielnia 2018 .

Bydgoszcz, 25 kwietnia 2018 r.

Pan
Michat Mréz
Starosta Powiatu

| Tucholskiego

W zalaczeniu przesy{am uchwale Nr 20/S/2018 Skiadu Orzekajacego Nr 1 Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Bydgoszczy z dnia 24 kwietnia 2018 r. w sprawie opinii o przedtozonym przez Zarzad
Powiatu Tucholskiego sprawozdaniu z wykonania budzetu Powiatu Tucholskiego za 2017 rok wraz z

informacjg o stanie mienia Powiatu.

Id: C200966D-6114-4D05-85CD-3776CF102B24
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Uchwala Nr 14/Kr/2018
Skladu Orzekajacego Nr 1
Regionalnej Izby Obrachunkowej w Bydgoszczy
z dnia 29 maja 2018 r.

w sprawie: opinii o wniosku Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tucholskiego w sprawie
absolutorium dla Zarzadu Powiatu Tucholskiego z wykonania budzetu Powiatu
za 2017 rok.

Dziatajagc na podstawie art. 13 pkt 8 w zwigzku z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. 22016 r. poz. 561) w zwigzku
z w zwigzku z art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U.z2017 r. poz. 1868 z pdzn. zm.) oraz Zarzadzenia Nr 10/2018 Prezesa Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Bydgoszczy z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie wyznaczenia sktadow
orzekajacych i zakresu ich dziatania,

Sktad Orzekajacy Nr 1 Regionalnej Izby Obrachunkowej w Bydgoszczy, w osobach:

Przewodniczgca: Lidia Dudek
Czlonkowie: Wtodzimierz Gorzynski
Andrzej Tatkowski

uchwalil, co nastepuje:

zaopiniowac pozytywnie wniosek Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tucholskiego w sprawie
absolutorium dla Zarzadu Powiatu Tucholskiego z wykonania budzetu Powiatu za 2017 rok.

Uzasadnienie

Przewodniczacy Rady Powiatu Tucholskiego dziatajac na podstawie art. 16 ust. 3
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868
z p6zn. zm.) przestat do Regionalnej Izby Obrachunkowej w Bydgoszczy wniosek Komisji
Rewizyjnej Rady Powiatu Tucholskiego w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi
Powiatu Tucholskiego z wykonania budzetu Powiatu za 2017 rok. Wniosek wplynat do Izby
w dniu 28 maja 2018 r.

Sktad Orzekajacy Nr 1 Regionalnej Izby Obrachunkowej w Bydgoszczy przeanalizowat
powyzszy wniosek oraz dotaczone do wniosku uchwaty Rady Powiatu Tucholskiego dotyczace
sktadu osobowego Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tucholskiego. Ponadto Sktad
Orzekajacy zapoznat si¢ z nadestanymi przez Zarzad Powiatu Tucholskiego w odrgbnym trybie
sprawozdaniami budzetowymi i sprawozdaniami w zakresie operacji finansowych oraz
zaopiniowal sprawozdanie roczne z wykonania budzetu Powiatu Tucholskiego za rok 2017.
Sprawozdanie to Sktad Orzekajacy ocenit pozytywnie.
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Z nadestanego wniosku wynika, ze Komisja Rewizyjna Rady Powiatu Tucholskiego,
zgodnie z wymogiem art. 270 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2077) rozpatrzyta sprawozdanie finansowe, sprawozdanie z wykonania
budzetu Powiatu wraz z opinig Sktadu Orzekajacego Regionalnej Izby Obrachunkowej
w Bydgoszczy o tym sprawozdaniu oraz informacj¢ o stanie mienia Powiatu. Komisja nie
wniosta uwag do przedtozonego przez Zarzad Powiatu sprawozdania z wykonania budzetu. We
wniosku odniesiono si¢ do kontroli, ktorych Komisja Rewizyjna dokonata w trakcie roku
budzetowego. Z przedstawionych informacji wynika, ze kontrole dotyczyty m.in. zagadnien
zwigzanych z budzetem roku 2016. Sktad Orzekajacy podkresla, ze procedura absolutoryjna
w 2018 roku dotyczy wylacznie wykonania budzetu roku 2017. Z wniosku Komisji Rewizyjnej
wynika rowniez, ze Komisja przeanalizowata realizacj¢ przez Powiat programu naprawczego.

Uwzgledniajac calo$¢ przediozonych informacji Skiad Orzekajacy uznal, iz wniosek
Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tucholskiego oparto na ocenie wykonania budzetu, co jest
spelnieniem podstawowego wymogu dotyczacego wniosku w sprawie absolutorium,
wynikajacego z przywotanego powyzej art. 16 ust. 3 ustawy o samorzadzie powiatowym.

Wobec powyzszego wydano opini¢ jak w sentencji.

Pouczenie:
Od niniejszej uchwaty stuzy prawo wniesienia odwotania do pelnego skladu Kolegium Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Bydgoszczy, ul. Sw. Trojcy 35, w terminie 14 dni od daty otrzymania opinii.

Przewodniczqca Sktadu Orzekajgcego
Lidia Dudek
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Komisja Rewizyjna Tuchola, dnia 15.05.2018 .
Rady Powiatu Tucholskiego

Pani

Malgorzata Oller
Przewodniczaca

Rady Powiatu Tucholskiego

Whniosek Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tuchoiskiego w sprawie udzielenia absolutorium dla
Zarzadu Powiatu Tucholskiego za 2017 rok

Na podstawie art. 16 ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tj. Dz.U.
z 2017 r. poz. 1868, z 2018 r. poz.130), art. 270 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2077 t.j.) Komisja Rewizyjna Rady Powiatu Tuchoiskiego na postedzeniu
w dniu 15 maja 2018 roku rozpatrzyla:
- sprawozdanie z wykonania budzetu Powiatu Tucholskiego za 2017 rok wraz z zataczong informacjg o stanie
mienia za 2017 rok,
- zapoznala sle z opinia Reglonalnej Izby Obrachunkowej w Bydgoszczy o przediozonym przez Zarzad Powiatu
Tucholskiego sprawozdaniu z wykonania budzetu Powiatu za 2017 rok wyazr r ralqozong monTacy o stanke
mienia Powiatu (Uchwala Nr 20/S/2018 Skiadu Orzekajacego Nr 1 Regionalnej Izby Obrachunkowej
w Bydgoszczy z 24 kwietnia 2018 r.) oraz
- dokonata analizy sprawozdania finansowego za 2017 rok obejmujace:
e Bilans z wykonania budzetu Powiatu na dzieri 31.12.2017 r.
« taczny bilans obejmujacy dane wynikajace z bilansow jednostek budzetowych sporzadzony na dzien
31.12.2017 r.
e kaczny rachunek zyskéw i strat obejmujacy dane wynikajace z rachunkéw zyskéw i strat jednostek
budzetowych sporzadzony na dzien 31.12.2017 r.
e taczne zestawienie zmian w funduszu obejmujace dane wynikajace z zestawiert zmian w funduszu
jednostek budzetowych sporzadzone na dzied 31.12.2017 r.

Informacji w tym zakresie udzielita Pani Zofia kacka - Skarbnik Powiatu Tucholskiego.

Komisja Rewizyjna Rady Powiatu Tucholskiego przeprowadzita w ciggu roku 2017 kontrole finansowe
w zakresie:

1. Kontrola wykonania uchwat Rady Powiatu przez Zarzad Powiatu w 2016 r,

2. Kontrola wykorzystania i rozliczenia dotacji na realizacje zadarl z zakresu administracji rzadowej od
Wojewody Kujawsko - Pomorskiego w 2016 r.

3. Kontrola realizacji plandw wydatkéw w Tucholskim Centrum Edukacji Zawodowej w Tucholi, Centra
ksztatcenia ustawicznego i praktycznego oraz osrodki doksztatcania zawodowego w I potroczu 2017 r.
w § 42710 zakup materialéw | wyposazenia, w § 4240 zakup Srodkéw dydaktycznych I ksiaZek.

4. Kontrola realizacji w 2017 roku projektu ,Rodzina w Centrum” realizowanym przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Tucholi.

Komisja Rewizyjna rozpatrzyla takze informacje o stanie mienla. W gospodarowaniu mieniem wykazano
staranno$¢ w sprawowaniu Zarzadu nad posiadanym majatkiem powiatu. W 2017 roku zostaly ogloszone
i przeprowadzone przetargi na sprzedaz dzialek stanowiacych wiasnoéé Powiatu Tucholskiego. Dokonano
zaplanowanych modernizacji i remontéw infrastruktury drogowej w ramach posiadanych $rodkow finansowych.
Uwag w tym zakresie Komisja nie wniosta.

Budzet Powiatu Tucholskiego na dziep D1 stycznia 2017 r., zostat przyjety uchwala Rady Powiatu Tucholskiego
Nr XXX/173/2016 z dnia 19 grudnia 2016 r. wynosit:

Plan dochoddw - 60.716.428,24 zt
Plan wydatkéw 58.536.243,52 zt

Nadwyzka - 2.180.184,72 z
Przychody - 1.725.000,00 zt
Rozchody - 3.905.184,72 z

W toku wykonywania budzetu powiatu uchwatami Rady Powiatu | Zarzadu Powiatu wprowadzono zmlany
polegajace zaréwno na zwiekszeniu jak i zmniejszeniu dochoddw wiasnych, dotacji i subwencji oraz wydatkéw
blezacych i inwestycyinych. Po dokonanych zmianach planowany budzet ogétem na dzient 31,12.2017 r. wynosit:

Plan dochodéw - 62.387.011,94 zt
Plan wydatkdw 60.606.827,22 zt

Nadwyzka - 1,780.184,72 zt
Przychody - 2.125.000,00 zt
Rozchody - 3.905.184,72 zt
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Dochody wykonano w kwocie 62.295.560,26 zt, co stanowi 99,85% planu, w tym:
o dochody wiasne - 14.211,224,33 zi,
e S$rodki z budzetu UE - 395.058,87 #,
o dotacje celowe i porozumienia ~ 17.815.141,06 z,
e subwencje - 29.874.136,00 zt.

Uchwalony przez Rade Powiatu plan wydatkow budzetowych po zmianach dokonanych w ciagu roku wyniést
60.606.827,22 zi, faktyczna realizacja wydatkow wyniosta 56.668,319,71 zi, co stanowi 93,50% planu, w tym

e wydatki biezace - 48.919.576,61 zt

e« wydatki majgtkowe - 7.748.743,10 zt

Do cefowosci ponoszonych wydatkéw zestawionych w dziafach wg. klasyfikacji budZetowej Komisja Rewizyjna
nie wnosi zastrzezen.

Wykonanie budzetu Powiatu za 2017 rok zamknelo sie nadwyzka w kwocie 5.627.240,55 zt, tj. 316,10 % planu.

Przychody 2z tytulu wolnych $rodkdw zaplanowane w kwocie 2.125.000,00 zt wykonano w 316,25 %, 4.
w kwocie 6.720.304,69 zi,

Rozchody zaplanowane w kwocie 3.905.184,72 zi, zostaly wykonane w 2017 roku w 100% w kwocie
3.905.184,72 zt, w tym z tytutu:

s  splat kredytow i pozyczek w kwocie 2.705.184,72 z1,

¢ wykupu obligacii samorzadowych w kwocie 1.200.000,00 zi.

Kredyty bankowe, wyemitowane obligacje, pozyczka z budzetu paristwa na dzieri 31.12.2017 roku stanowig
kwote 24.617.067,26 zt, w tym:

e kredyty w kwaocie 6.248.460,40 z,

¢ obligacje w kwocie 3.300.000,00 zt,

e pozyczka z budzetu paristwa w kwocle 15.068.606,86 zt,

Powiat w 2017 roku nle udzielit porecze | gwarancji, a wartoé¢ nominalna niewymagalnych zobowigzan
z tytulu udzielonego poreczenia dla spéiki ,Szpital Tucholski” na koniec 2017 roku wynosi
750.000,00 z.

Dotacje udzielone z budzetu Powiatu Tucholskiego dla jednostek sektora finanséw publicznych oraz dla
jednostek spoza sektora finanséw publicznych w facznej kwocie 1.209.056,33 zi zdaniem Komisji Rewizyjnej nie
budzi zastrzezeri, w tym dotacje w kwocie 384.468,67 zt udzielone dla jednostek sektora finanséw publicznych
- dotacje dla Gmin Powiatu Tucholskiego zostaly udzielone przez Gminy w takiej samej wysokosci Powiatowi
Tucholskiemu z przeznaczeniem na biezace zadania na drogach powiatowych oraz dofinansowanie $wiadczen
spofecznych dla dzieci objetych rodzinng pieczg zastepcza.

Rozpatrujac sprawozdanie z wykonania budzetu Powiatu Tucholskiego za 2017 rok Komisja stwierdza, iz ujeto
w ukfadzie tabefarycznym wykonanie pfanu dochoddw | wydatkdw zadar zfeconych z zakresu administraci
rzadowej. Komisja nie stwierdza ewidentnych odchylert wykonania budzetu w stosunku do planu (zalacznik nr
4 i 5 do sprawozdania z wykonania budzetu Powiatu Tucholskiego)

Rozpatrujg sprawozdanie z wykonania budzetu zwrécono takze uwage na wystepujace na koniec roku
budzetowego naleznoéci powiatu oraz sposob ich windykowania przez jednostki oraz urzad, migdzy innym
prowadzone sa egzekucje sadowe i komornicze. Na dzien 31.12.2017 r. zobowiazania przeterminowane nie
wystapity- zgodnie ze Spraw. Rb-Z na koniec 1V kwartatu 2017 r.

Analizujac realizacje budzetu za 2017 rok, Komisja wykorzystala takze w toku prac powiazanie podigtych
Uchwal Rady Powiaty, Zarzadu Powiatu i podjetych przez Staroste Zarzadzen z wykazanymi w sprawozdaniach
danych. Komisja réwniez analizowata realizacje programu naprawczego. Zadiuzenie przekracza ustawowy limit
wobec czego nie jest spetniony warunek okresélony art. 243 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240). Udzielona pozyczka z budzetu paristwa daje mozliwos¢, ze zasady
okreélone w art. 243 (zachowanie ustawowych wskaznikdow zadluzenia) musza by¢ zachowane dopiero na
koniec roku w ktdrym uptywa termin sptaty pozyczki, czyli w 2024 roku. Komisja wnloskuie da Zarzadu Powiatu
o biezaca analize realizacji zatozenn Programu naprawczego z uwzglednieniem calego okresu jego realizacji
i podejmowanie dziatail, ktére powodowad beda zwiekszanie dochodéw Powiatu.

Rozpatrujac materialy dotyczace procedury absolutoryjnej Komisja Rewizyjna Rady Powiatu Tucholskiego przed
wydaniem ninieiszego wniosku dopetnita wszelkich czynno$ci okre$lonych w art. 270 ustawy o finansach
publicznych. Na podstawie rozpatrywanych materiatéw Zrédlowych, wystuchanych informacji, Komisja
pozytywnle ocenita wykonanie budzetu stwierdzajac, ze realizujac budzet roku 2017 Zarzad klerowat si¢ zasadg
celowosci, legainoéct | oszczednosci w procesie gospodarowania Srodkami publicznyml.

W zwiazku z powyzszym Komisja Rewizyjna pozytywnie opiniuje wykonanie budzetu Powiatu
Tucholskiego | wnioskuje o udzielenie absolutorium Zarzadowi Powiatu za 2017 rok.

18




Whniosek przyjeto w glosowaniu jawnym, nastepujacym stosunkiem glosow:
za udzieleniem absolutorium - 3 gtosy

przeciwko udzieleniu absolutorium - 0 gtosow

glosdw wstrzymujacy sie - 0 glosow

Podpisy Komisji Rewizyjnej

Justyna Wilkiewicz

Anna Ziegler b A v L eermeeeeeisssernes

,/ I
Andrzej Urbaniski ............ K% ....................................
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Bydgoszcz, 29 maja 2018 r.

Regionalna Izba Obrachunkowa
w Bydgoszczy

RIO-SO-1-4207-14/2018

Pan
1
Malgorzata Oller

Przewodniczaca Rady
Powiatu Tucholskiego

W zalgczeniu przesytam Uchwate Nr 14/K1/2018 Sktadu Orzekajacego Nr 1 Regionalnej [zby
Obrachunkowej w Bydgoszczy z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie opinii o wniosku Komisji

Rewizyjnej Rady Powiatu Tucholskiego w sprawie absolutorium dla Zarzadu Powiatu Tucholskiego

z tytulu wykonania budzetu Powiatu za 2017 rok.

Daniel Jurewicz
Prezes
Regionalnej Izby Obrachunkowe;
w Bydgoszczy
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Uchwala Nr 14/Kr/2018
Skladu Orzekajacego Nr 1
Regionalnej Izby Obrachunkowej w Bydgoszczy
z dnia 29 maja 2018 r.

w sprawie: opinii o wniosku Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tucholskiego w sprawie
absolutorium dla Zarzadu Powiatu Tucholskiego z wykonania budzetu Powiatu
za 2017 rok.

Dziatajagc na podstawie art. 13 pkt 8 w zwigzku z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. 22016 r. poz. 561) w zwigzku
z w zwigzku z art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U.z2017 r. poz. 1868 z pdzn. zm.) oraz Zarzadzenia Nr 10/2018 Prezesa Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Bydgoszczy z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie wyznaczenia sktadow
orzekajacych i zakresu ich dziatania,

Sktad Orzekajacy Nr 1 Regionalnej Izby Obrachunkowej w Bydgoszczy, w osobach:

Przewodniczgca: Lidia Dudek
Czlonkowie: Wtodzimierz Gorzynski
Andrzej Tatkowski

uchwalil, co nastepuje:

zaopiniowac pozytywnie wniosek Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tucholskiego w sprawie
absolutorium dla Zarzadu Powiatu Tucholskiego z wykonania budzetu Powiatu za 2017 rok.

Uzasadnienie

Przewodniczacy Rady Powiatu Tucholskiego dziatajac na podstawie art. 16 ust. 3
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868
z p6zn. zm.) przestat do Regionalnej Izby Obrachunkowej w Bydgoszczy wniosek Komisji
Rewizyjnej Rady Powiatu Tucholskiego w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi
Powiatu Tucholskiego z wykonania budzetu Powiatu za 2017 rok. Wniosek wplynat do Izby
w dniu 28 maja 2018 r.

Sktad Orzekajacy Nr 1 Regionalnej Izby Obrachunkowej w Bydgoszczy przeanalizowat
powyzszy wniosek oraz dotaczone do wniosku uchwaty Rady Powiatu Tucholskiego dotyczace
sktadu osobowego Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tucholskiego. Ponadto Sktad
Orzekajacy zapoznat si¢ z nadestanymi przez Zarzad Powiatu Tucholskiego w odrgbnym trybie
sprawozdaniami budzetowymi i sprawozdaniami w zakresie operacji finansowych oraz
zaopiniowal sprawozdanie roczne z wykonania budzetu Powiatu Tucholskiego za rok 2017.
Sprawozdanie to Sktad Orzekajacy ocenit pozytywnie.
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Z nadestanego wniosku wynika, ze Komisja Rewizyjna Rady Powiatu Tucholskiego,
zgodnie z wymogiem art. 270 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2077) rozpatrzyta sprawozdanie finansowe, sprawozdanie z wykonania
budzetu Powiatu wraz z opinig Sktadu Orzekajacego Regionalnej Izby Obrachunkowej
w Bydgoszczy o tym sprawozdaniu oraz informacj¢ o stanie mienia Powiatu. Komisja nie
wniosta uwag do przedtozonego przez Zarzad Powiatu sprawozdania z wykonania budzetu. We
wniosku odniesiono si¢ do kontroli, ktorych Komisja Rewizyjna dokonata w trakcie roku
budzetowego. Z przedstawionych informacji wynika, ze kontrole dotyczyty m.in. zagadnien
zwigzanych z budzetem roku 2016. Sktad Orzekajacy podkresla, ze procedura absolutoryjna
w 2018 roku dotyczy wylacznie wykonania budzetu roku 2017. Z wniosku Komisji Rewizyjnej
wynika rowniez, ze Komisja przeanalizowata realizacj¢ przez Powiat programu naprawczego.

Uwzgledniajac calo$¢ przediozonych informacji Skiad Orzekajacy uznal, iz wniosek
Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tucholskiego oparto na ocenie wykonania budzetu, co jest
spelnieniem podstawowego wymogu dotyczacego wniosku w sprawie absolutorium,
wynikajacego z przywotanego powyzej art. 16 ust. 3 ustawy o samorzadzie powiatowym.

Wobec powyzszego wydano opini¢ jak w sentencji.

Pouczenie:
Od niniejszej uchwaty stuzy prawo wniesienia odwotania do pelnego skladu Kolegium Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Bydgoszczy, ul. Sw. Trojcy 35, w terminie 14 dni od daty otrzymania opinii.

Przewodniczqca Sktadu Orzekajgcego
Lidia Dudek
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UCHWAXA NR XLIV/...... /2018
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
7z dnia 21 czerwca 2018 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz ze sprawozdaniem
z wykonania budzetu Powiatu Tucholskiego za 2017 rok

Na podstawie art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2018 r., poz. 995, poz. 1000) oraz art. 270 ust. 4 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2077, z 2018 r.,
poz. 1000)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z wykonania
budzetu Powiatu Tucholskiego za 2017 rok.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady Powiatu

Matgorzata Oller

Uzasadnienie

Zarzad Powiatu Tucholskiego w ustawowym terminie przedlozyl Radzie
Powiatu sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z wykonania budzetu za rok
2017.

Zgodnie z art. 270 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego rozpatruje
i zatwierdza sprawozdanie finansowe jednostki samorzadu terytorialnego wraz ze
sprawozdaniem 2z wykonania budzetu, w terminie do dnia 30 czerwca roku
nast¢pujacego po roku budzetowym.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.

Projekt zostat sprawdzony 1 podpisany przez radce prawnego Tomasza Sobieckiego.
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UCHWAXA NR XLIV/....... /2018
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 21 czerwca 2018 r.

w sprawie absolutorium dla Zarzadu Powiatu Tucholskiego z tytutu wykonania
budzetu za 2017 rok

Na podstawie art. 12 pkt 6 i art. 30 ust. la ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r., poz. 995, poz. 1000) oraz art. 271 ust. 1
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2077,
z 2018 1., poz. 1000)

PO zapoznaniu si¢ z:

1) sprawozdaniem z wykonania budzetu za 2017 rok;

2) sprawozdaniem finansowym;

3) opinia Regionalnej Izby Obrachunkowej w Bydgoszczy;

4) informacja o stanie mienia Powiatu Tucholskiego;

5) stanowiskiem Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tucholskiego

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Udzieli¢c Zarzadowi Powiatu Tucholskiego absolutorium z tytulu wykonania
budzetu Powiatu Tucholskiego za 2017 rok.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady Powiatu

Malgorzata Oller

Uzasadnienie

Przepisy art. 12 pkt. 6 ustawy o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 995, z pdézn. zm.) stawiaja wymog corocznego przedlozenia przez Zarzad
Powiatu sprawozdania z wykonania budzetu 1 uzyskania z tego tytulu absolutorium.
Uchwala taka zgodnie z przepisami przyjeta musi by¢ do 30 czerwca roku
nastepujacego po roku budzetowym.

Projekt zostat sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Tomasza Sobieckiego.
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Tuchola, dnia 25.05.2018r.

Sprawozdanie z dzialalnosci
Zarzadu Droég Powiatowych w Tucholi za rok 2017.

|. Biezagce utrzymanie drog - remonty czastkowe :

Zadanie realizowane w ramach napraw nawierzchni drog powiatowych przy uzyciu
emulsji drogowej i grysu przez wlasng brygade 2 osobowg /system pracy
jednozmianowy przy uzyciu wiasnego sprzetu: samochodu cigzarowego DAF i
remontera. tgcznie remontowi poddano 4.970,0 mb drog przy zuzyciu 18,3 ton
emulsji i 75,5 ton grysu:

- droga 1016C odcinek Okoniny Nadjeziorne - 2.200 mb

- droga 1017C odcinek Sliwice- Eoboda - 1.100 mb
- droga 1026C odcinek Cekcyn- R.Most - 1.070 mb
- droga 1038C odcinek Bystaw- Bystawek - 200 mb
- droga 1009C m. Stobno - 100 mb
- droga 1006C odcinek Lipowa- Lubocien - 300 mb

Il. Remonty czastkowe (wlasnymi brygadami patrolowymi) nawierzchni drog
powiatowych przy uzyciu masy bitumicznej na zimno w ilosci : 235,0 ton masy,
tacznie wyremontowano 3.433 m? powierzchni drog.

Gmina Cekcyn - 797,00 m?

Gmina Gostycyn- 469,00 m?

Gmina Kesowo - 220,00 m?

Gmina Lubiewo - 605,50 m?

Gmina Sliwice - 672,50 m?2

Gmina Tuchola - 669,00 m?

11 . Likwidacja przelomow po okresie zimowym :

droga 1030C na odcinku Cekcyn- Welpin - naprawa przetomoéw o powierzchni
106,0m? przy zuzyciu : 6,0 ton masy , 7,5 ton thucznia betonowego oraz 6,0 ton
kamienia wapiennego.

Ponadto w ramach biezacego utrzymania drég powiatowych wykonano:

1. Porzadkowanie pasa drogowego poprzez wycinke zakrzaczen , obkoszenie z traw i

chwastow przy znakach pionowych , skrzyzowaniach drég i przy poreczach
sprezystych oraz usuwanie zakrzaczen ( wilczkow) przy drzewostanach.
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Usuwanie zakrzaczen przy drogach powiatowych przez samochod specjalistyczny
typu Unimog wraz ze zragbkowaniem gatezi. Obkoszenie $ciezek rowerowych Tuchola
— Swit —Tuchola , Gostycyn — Pita , Tuchola — Raciaz, Zalno- Ke¢sowo. Ponadto w
ramach porzadkowania drog usuwano powalone drzewa, galezie drzew po nawatnicy
ktéra przeszta w dniu 1lsierpnia 2017r. Prace porzadkowe z usuwaniem skutkow
ponawatnicowych trwaja do dnia dzisiejszego.

Usuwanie zakrzaczen:

Gmina Cekcyn - 3.300,0 m?
Gmina Lubiewo - 38.300,0 m?
Gmina Kesowo - 6.130,0 m?
Gmina Sliwice - 66.200,0 m?
Gmina Tuchola - 5.080,0 m?
Gmina Gostycyn -  3.620,0 m?

Koszenie poboczy drég ,przy znakach drogowych , poreczach i skrzyzowaniach drog i
$ciezkach rowerowych. Ze wzgledu na nie sprzyjajace warunki atmosferyczne
spowodowane ustawicznymi opadami deszczu koszenie poboczy odbywato si¢ dwu a
nawet trzy krotnie.

Gmina Cekcyn - 405.730,0m?

Gmina Gostycyn -  339.600,0m?

Gmina Kgsowo - 260.000,0m?
Gmina Lubiewo - 356.000,0 m?
Gmina Sliwice - 272.800,0m?
Gmina Tuchola - 499.800,0m?

2. Wykonanie wodoscieckow po intensywnych opadach deszczu 1 roztopach
posniegowych w ilosci : 316 sztuk.

3. Oczyszczenie i udroznienie przepustow drogowych, studzienek kanalizacyjnych i
obiektow mostowych. Remont przepustu drogowego w miejscowosci Stobno w ciggu
drogi powiatowej 1009C, ktory obejmowal : rozbidrke elementéw konstrukcji
betonowych wraz z remontem bocznych $cianek przepustu oraz wykonanie remontu
mostu w miejscowos$ci Bartogi.

4. Oczyszczenie i udroznienie rowOw przydroznych przy uzyciu koparko-tadowarki.
droga 1038C — oczyszczenie, odmulenie rowu - 280,0mb

droga 1021C Lyskowo- WIk.Mg¢dromierz — wykopanie rowu - 100,0mb

droga 1013C Kg¢sowo- Obrowo - wykopanie rowu — 30,0mb

droga 1044C Pruszcz- Bagienica - 90,0 mb
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5. Wycinka drzew przydroznych oraz utrzymanie skrajni drogowej poprzez
podkrzesywanie galezi drzew oraz usuwanie galezi zwisajgcych zagrazajacych
bezpieczenstwu pasa drogowego.

6. Oznakowanie pionowe drog : w ramach biezacego utrzymania drog powiatowych
nastgpowala wymiana i ponowne ustawianie uszkodzonych znakow pionowych |,
tablic miejscowosci natomiast w miejscowosciach w ktorych wystgpowala potrzeba
zostaly ustawione badz wymieniane uszkodzone lustra drogowe i znaki drogowe.
Whioski sktadane sg do Komisji ds. oznakowania ,ktora je zatwierdza.

Prace zwigzane z myciem znakow pionowych , tablic miejscowosci wykonano na
odcinkach lesnych poszczegolnych gmin w ilosci : 210 sztuk.

Ponadto brygada patrolowa wykonywala w zakresie swoich obowigzkéw prace
zwigzane z usuwaniem $mieci z poboczy drog , zbieraniem gatezi po silnych wiatrach,
usuwaniem wiatrolomow , prostowaniu nagminnie pogigtych znakow drogowych oraz
oczyszczanie nawierzchni drog powiatowych z ziemi sptywajacych z pol uprawnych i
poboczy po intensywnych opadach atmosferycznych.

7. Scinanie poboczy, celem odprowadzenia wod z nawierzchni nastapito przy uzyciu
sprzetu typu koparko- tadowarka przy nastgpujacych drogach :

droga 1013C Kesowo- Obrowo 3.400 m?

droga 1044C M. Klonia — Bagienica 1.350 m?

droga 1043C W. Klonia- Bagienica  5.850 m?

droga 1044C Pruszcz — Bagienica 9.300m?

8. Naprawa drog gruntowych przy uzyciu kamienia wapiennego przy drodze Kielpin —
Wymystowo oraz Swit — Szumiaca.

9. Pobocza: naprawa wraz z profilowaniem i uzupetnieniem zanizen przy uzyciu :
ziemi, thucznia betonowego oraz kamienia wapiennego :

droga 1005C Czersk — Sliwice 1.545 mb
droga 1039C Lubiewo- Lubiewice 74 mb
droga 1015C Tuchola — Tlen 7.520 mb
droga 1036C Bystawek- Lisi Kat 2.700 mb

Szumigca — Bystawek 250 mb
1027C Zdroje — Zielonka 243 mb
1007C Byltyczek- Woziwoda 100 mb
1013C Kgsowo- Obrowo 7.800 mb
1038C Gostycyn- Pita 2.450 mb
1030C Cekcyn- Lubiewo 67 mb
1003C Racigz- Piastoszyn 10 mb
1044C Pruszcz — Bagienica 990 mb
1031C Cekcyn- Btadzim 15 mb
1017C Gacno- Linsk 450 mb
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10. Zimowe utrzymanie drog powiatowych obejmujgce wydatki poniesione w roku
2017 ( obejmujace sezon 2016/2017) przedstawiajg sie¢ nast¢pujgco:

Materiaty ( sol , piasek ), paliwo 179.798,87 zt
Ushugi w zakresie zimowego utrzymania  225.469,28 zi

L.acznie wydatkowano : 405.268,15 zi

W ramach zimowego utrzymania drog powiatowych do zadan zwigzanych z
usuwaniem S$liskosci na drogach wykorzystywany byl rowniez sprzet jednostki ZDP t;j.
samochdd Unimog , Koparko- Ladowarka oraz samochdd cigzarowy DAF.

11. Remonty drég :

Droga 1021C Jelencz — Kgsowo odc. od km 0+000 do km 0+200 ( 200mb) , pow.
1000m?, zadanie realizowane w ramach zawartej Umowy dotacji pomi¢dzy Gming
Kesowo, a Powiatem Tucholskim.

Droga 1013C relacji Stawecin — Wieszczyce od km 0+000 do km 1+950 ( 1.950mb),
zadanie realizowane na podstawie otrzymanej promesy przyznajacej srodki z rezerwy
celowej budzetu panstwa , dotacji Urzegdu Gminy Kegsowo, zgodnie z Umowg dotacji
pomiedzy Gming , a Powiatem Tucholskim oraz wktadu wtasnego.

Droga 1033C Wielki Megdromierz — Gostycyn na odc. od km 0+352 do km 0+629
(277mb) zgodnie z Umowg dotacji zawartg pomi¢dzy Urz¢gdem Gminy Gostycyn , a
Powiatem Tucholskim.

Remont drogi powiatowej 1017C w miejscowosci : Loboda na odcinku 200mb.

Zadanie realizowane przy wspotudziale finansowym Przedsiebiorstwa Przemystu
Drzewnego.

Remont drogi powiatowej 1038C Gostycyn- Pita na odcinku od km 0+000 do km
0+800, odc.( 800mb).

Remont drogi powiatowej nr 1044C relacji Bagienica- Pruszcz od km 3+194 do km

6+146, odc. 2.952 mb. Zadanie realizowane w ramach otrzymanej Promesy z Urzedu
Wojewodzkiego w Bydgoszczy w ramach usuwania klesk zywiotowych.
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Remont drogi powiatowej nr 1010C Stobno- Nowe Zalno od km 4+568 do km 7+038,
odc. (2,47mb). Zadanie realizowane w ramach otrzymanej Promesy z Urzedu
Wojewddzkiego w Bydgoszczy w ramach usuwania klgsk zywiotowych.

12. Zadania chodnikowe :

Gmina Cekcyn :
1. remont chodnika w miejscowosci Cekcyn o powierzchni : 276m?
2. remont chodnika w miejscowosci Ostrowo o powierzchni: 156m?

Gmina Gostycyn :
1. remont chodnika w miejscowosci Wielka Klonia o powierzchni: 516m?
2. remont chodnika w miejscowosci Mata Klonia o powierzchni: 525m?

Gmina Sliwice :
1. remont chodnika w m.Sliwice o powierzchni: 23 m?

Gmina Tuchola :
1. remont chodnika w miejscowosci Kielpin o powierzchni: 110m? oraz pas
postojowy o powierzchni: 319m?
2. remont chodnika w miejscowos$ci: Stobno o powierzchni : 195m?2.

Zadania chodnikowe realizowane byly na podstawie Umow dotacji zawartych
pomigdzy Gminami , a Powiatem Tucholskim.

Zadania inwestycyjne realizowane w roku 2017 na drogach powiatowych :

1. Przebudowa drogi powiatowej 1030 i 1031C ul. Gléwna , Madera, Szkolna w
Cekcynie. Zadanie inwestycyjne realizowane w ramach dotacji z Urzedu
Wojewodzkiego w Bydgoszczy w ramach PRGPID, dotacji Urzgdu Gminy
Cekcyn zawartej pomi¢dzy Powiatem Tucholskim , a gming Cekcyn.

2. Przebudowa drogi powiatowej 1033C ( dokumentacja). Zadanie realizowane w
ramach Umowy dotacji pomiedzy gming Gostycyn, a Powiatem Tucholskim.

3. Rozbudowa drogi powiatowej 1030C na odcinku od km 12+555 do km 13+400,
etap 1.

4. Przebudowa drogi powiatowej 1017C Bledno- Loboda- Sliwice ,obejmujaca
odcinek stanowigcy skrzyzowanie z droga gminng Brzozowe Btlota —
Kamionka.

Zakupy inwestycyjne :

Urzadzenie do oznakowania jezdni

Zakup 2 pilarek spalinowych

Zakup frezarki ( urzadzenia do frezowania pni drzew)

Zakup r¢baka ( urzadzenia do zragbkowania gatezi drzew , zakrzaczen ).

O
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1. WYKONANIE FINANSOWE W UKLADZIE PARAGRAFOWYM
zarok 2017r.

Dziat Rozdziat § Plan Wykonanie
600 60014 3020 20 600,00 20 589,35
4010 | 575 150,00 551 972,44
4040 45 550,00 45 543,98
4110 99 000,00 90 475,35
4120 9 000,00 8 858,16
4170 18 120,00 17 922,30
4210 838 712,89 824 200,80
4260 32 000,00 28 033,83
4270 475 670,23 473 107,67
4280 2 000,00 1573,80
4300 425 850,13 406 074,06
4360 3000,00 2 884,51
4410 200,00 0,00
4430 25 000,00 17 225,00
4440 21 018,46 21 018,46
4480 11 000,00 10 413,00
4500 2 500,00 2 316,00
4520 979,58 751,77
4530 200,00 0,00
4610 100,00 0,00
4700 1 000,00 530,00
6050 6 992 988,50 6 915 791,68
6060 20 596,35 20 596,35
600 60014 9620 236,14 9459 878,51

Podpisat: p.o. Dyrektor Zarzgdu Drog Powiatowych — fukasz Olejnik
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Dotyczy pisma: OR.0001.23.2018.ED

W zalgczeniu przesytam Informacje o pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Tucholi w 2017r.
Informacja ta przekazana zostata réwniez w wersji elektronicznej na adres: radapowiatu@tuchola.pl

Z powazaniem

DYREKTOR

¢ i
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Informacja o pracy

Powiatowego Urzedu Pracy w Tucholi
w roku 2017

Tuchola, luty 2018r.
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1. Struktura demograficzna powiatu tucholskiego

Powiat tucholski zajmuje powierzchnie 107.546 ha. Siedzibg powiatu 1 jedynym
miastem na jego terenie jest Tuchola. Powiat sktada si¢ z 6 gmin: gminy
miejsko - wiejskiej Tuchola oraz gmin wiejskich: Cekcyn, Gostycyn, Kesowo, Lubiewo
i Sliwice.

Tabela 1. Powierzchnia powiatu tucholskiego

Gminy powiatu Powierzchnia w ha Liczba sotectw Liczba miejscowosci
Powiat tucholski 107.546 72 176

Miasto Tuchola 1.769 - 1

Gmina Tuchola 22.197 10 38

Gmina Cekcyn 25.326 14 55

Gmina Gostycyn 13.580 10 18

Gmina K¢sowo 10.922 10 20

Gmina Lubiewo 16.280 11 19

Gmina Sliwice 17.472 17 25

Zrédlo: Bank Danych Lokalnych —www.stat.gov.pl

W tabelach 2-6 przedstawiono dane z 2016 roku, gdyz w trakcie tworzenia tego
opracowania informacje za 2017r. nie byly jeszcze dostgpne na stronach Gléwnego
Urzedu Statystycznego.

Tabela 2. Ludnos$é powiatu tucholskiego w latach 2015 — 2016 (stan w dniu 31 XI1)

Ogotem Mezezyzni Kobiety
Wyszczegolnienie Zmiana Zmiana Zmiana
2015 2016 2015 2016 2015 2016

Powiat tucholski 48.381 48.416 35 24.114 24.124 10 24.267 24.292 25
Miasto Tuchola 13.914 13.814 -100 6.715 6.665 -50 7.199 7.149 -50
Gmina Tuchola 6.546 6.587 41 3.288 3.300 12 3.258 3.287 29
Gmina Cekcyn 6.699 6.755 56 3.339 3.358 19 3.360 3.397 37
Gmina Gostycyn 5.218 5.232 14 2.622 2.624 2 2.596 2.608 12
Gmina K¢sowo 4.449 4.450 1 2.263 2.269 6 2.186 2.181 -5
Gmina Lubiewo 5.907 5.923 16 3.014 3.024 10 2.893 2.899 6
Gmina Sliwice 5.648 5.655 7 2.873 2.884 11 2.775 2.771 -4

Zrédlo: Bank Danych Lokalnych — www.stat.gov.pl

Pod koniec 2016 roku najwigksze w powiecie pod wzgledem zaludnienia byto
miasto Tuchola — zamieszkiwato je 13.814 0sob (co daje 28,5% ogoétu mieszkancow
powiatu). Kolejne miejsca zaymowaty: gmina Cekcyn, ktorg zamieszkiwato 6.755 osob
(14,0% ludnos$ci powiatu), gmina Tuchola - 6.587 0s6b (13,6% ludnosci powiatu),
gmina Lubiewo — 5.923 osoby (12,2% ludnosci powiatu), gmina Sliwice — 5.655 0sob
(11,7% ludnos$ci powiatu), gmina Gostycyn — 5.232 osoby (10,8% ludno$ci powiatu).
Najmniejszg gming pod wzgledem liczby ludnosci byta gmina Kesowo, w ktérej na
koniec 2016 roku zamieszkiwato 4.450 o0s6b co dawalo 9,2% ogoétu ludnosci
W powiecie.

W poréwnaniu z 2015 rokiem najbardziej wzrosta liczba ludnosci w gminie

Cekcyn (0 56 o0sob), natomiast najwickszy spadek odnotowano w miescie Tuchola
(0 100 o0s6Db).
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Tabela 3. Ludno$é¢ powiatu tucholskiego w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym
i poprodukcyjnym — stan na dzien 31.12.2016r.

W wieku
Wyszczegblnienie | Ogotem | Kobiety przedprodukcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym
razem w tym razem w tym razem w tym

kobiety kobiety kobiety
Powiat tucholski 48.416 24.292 9.777 4.733 30.179 13.899 8.460 5.660
Miasto Tuchola 13.814 7.149 2.588 1.242 8.455 4.022 2.771 1.885
Gmina Tuchola 6.587 3.287 1.365 677 4.129 1.908 1.093 702
Gmina Cekcyn 6.755 3.397 1.414 695 4.278 1.979 1.063 723
Gmina Gostycyn 5.232 2.608 1.058 533 3.269 1.481 905 594
Gmina K¢sowo 4.450 2.181 890 429 2.826 1.270 734 482
Gmina Lubiewo 5.923 2.899 1.255 567 3.665 1.670 1.003 662
Gmina Sliwice 5.655 2.771 1.207 590 3.557 1.569 891 612

Zrédto: Bank Danych Lokalnych — www.stat.gov.pl

Przez ludno$¢ w wieku produkcyjnym rozumie si¢ ludno$¢ w wieku zdolnosci do
pracy. Dla mgzczyzn przyjeto wiek 18-64 lata, dla kobiet 18-59 lat. Przez ludnos¢
w wieku nieprodukcyjnym rozumie si¢ ludno$¢ w wieku przedprodukcyjnym, tj. do 17
lat oraz w wieku poprodukcyjnym, tj. mezczyzni - 65 lat i wigcej, kobiety — 60 lat
1 wigcej. WsSrod mieszkancéw naszego powiatu przewazaja osoby w  wieku
produkcyjnym (30.179 o0s6b — 62,3% ogdétu ludnosci powiatu). Najwiecej 0soOb
w wieku produkcyjnym zamieszkuje miasto Tuchola (8.455 osob — 28,0%) ogotu
ludno$ci w wieku produkcyjnym), najmniej gming Kesowo (2.826 0sob — 9,4% ogdtu
ludnosci w wieku produkcyjnym).

Tabela 4. Ludno$¢ powiatu tucholskiego w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym
i poprodukcyjnym w latach 2015 — 2016 (stan w dniu 31 XI1)

W wieku
Wyszczegblnienie przedprodukcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym
2015 2016 zmiana 2015 2016 zmiana 2015 2016 | zmiana

Powiat tucholski 9.895 9.777 -118 30.432 | 30.179 -253 8.054 8.460 406
Miasto Tuchola 2.628 2.588 -40 8.637 8.455 -182 2.649 2.771 122
Gmina Tuchola 1.369 1.365 -4 4.141 4.129 -12 1.036 1.093 57
Gmina Cekcyn 1.386 1.414 28 4.301 4.278 -23 1.012 1.063 51
Gmina Gostycyn 1.061 1.058 -3 3.290 3.269 -21 867 905 38
Gmina Kesowo 909 890 -19 2.861 2.826 -35 679 734 55
Gmina Lubiewo 1.291 1.255 -36 3.658 3.665 7 958 1.003 45
Gmina Sliwice 1.251 1.207 -44 3.544 3.557 13 853 891 38

Zrédlo: Bank Danych Lokalnych —www.stat.gov.pl

W poréwnaniu z 2015 rokiem wzrosta liczba ludno$ci w wieku poprodukcyjnym
0 406 0sob, natomiast spadta liczba ludnosci w wieku przedprodukcyjnym o 118 0sob
I w wieku produkcyjnym o 253 osoby. Najwickszy wzrost liczby ludnos$ci w wieku
poprodukcyjnym (o 122 osoby) jak i najwigkszy spadek liczby ludnosci w wieku
produkcyjnym (o 182 osoby) odnotowano w miescie Tuchola, a najwigkszy spadek
liczby ludnosci W wieku przedprodukcyjnym (o 44 osoby) odnotowano w gminie
Sliwice.
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Tabela 5. Ruch naturalny ludno$ci w powiecie tucholskim w latach 2015 — 2016

Wyszczegoblnienie Urodzenia Zgony Przyrost naturalny
2015 2016 2015 2016 2015 2016
Powiat tucholski 465 511 397 424 68 87
Miasto Tuchola 129 123 118 120 11 3
Gmina Tuchola 64 74 53 55 11 19
Gmina Cekcyn 67 75 60 72 7 3
Gmina Gostycyn 52 57 48 41 4 16
Gmina K¢sowo 42 52 35 28 7 24
Gmina Lubiewo 61 70 42 56 19 14
Gmina Sliwice 50 60 41 52 9 8
Zrédlo: Bank Danych Lokalnych —www.stat.gov.pl
Wykres 1. Przyrost naturalny w powiecie tucholskim w latach 2015 - 2016
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19 16 24 19,
20 11 11 7 7 9 g
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Powiat Miasto Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina  Gmina Sliwice
tucholski Tuchola Tuchola Cekcyn Gostycyn Kesowo Lubiewo
Przyrost naturalny 2015 M Przyrost naturalny 2016

Zrédlo: Bank Danych Lokalnych —www.stat.gov.pl

W 2016r. w powiecie tucholskim odnotowano dodatni przyrost naturalny,
najwickszy w gminie Kesowo, a najmniejszy w miescie Tuchola i gminie Cekcyn.

Tabela 6. Migracje ludnos$ci na pobyt staly w latach 2015-2016

Zameldowania w ruchu Wymeldowania w ruchu | Saldo migracji wewnetrznych
Wyszczegdlnienie wewnetrznym Wewnetrznym
2015 2016 2015 2016 2015 2016

Powiat tucholski 399 415 468 479 -69 -64
Miasto Tuchola 103 87 146 158 -43 -71
Gmina Tuchola 68 86 80 55 -12 31
Gmina Cekcyn 73 69 44 61 29 8
Gmina Gostycyn 30 45 50 54 -20 -9
Gmina Kegsowo 40 35 53 64 -13 -29
Gmina Lubiewo 50 58 50 51 0 7
Gmina Sliwice 35 35 45 36 -10 -1

Zrédlo: Bank Danych Lokalnych —www.stat.gov.pl

W 2016r.

(minus 71).

w powiecie tucholskim odnotowano 479 wymeldowan z pobytu
statego, natomiast 415 oso6b zameldowalo si¢ na pobyt staty. Ogodlne saldo migracji
w ruchu wewnetrznym w 2016r. w powiecie tucholskim wyniosto minus 64.

Z gmin wymeldowalo si¢ 321 osob, a zameldowato si¢ 328 osob. Odplyw w miescie
byl mniejszy niz w gminach. Z miasta wymeldowato si¢ 158 os6b, a zameldowato si¢
87 0sob. Najwieksze dodatnie ogdlne saldo migracji odnotowano w gminie Tuchola
(plus 31), a najwicksze ujemne ogdlne saldo migracji odnotowano w miescie Tuchola
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2. Rynek pracy

W tabelach 8 i 12 przedstawiono dane z 2016 roku, gdyz w trakcie tworzenia
tego opracowania informacje za 2017r. nie byly jeszcze dostgpne na stronach Glownego
Urzedu Statystycznego.

Wedtug danych Urzedu Statystycznego w Bydgoszczy (Biuletyn Statystyczny
Wojewoddztwa Kujawsko — Pomorskiego III kwartat 2017r.), w koncu wrzesnia 2017r.
w rejestrze REGON w wojewodztwie zarejestrowanych byly ogétem 195.370
podmiotow gospodarki narodowej (bez 0s6b prowadzacych indywidualne gospodarstwa
w rolnictwie), w tym w powiecie tucholskim 3.484 (w 2016r. - 3.438).

Tabela 7. Podmioty gospodarcze? z terenu powiatu tucholskiego zarejestrowane w rejestrze
REGON wg sektorow wlasno$ciowych i gmin w latach 2016 — 2017 (stan w dniu 30 1X)

Wyszczegolnienie 2016 2017

Ogotem Sektor Sektor Ogobtem Sektor Sektor

publiczny | prywatny publiczny | prywatny

Powiat tucholski 3.438 169 3.267 3.484 154 3.325
Miasto Tuchola 1.359 88 1.270 1.360 88 1.269
Gmina Tuchola 332 8 324 346 6 340
Gmina Cekcyn 429 16 413 436 14 421
Gmina Gostycyn 378 15 363 384 13 371
Gmina Ke¢sowo 239 13 226 247 9 238
Gmina Lubiewo 356 14 342 349 10 339
Gmina Sliwice 345 15 329 362 14 347

Zrédlo: Bank Danych Lokalnych — www.stat.gov.pl
2 bez 0s6b prowadzacych indywidualne gospodarstwa w rolnictwie

W powiecie tucholskim w koncu wrzesnia 2017r. byty 3.484 podmioty
gospodarki narodowej, tj. 0 1,3% wigcej niz przed rokiem. Podmiotow w sektorze
publicznym byto 154, a w sektorze prywatnym 3.325. W pordéwnaniu z wrzeSniem
2016r. liczba podmiotow w sektorze publicznym spadta o 15 jednostek, a w sektorze
prywatnym odnotowano wzrost o 58 jednostek (najwigkszy w gminie Sliwice tj. 0 18
jednostek).

Tabela 8. Podmioty gospodarcze* z terenu powiatu tucholskiego nowo zarejestrowane
i wyrejestrowane z rejestru REGON w okresie | — X112015r. i 2016r. wg sektoré6w wlasnosciowych

Sektor Podmioty gospodarcze w 2015 roku Podmioty gospodarcze w 2016 roku
wlasnos$ciowy nowo wyrejestrowane nowo wyrejestrowane
zarejestrowane zarejestrowane

Sektor publiczny 1 3 3 0
Sektor prywatny 304 290 277 273
Ogotem 305 293 280 273

Zrédlo: Bank Danych Lokalnych —www.stat.gov.pl
2 bez osob prowadzacych indywidualne gospodarstwa w rolnictwie

W 2016r. w rejestrze REGON zarejestrowano 280 nowych podmiotow
gospodarki narodowej z terenu powiatu tucholskiego (w tym 3 z sektora publicznego).
W tym samym okresie wyrejestrowano 273 podmioty (wszystkie z sektora prywatnego).
W poréwnaniu z 2015r. spadta liczba nowo zarejestrowanych podmiotow (o 25
jednostek) i wyrejestrowanych podmiotow (o 20 jednostek).
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Tabela 9. Podmioty gospodarki narodowej? zarejestrowane w rejestrze REGON w powiecie
tucholskim w latach 2016 i 2017—stan w dniu 30 IX

Podmioty Lata
2016 2017
Spotki handlowe (ogotem): 142 150
- wtym zudzialem  kapitalu
w tym miedzy zagranicznego 30 30
Innymi Spotki cywilne 136 135
Spoétdzielnie 28 28
Osoby fizyczne 2.619 2.671

Zrédlo: Bank Danych Lokalnych — www.stat.gov.pl
2 bez 0s6b prowadzacych indywidualne gospodarstwa w rolnictwie

Analizujac podmioty gospodarcze pod wzgledem formy prawnej, w porownaniu
z wrze$niem 2016r. zaobserwowano wzrost wsrod oséb fizycznych prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza, tj. o 52 jednostki, spotek handlowych o 8 jednostek, spadek

dotyczyt tylko spotek cywilnych o 1 jednostke, a spotdzielnie pozostaty na tym samym
poziomie.

Tabela 10. Podmioty gospodarki narodowej? zarejestrowane w rejestrze REGON w powiecie
tucholskim wg formy prawnej - stan w dniu 30.09.2017r.

Wyszczegblnienie Spotki W tym z Spotki cywilne Spotdzielnie Osoby
handlowe udziatem fizyczne
kapitatu
zagranicznego
Powiat tucholski 150 30 135 28 2.671
Miasto Tuchola 84 19 74 15 961
Gmina Tuchola 8 0 10 0 282
Gmina Cekcyn 15 3 9 0 363
Gmina Gostycyn 16 4 9 4 313
Gmina Kegsowo 7 1 9 4 183
Gmina Lubiewo 8 3 14 4 277
Gmina Sliwice 12 0 10 1 292

Zrédlo: Bank Danych Lokalnych —www.stat.gov.pl
2 bez 0sOb prowadzacych indywidualne gospodarstwa w rolnictwie

Wedlug stanu na dzien 30 wrzesnia 2017r. w powiecie tucholskim w rejestrze
REGON przewazaly osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza - 2.671
podmiotow, spotki handlowe — 150 podmiotdéw 1 spotki cywilne — 135 podmiotow.
Najwiecej podmiotdw gospodarczych skupionych bylo w miescie Tuchola (961 oséb
fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza; 84 spotki handlowe; 74 spotki
cywilne; 15 spotdzielni), najmniej w gminie Kesowo (183 osoby fizyczne prowadzace
dziatalnos$¢ gospodarcza; 9 spdtek cywilnych; 7 spotek handlowych; 4 spotdzielnie).
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Wykres 2. Osoby fizyczne prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza wedlug sekcji PKD w latach 2016
i 2017 — stan w dniu 30 IX

Pozostata dziatal. ust.; Gosp. dom.zatrud. pracownikéw; Gosp. dom. h 113
111

prod. wyroby i $wiad. ustugi na wtasne potrzeby; Org.i zespoty
eksterytorialne

[ 32

Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 58

[P 169

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 154

Edukacja

[ 56
53
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ (I 77
wspierajgca 71

Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe 0
zabezpieczenia spoteczne 1

Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 9
Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa

Informacja i komunikacja 41

Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami (I 84
gastronomicznymi 85

[ 168

Transport i gospodarka magazynowa 176

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, (s 624
wigczajac motocykle 640

[ 554

Budownictwo 538

Dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadamioraz f| 8
dziatalnosé zwigzana z rekultywacjg 8
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[ 323

Przetworstwo przemystowe 312

2

Gornictwo i wydobywanie 5

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo F ]]:235,
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m2017 2016

Zrédto: Bank Danych Lokalnych — www.stat.gov.pl

Osoby fizyczne prowadzily dziatalnos¢ gospodarcza gtownie w sekcjach:

- handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wiaczajac
motocykle — 624;

- budownictwo — 554;

- przetworstwo przemystowe — 323.

W poréwnaniu z wrzesniem 2016r. najbardziej wzrosta liczba osob fizycznych

prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza w sekcji budownictwo i sekcji dziatalnos¢

7
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profesjonalna, naukowa i techniczna (po 19 podmiotow), natomiast najwigkszy spadek
odnotowano w sekcji handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych,
wilgczajac motocykle (0 16 podmiotow).

Tabela 11. Podmioty gospodarki narodowej? w powiecie tucholskim wg klas wielkos$ci w latach
2010-2016 i na koniec wrze$nia 2017r.

Wielko$¢ stan w dniu 31 XII stan w dniu
zatrudnienia 2010 | 2011 | 2012 | 2013 2014 2015 2016 | 30.09.2017r.
ogdlem 3355 | 3297 | 3.347 | 3392 | 3.401 3.416 3.420 3.484
0-9 3.143 3.089 3.162 3.213 3.223 3.241 3.244 3.313

10 -49 179 176 148 141 141 139 140 136

50 - 249 32 31 36 37 36 35 34 33

250 - 999 1 1 1 1 1 1 2 2

1000 i wigcej 0 0 0 0 0 0 0 0

Zrédlo: Bank Danych Lokalnych —www.stat.gov.pl
2 bez 0s6b prowadzacych indywidualne gospodarstwa w rolnictwie

Analizujac podmioty gospodarki narodowej pod wzgledem klas wielkosci
w 2016r., w poréwnaniu z 2010r., zaobserwowano wzrost ilo$ci firm zatrudniajagcych
do 9 pracownikéw (o 101 podmiotdéw), od 50 do 249 pracownikow (o 2 podmioty), od
250 do 999 pracownikoéw (o 1 podmiot), a spadek firm zatrudniajacych od 10 do 49
pracownikow (o 39 podmiotow).

Na koniec wrze$nia 2017r. w powiecie tucholskim, zdecydowang wigkszo$¢
podmiotow zarejestrowanych w rejestrze REGON, stanowily mikroprzedsigbiorstwa,
czyli firmy zatrudniajace ponizej 10 pracownikoéw (3.313 podmiotéw — tj. 95,1% ogotu).

Tabela 12. Pracujacy® w powiecie tucholskim w latach 2006 - 2016

w tym pracujacy
Wg stanu na | Ogotem wo w przem_ys’le_i w hand!u; w dzia1aln_0_éci pozostate
rolnictwie®, | budownictwie | naprawie finansowej i ustugi®
le$nictwie, pojazdow ubezpieczeniowej;
towiectwie i samochodowych; | obstudze rynku
rybactwie transporcie i gosp. | nieruchomosci
magazynowej;
zakwaterowaniu i
gastronomi;
informacji i
komunikacji
31.12.2006r. 10.622 4.198 2.861 957 228 2.378
31.12.2007r. 11.157 4.407 3.202 988 238 2.322
31.12.2008r. 11.326 4.385 3.172 1.036 273 2.460
31.12.2000r. 11.370 4.196 3.213 1.225 257 2.479
31.12.2010r. 11.629 4.631 3.090 1.244 225 2.439
31.12.2011r. 11.834 4.615 3.244 1.290 232 2.453
31.12.2012r. 11.809 4.605 3.183 1.271 233 2.517
31.12.2013r. 11.746 4.611 3.194 1.135 246 2.560
31.12.2014r. 12.106 4.590 3.391 1.258 246 2.621
31.12.2015r. 12.290 4.596 3.652 1.217 244 2.581
31.12.2016r. 12.581 4.591 3.714 1.417 231 2.628

Zrédto: Bank Danych Lokalnych — www.stat.gov.pl

2 bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0séb, duchownych i pracujacych w jednostkach budzetowych
dziatajacych w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego.

b dane tacznie z rolnictwem indywidualnym i pracujacymi w organizacjach, fundacjach, zwigzkach (SOF), wedtug faktycznego
miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci

¢ dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca; administracja publiczna i obrona
narodowa, obowiagzkowe zabezpieczenia spoteczne; edukacja; opieka zdrowotna i pomoc spoteczna; dziatalno$¢ zwigzana
z kultura rozrywka i rekreacja oraz pozostata dziatalnos$¢ ustugowa.
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W 2016r., w poréwnaniu z 2006r., odnotowano wzrost wsrod pracujacych,
w zakladach zatrudniajagcych powyzej 9 pracownikow, we wszystkich rodzajach
dziatalnosci, najwiekszy zas wsrod pracujacych w przemysle i budownictwie tj. o 853
pracujacych.

3. Poziom i stopa bezrobocia

W koncu grudnia 2017r. zarejestrowanych byto 2.267 bezrobotnych tj. 0 16,1%
mniej niz w grudniu 2016r. (0 436 osoéb). Spadek liczby bezrobotnych odnotowano
we wszystkich gminach tj. w gminie Cekcyn o 19,1%, gminie Kegsowo 0 18,0%,
gminie Gostycyn o 16,9%, w Tucholi 0 16,6%, w gminie Sliwice 0 15,4%, gminie
Lubiewo o 7,9%.

WyKkres 3. Liczba bezrobotnych wedlug gmin w koncu 2016 2017 r.
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Zrédlo:: Opracowanie wlasne na podstawie formularza nr 1 do sprawozdania MRPiPS-01

W styczniu 2017 r. liczba oséb bezrobotnych — w stosunku do grudnia 2016 -
wzrosta o 98 oso6b  (3,6%). Od lutego 2016r. do listopada obserwowaliSmy
systematyczny spadek liczby bezrobotnych. Wzrost liczby bezrobotnych nastgpit od
listopada do konca grudnia 2017r. o 70 oséb.

Tabela 13. Liczba bezrobotnych wedlug podzialu na gminy i poszczegolne miesiace w 2017 r.

Wyszczegodlnienie Liczba bezrobotnych .
Ogotem | Tuchola | Cekcyn Gostycyn Kesowo | Lubiewo Sliwice

Grudzien 2016 2.703 1.205 388 307 257 266 280
Styczen 2017 2.801 1.234 402 321 275 290 279
Luty 2017 2.736 1.203 390 313 266 292 272
Marzec 2017 2.628 1.153 373 303 254 271 274
Kwieciefi 2017 2.466 1.085 351 271 237 272 250
Maj 2017 2.373 1.033 333 267 234 263 243
Czerwiec 2017 2.343 1.010 339 271 235 248 240
Lipiec 2017 2.339 1.018 343 262 226 256 234
Sierpien 2017 2.322 1.021 349 248 211 260 233
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Wyszczegodlnienie Liczba bezrobotnych
Ogolem |Tuchola |Cekcyn |Gostycyn |Kesowo | Lubiewo Sliwice

Wrzesien 2017 2.269 1.006 329 240 211 244 239
Pazdziernik 2017 2.207 986 325 228 204 227 237
Listopad 2017 2.197 979 310 244 208 231 225
Grudzien 2017 2.267 1.005 314 255 211 245 237
Wzrost/spadek Xl -436 -200 -74 -52 -46 -21 -43
2016 do XI1 2017

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie formularza nr 1 do sprawozdania MRPiPS-01

Stopa bezrobocia w powiecie tucholskim liczona w stosunku do liczby ludnos$ci
aktywnej zawodowo wyniosta w grudniu 2017r. 12,6% (w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim — 10,0%, w kraju — 6,6%). Stopa bezrobocia w powiecie tucholskim
w stosunku do grudnia 2016r. zmniejszyta si¢ o 2,6 pkt procentowego,
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim zmniejszyta si¢ o 2,1 pkt, a w kraju zmniejszyta
si¢ o 1,7 pkt procentowego.

Tabela 14. Poziom i stopa bezrobocia powiatu tucholskiego na tle wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego i kraju w latach 2016-2017

Stan na dzien Liczba bezrobotnych Stopa bezrobocia (%)
Powiat Wojewodztwo | Kraj Powiat Wojewddztwo | Kraj
31.12.2016r. 2703 98 522 1335155 15,2 12,1 8,3
31.12.2017r. 2 267 81543 1081 746 12,6 10,0 6,6
Zmiana -436 -16 979 -253 409 -2,6 -2,1 -1,7

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Www.wup.torun.pl

Wykres 4. Stopa bezrobocia powiatu tucholskiego na tle wojewodztwa kujawsko- pomorskiego
i kraju w 2017 w poszczegélnych miesiacach
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3.1 Zmiany w poziomie bezrobocia.

W 2017r. zarejestrowato si¢ 3.225 bezrobotnych (wobec 3.809 w 2016r). Sposrod

ogolnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych:

2.774 osoby (86,0%) - to osoby poprzednio pracujagce (w 2016r. bylo to
odpowiednio 3.211 i 84,3%),

2.710 osob (84,0%) — to osoby rejestrujace si¢ po raz kolejny (w 2016r. bylo to
odpowiednio 3.231 i rowniez 84,8%).

W 2017r. z ewidencji bezrobotnych wytaczono 3.661 osob (w 2016r.

—4.130).
Przyczyny wylaczen to:

podjecia pracy - dotyczyly 2.234 osob i stanowily 61,0% ogotu wylaczen
(w 2016r. byto to odpowiednio 2.524 osoby i 61,1%).

Zatrudnienie bez udziatu §rodkow FP podjeto 1.540 oséb (o 405 os6b mniej niz
w 2016r). Natomiast zatrudnienie subsydiowane finansowane s$rodkami
Funduszu Pracy stanowito 31,1% wszystkich podje¢ pracy, prace podjety 694
osoby (0 115 osob wiecej niz w 2016r.), w tym: prace interwencyjne 97 osob
(w 2016r. 106 0s6b), a roboty publiczne 179 osob (w roku ubiegtym 112).

W 2017r. 72 bezrobotnych zostalo wytaczonych z ewidencji z powodu
otrzymania jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
(w 2016r. — 61), 105 os6b podjeto prace w ramach refundacji pracodawcom
kosztow wyposazenia stanowiska pracy (w 2016r. — 128 osob), 18 0sob podjeto
zatrudnienie w ramach bonu zatrudnieniowego (w 2016r. — 2 osoby), 20 os6b
w ramach bonu na zasiedlenie (w 2016r. — 9 osdéb), 11 o0s6b w ramach
dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego
powyzej 50 roku zycia (w 2016r. — 11 oséb). Z innej formy zatrudnienia
subsydiowanego skorzystaly 192 osoby. Do innej formy zatrudnienia
subsydiowanego zalicza si¢ m. in. podj¢cia dzialalnosci gospodarczej ze sSrodkow
PFRON, refundacje cze¢sci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody
i sktadki na ubezpieczenia spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku
zycia wraz z wakatami na zwolnionych stanowiskach pracy,

niepotwierdzenie gotowosci do pracy - wylaczono 457 oséb co stanowito 12,5%
(w 2016r. odpowiednio 551 o0sob i 13,3%) wszystkich wylaczen;

rozpoczecie szkolenia, stazu i prac spotecznie uzytecznych dotyczyto 359 osob
(w 2016r. — 443) i stanowito 9,8% (w 2016r. — 10,7%) wszystkich wylaczen;
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy
lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI — 54 osoby tj. 1,5% (w 2016 - 67
0sob tj. 1,6 % ) ogdtu wyltaczen;

innych (dobrowolna rezygnacja, podjecie nauki, nabycie prawa do emerytury lub
renty, prawa do $wiadczenia przedemerytalnego, zmiana miejsca zamieszkania,
osiggniecia wieku emerytalnego) objeto 557 0sob tj. 15,2% (w 2016r. — 545 o0s6b
tj. 13,2%) ogodtu wylaczen.
W roku 2017 1 zaklad pracy zglosit do tut. urzedu pracy zamiar zwolnien

grupowych (TPPD S.A. Zaktad Przemystu Drzewnego Bruchniewo - 23 pracownikow).
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Wykres 5. Naplyw i odplyw bezrobotnych wedlug gmin w powiecie tucholskim w 2017r.
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Zrédlo :Obliczenia wlasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-01

Z powyzszego wykresu wynika, ze odplyw (wyrejestrowanie z ewidencji
bezrobotnych) byt wyzszy niz naptyw (nowe rejestracje bezrobotnych) we wszystkich
gminach tj. w Tucholi (0 197 os6b), w gminie Cekcyn (o 74 osoby), Gostycyn (o 53
0soby), Kesowo (o 47 osob), Sliwice (o 43 osoby), Lubiewo (0 22 osoby).

4. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych

Wykres 6. Liczba bezrobotnych w wybranych kategoriach — stan w dniu 31.12.2017r.
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Zrédlo :Obliczenia wlasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-01

4.1 Bezrobotne kobiety

W koncu grudnia 2017r. zarejestrowane byly 1.374 kobiety, ktore stanowity
60,6% ogdtu bezrobotnych ( w koncu 2016r. 57,9% ogoétu). W odniesieniu do konca
grudnia 2016r. liczba kobiet zmniejszyta si¢ o 190 osob. Udziat kobiet wsrod
bezrobotnych w poszczegdlnych gminach wynosi od 56,9% w gminie Gostycyn do
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66,9 % w gminie Cekcyn.

Sytuacja kobiet na rynku pracy nadal jest trudniejsza niz me¢zczyzn. Wedlug
stanu z dnia 31.12.2017 r. ogo6lna liczba bezrobotnych pozostajacych bez pracy dtuzej
niz 12 miesiecy wynosi 1.097 0so6b — z czego kobiety stanowig 69,6% . Prawo do zasitku
posiadalo jedynie 15,1% ogo6lnej liczby bezrobotnych kobiet.

W 2017r. prace podjeto 1.119 kobiet, co stanowito 50,1% (w 2016r. — 1.166 osob
1 46,2%) wszystkich bezrobotnych podejmujacych prace.

Szkolenia zawodowe rozpoczeto 14 kobiet — 29,8% wszystkich podejmujacych
szkolenia (w roku ubieglym odpowiednio 8 i 11,9%), staze 175 kobiet — 71,4%
wszystkich  podejmujacych staze (w roku ubieglym odpowiednio 227
I 72,7%), prace spotecznie uzyteczne 47 kobiet — 70,1% wszystkich podejmujacych
(w roku ubiegltym odpowiednio 46 i 71,9%).

4.2 Bezrobotni z prawem do zasitku

Prawo do pobierania zasitku w koncu grudnia 2017r. posiadato 369 o0sob,
co stanowito 16,3% ogdtu bezrobotnych (w koncu 2016r. — 463 osoby, tj. 17,1% ogotu).
Udziat 0s6b uprawnionych do zasitku w ogdlnej liczbie bezrobotnych w danej gminie
wabhat si¢ od 13,7% w gminie Gostycyn do 19,0% w gminie Sliwice. Zasitek pobierato
15,1% bezrobotnych kobiet i 18,1% bezrobotnych mezczyzn.

Wykres 7. Liczba bezrobotnych z prawem do zasilku i bez prawa do zasitku wedtug gmin — stan
w dniu 31.12.2017r.
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Zrédlo: Obliczenia wlasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-01
4.3 Osoby do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki

W koncu grudnia 2017 roku w tut. urzedzie pracy zarejestrowanych bylo 89
bezrobotnych do 12 miesi¢cy od dnia ukonczenia nauki (w 2016 r. 120 oséb), w tym 46
kobiet. Osoby z tej grupy stanowity 3,9% ogoétu bezrobotnych. W poréwnaniu do roku
ubiegltego liczba bezrobotnych z tej kategorii zmniejszyla si¢ o 31 0sdb, a wiec o 25,8%.
Wsrod bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki kobiety stanowig
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51,7%. Najliczniejsza grupg pod wzgledem poziomu wyksztatcenia stanowia osoby
z wyksztalceniem policealnym i Srednim zawodowym — 34,8% (31 oséb) nastepnie
zasadniczym zawodowym — 27,0% (24 osoby), srednim ogdlnoksztatcagcym — 20,2%
(18 0so6b), wyzszym — 14,6% (13 0sob), najmniejszg z wyksztalceniem gimnazjalnym
I nizszym — 3,4% (3 osoby).

W 2017 roku 221 o0s6b podjeto prace (w 2016 roku 265 osob).

4.4 Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Bezrobotni bez kwalifikacji to osoby nie posiadajgce kwalifikacji do
wykonywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczonego dyplomem, swiadectwem lub
innym dokumentem uprawniajagcym do wykonywania zawodu.

Wedlug stanu z dnia 31 grudnia 2017r. zarejestrowanych pozostawalo 745
bezrobotnych bez kwalifikacji, ktorzy stanowili 32,9% ogdtu bezrobotnych (w 2016r.
byto to odpowiednio: 864 osoby i 32,0%).

Prac¢ w 2017r. podjeto 551 oséb bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, co
stanowito 24,7% wszystkich podje¢ pracy (w 2016r. byto to odpowiednio 647 oséb
I 25,6%).

4.5 Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

W koncu grudnia 2017 roku w ewidencji os6b bezrobotnych zarejestrowane byty
483 0soby bez doswiadczenia zawodowego, analogicznie w roku 2016 — 587. Pojecie
bezrobotnego bez doswiadczenia zawodowego oznacza bezrobotnego, ktory nie
wykonywal zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub nie prowadzil dziatalnosci
gospodarczej przez okres co najmniej 6 miesiecy.
Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego to przede wszystkim kobiety, stanowity
one 70,8% bezrobotnych w tej kategorii. Prace w 2017 roku podjeto 426 0sob, co
stanowito 19,1% wszystkich os6b podejmujacych prace.

4.6 Kobiety, ktére nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka

Wedlug stanu z dnia 31.12.2017 roku zarejestrowanych byto 526 kobiet
(w 2016 - 524), ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Stanowily one

23,2% ogobtu zarejestrowanych bezrobotnych oraz 38,3% ogotu zarejestrowanych
kobiet.

4.7 Bezrobotni w szczegolnej sytuacji na runku pracy

Zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy osobami w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy sg:
1) bezrobotni do 30 roku zycia,
2) bezrobotni dlugotrwale,
3) bezrobotni powyzej 50 roku zycia,
4) bezrobotni korzystajacy ze Swiadczen z pomocy spotecznej,
5) bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co
najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia,
6) bezrobotni niepetnosprawni.
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Wykres 8. Osoby bedace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy — stan w dniu 31.12.2017r.
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Zrédlo: Obliczenia wlasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-01

4.7.1 Bezrobotni do 30 roku zycia

W koncu grudnia 2017 r. zarejestrowanych byto 707 bezrobotnych do 30 roku
zycia, stanowili oni 31,2% ogétu bezrobotnych (w 2016r. byly to odpowiednio: 932
osoby i 34,5%). Wigkszos¢ bezrobotnych do 30 roku zycia to kobiety — 66,2%. Prawo
do zasitku dla 0s6b bezrobotnych posiadato 23,8% z ogotu bezrobotnych uprawnionych.
Najliczniejszg grupe pod wzgledem poziomu wyksztalcenia stanowily osoby
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym — 27,4% oraz gimnazjalnym 1 ponizej —
27,2%. Osoby zarejestrowane w okresie 1-6 miesigcy stanowily 50,5% populacji
bezrobotnych do 30 roku zycia.

W 2017r. prace podjeto 1.136 oséb, co stanowito 50,8% wszystkich podje¢ pracy.
Zatrudnienie subsydiowane finansowane $rodkami Funduszu Pracy stanowito 33,4%
podje¢ pracy w tej grupie.

Staze zawodowe podjeto 165 osob tj. 67,3% wszystkich podje¢ stazy (w 2016r.
odpowiednio 190 oséb i 60,9%), prace spotecznie uzyteczne — 8 osob tj. 11,9%
(w 2016r. odpowiednio 13 i 20,3%).

4.7.2 Dhlugotrwale bezrobotni

Dhugotrwale bezrobotny - oznacza to bezrobotnego pozostajacego w rejestrze
powiatowego urzedu pracy tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich
2 lat, z wylaczeniem okresow odbywania stazu 1 przygotowania zawodowego dorostych.
Wedlug stanu z dnia 31 grudnia 2017r. zarejestrowanych byto 1.397 dhlugotrwale
bezrobotnych, ktorzy stanowili 61,6% ogoétu bezrobotnych (w 2016r. byly to
odpowiednio: 1.629 osob i 60,3%).

Wiekszos¢ dlugotrwale bezrobotnych to kobiety — 67,2%, osoby od 25 do 44 lat (52,1%)
o bardzo krétkim stazu pracy (41,2 % nie pracowato dtuzej niz 5 lat), legitymujace si¢
wyksztatceniem zasadniczym zawodowym — 354% oraz wyksztalceniem
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gimnazjalnym i nizszym— 33,6%.

Prace w 2017r. podjeto 689 osob dlugotrwale bezrobotnych, co stanowito 30,8%
wszystkich podje¢ pracy (w 2016r. byto to odpowiednio 861 oséb i 34,1%).
Zatrudnienie subsydiowane stanowito 27,3% podje¢ pracy w tej grupie.

Szkolenia rozpoczeto 15 osob, tj. 31,9% wszystkich podje¢ szkolen (w 2016r. bylo to
odpowiednio 13 osob i 19,4%), staze — 86 o0sob, tj. 35,1% wszystkich podjec¢ stazy
(w 2016r. odpowiednio 140 osob i 44,9%), prace spolecznie uzyteczne — 53 osoby tj.
79,1% wszystkich podejmujacych prace spolecznie uzyteczne (w 2016r. bylo to
odpowiednio 55 o0sob i 85,9%).

4.7.3 Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Wedhug stanu z dnia 31 grudnia 2017r. zarejestrowanych pozostawato 535 0sob
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, ktorzy stanowili 23,6% ogoélu bezrobotnych
(w 2016r. byto to odpowiednio 612 0sob i 22,6%). Wsrdd tej grupy oséb przewazaja
me¢zczyzni, stanowige 60,9% tej populacji (przed rokiem wigkszo$¢ bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia rowniez stanowili m¢zczyzni — 61,3%).

Wsrod bezrobotnych powyzej 50 roku zycia prace podjety 273 osoby, co stanowito
12,2% wszystkich podje¢ pracy (w 2016r. byto to odpowiednio: 316 oséb i 12,5%).
Zatrudnienie subsydiowane stanowito 27,5% podje¢ pracy w tej grupie.

Szkolenie podj¢to 12 0sdb, co stanowito 25,5% wszystkich podje¢ szkolen (w 2016r.
byto to odpowiednio 6 0s6b 1 8,9%), prace spotecznie uzyteczne 29 osdb, co stanowito
43,3% wszystkich podejmujacych prace spotecznie uzyteczne (w 2016r. byto to
odpowiednio 21 osob i 32,8%).

4.7.4 Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia.

Wedlug stanu z dnia 31 grudnia 2017r. zarejestrowanych pozostawato
568 bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia, ktorzy
stanowili 25,0% ogoélu bezrobotnych. Wigkszos¢ bezrobotnych posiadajacych co
najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia to kobiety — 85,7%, a prawo do zasitku dla
bezrobotnych posiadaty 103 osoby z tej kategorii, tj. 18,1% populaciji.
Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia to najczeséciej osoby
z krétkim stazem pracy - do 5 lat — 53,9%, pozostajace bez pracy powyzej 24 miesigcy
—32,2%.
Prace w 2017r. z tej grupy podjeto 359 osdb, co stanowito 16,1% wszystkich podjec
pracy.

4.7.5 Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18
roku zycia.

Wedlug stanu z dnia 31 grudnia 2017r. zarejestrowanych pozostawato
11 bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku
zycia, ktorzy stanowili 0,5% ogoétu bezrobotnych.
Wigkszo$¢ bezrobotnych posiadajgcych co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do
18 roku zycia to kobiety — 72,7%, a prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadato 36,4%
tej populacji.
Prace w 2016r. z tej grupy podjeto 5 0sob, co stanowito 0,2% wszystkich podje¢ pracy.
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4.7.6 Bezrobotni niepelnosprawni

Wedhug stanu z dnia 31 grudnia 2017r. zarejestrowanych pozostawato 158
bezrobotnych niepelnosprawnych, ktorzy stanowili 7,0% ogdélu bezrobotnych
(w 2016r. odpowiednio: 200 osob i 7,4%).

Prace w 2017r. podjeto 128 o0séb niepelnosprawnych, co stanowito 5,7%
wszystkich podje¢ pracy (w 2016r. byto to odpowiednio 162 osoby i 6,4%).

Poza niepelnosprawnymi bezrobotnymi w rejestrze znajduja si¢ réwniez osoby
niepetnosprawne poszukujace pracy nie pozostajace w zatrudnieniu (nie majg oni
statusu osoby bezrobotnej) — wg stanu na koniec grudnia 2017r. 12 osob.

W koncu 2017 roku niepelnosprawni bezrobotni mezczyzni stanowili 55,7%
ogotu zarejestrowanych 0sob niepetnosprawnych (kobiety za§ — 44,3%), wsrdd osob
niepelnosprawnych poszukujacych pracy réwniez dominujg mezczyzni.

Najczesciej to osoby w wieku od 55 do 59 lat 1 od 30 do 39 lat, pozostajace bez pracy
powyzej 24 miesiecy z lekkim stopniem niepetnosprawnosci (62,0%) - w przypadku
0s6b bezrobotnych, a umiarkowanym (50,0%) w przypadku 0séb poszukujacych pracy.

W 2017r. ze srodkéw PFRON:
a) dla 1 osoby niepetlnosprawnej zarejestrowanej jako poszukujaca pracy nie

pozostajaca w zatrudnieniu zorganizowano staz w zawodzie pomocy kuchennej
( kod zawodu: 941201),

b) udzielono 1 osobie bezrobotnej niepelnosprawnej jednorazowych srodkéw na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Osoba ta podjeta dziatalnos¢ w zakresie
sprzedazy  detalicznej  pozostatych nowych  wyrobow  prowadzonej
w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 4778.Z).

Tabela 15. Cechy spoleczno — demograficzne oséb niepelnosprawnych bezrobotnych
i poszukujacych pracy —stan w dniu 31.12.2017r.
Wyszczego6lnienie Bezrobotni Poszukujacy pracy
Ogodtem % w ogolem | Ogotem % w ogblem
Ogodtem 158 100 12 100
Kobiety 70 44,3 5 41,7
Stopien niepelnosprawnosci
Znaczny 3 19 2 16,7
Umiarkowany 57 36,1 6 50,0
Lekki 98 62,0 4 33,3
Wyksztalcenie
Wyzsze 7 4.4 3 25,0
Policealne i $rednie 27 17,1 3 25,0
zawodowe
Srednie ogolnoksztatcace 7 4.4 1 8,3
Zasadnicze zawodowe 62 39,2 3 25,0
Gimnazjalne 5 3,2 0 0
Podstawowe | podstawowe 50 31,7 2 16,7
nieukonczone
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Wyszczegodlnienie Bezrobotni Poszukujacy pracy
Ogotem \ % w ogo6lem | Ogolem \ % w ogblem
Wiek
18-24 4 2,5 0 0
25-29 14 8,9 1 8,3
30-39 29 18,3 3 25,0
40-44 18 11,4 0 0
45-49 12 7,6 1 8,3
50-54 26 16,5 0 0
55-59 32 20,2 4 33,3
60 i wigcej lat 23 14,6 3 25,0
Staz pracy
Do 1 roku 11 7,0 3 25,0
1-5 lat 29 18,3 2 16,7
5-10 lat 30 19,0 1 8,3
10-20 lat 31 19,6 2 16,7
20 -30 28 17,7 2 16,7
30 lat i wiecej 15 9,5 1 8,3
Bez stazu 14 8,9 1 8,3
Czas pozostawania bez pracy
Do 1 miesigca 9 5,7 0 0
1-3 miesiecy 27 17,1 1 8,3
3-6 miesiecy 18 11,4 3 25,0
6-12 miesigcy 28 17,7 1 8,3
12-24 miesigcy 23 14,6 0 0
Powyzej 24 miesiecy 53 33,5 7 58,4
Rodzaj niepelnosprawnosci
Uposledzenie umystowe 6 3,8 0 0
Choroby psychiczne 21 13,2 2 16,7
Zaburzenia glosu, mowy i 11 7,0 0 0
choroby stuchu
Choroby narzadu wzroku 15 9,5 1 8,3
Uposledzenia narzadu ruchu 30 19,0 5 41,7
Epilepsja 5 3,2 2 16,7
Choroby uktadu 6 3,8 0 0
oddechowego i1 uktadu
krazenia
Choroby uktadu 4 2,5 0 0
pokarmowego
Choroby uktadu moczowo- 6 3,8 0 0
plciowego
Choroby neurologiczne 30 19,0 1 8,3
Inne 18 11,4 1 8,3
Nieustalone 6 3,8 0 0

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania MRPiPS-07 o osobach niepetnosprawnych
bezrobotnych i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu.
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4.8 Bezrobotni wg rodzaju dzialalnos$ci ostatniego miejsca pracy

W 2017r. zarejestrowano 3.225 bezrobotnych, w tym 2.774 osoby poprzednio
pracujace (w roku ubieglym byto to odpowiednio 3.809 i 3.211). Bioragc pod uwage
rodzaj dziatalnosci ostatniego pracodawcy wedtlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnos$ci
nalezy stwierdzi¢, ze najczesSciej rejestrowani bezrobotni pracowali w:

— przetworstwie przemystowym — 785 oséb tj. 28,3% zarejestrowanych poprzednio
pracujacych,

— handlu hurtowym i detalicznym, naprawach pojazdéw samochodowych, wiaczajac
motocykle — 497 osob, tj. 17,9% zarejestrowanych poprzednio pracujacych,

— budownictwie — 280 os6b tj. 10,1% poprzednio pracujacych,
— pozostatej dziatalnosci ustugowej — 273 osoby tj. 9,8% poprzednio pracujacych,

— administracji publicznej 1 obronie narodowej, obowigzkowych ubezpieczeniach
spotecznych — 169 os6b tj. 6,1% poprzednio pracujacych,

— dziatalno$ci zwigzanej z zakwaterowaniem i uslugami gastronomicznymi — 113
0sob tj. 4,1%,

— rolnictwie, towiectwie, leSnictwie i rybactwie — 98 osob tj. 3,5% poprzednio
pracujacych.

4.9 Bezrobotni wedlug zawodow i specjalnosci

W koncu 2017r. zarejestrowanych bylo 1.940 bezrobotnych posiadajacych
zawod. Stanowili oni 85,6% ogoétlu bezrobotnych. Natomiast osoby, ktore nie
legitymowaly si¢ zadnym zawodem stanowity 14,4% ogdtu bezrobotnych (327 osob).

Grupa os6b bezrobotnych bez zawodu obejmuje osoby niespetniajace jednoczesnie
dwoéch warunkéw: nieposiadajace $wiadectwa (dyplomu) ukonczenia ksztatcenia
szkolnego lub kursowego oraz nieposiadajagce udokumentowanej cigglosci pracy w
okresie minimum 6 miesigcy w tym samym zawodzie. W grupie ,,bez zawodu” ujete sg
rowniez osoby, ktore ukonczyty licea ogdlnoksztalcace oraz zasadnicze lub S$rednie
szkoly zawodowe, a nie przedstawily dyplomu potwierdzajacego uzyskane kwalifikacje
zawodowe.

W statystyce rynku pracy bezrobotni poprzednio pracujacy klasyfikowani sg
wedlug zawodu wykonywanego w ostatnim miejscu pracy (o ile byt on wykonywany
minimum 6 miesigcy), a osoby dotychczas niepracujace — zgodnie z zawodem
wyuczonym (potwierdzonym $wiadectwem lub dyplomem ksztatcenia szkolnego badz
kursowego).
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Tabela 16. Zawody najczes$ciej wystepujace wsrod bezrobotnych —w latach 2016-2017

(stan w koncu grudnia).

o Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych Zmiana do 2016r.
zawodu
2016 % 20117 bezrobotnych W w %
posiadsiaeych zawod || 0S0bach

522301 |Sprzedawca ® 363 328 16,9 -35 -9,6

512001 |Kucharz ® 102 76 3,9 -26 -25,5

722204 |Slusarz ® 98 69 3,6 -29 -29,6

515303 [Robotnik gospodarczy 85 68 3,5 -17 -20,0

752205 |Stolarz ® 74 68 3,5 -6 -8,1

931301 ES&T)‘\’IS{:S;V robotnik 60 41 2,1 19 | -317

932101 |Pakowacz reczny 32 37 19 5 15,6

752105 Sortowacz materiatow 45 35 18 10 22,2
drzewnych

753105 |Krawiec® 52 34 1,8 -18 -34,6

911207 |Sprzataczka biurowa 30 34 1,8 4 13,3

711202 |Murarz 39 33 1,7 -6 -15,4
Technik prac

411004 biumwycph ; 53 33 1,7 20 | -37,7

514101 |Fryzjer s 43 31 1,6 -12 -27,9

331403 | Technik ekonomista * 40 26 1,3 -14 -35,0

513101 |Kelner® 24 24 1,2 0 0
Pomocniczy robotnik w

932911 |przemysle 43 24 1,2 -19 -44,2
przetworczym

723103 | Mechanik pojazdow 33 | 23 1,2 10 | -303
samochodowych *

621002 |Robotnik lesny 19 22 1,1 3 15,8

432103 | Magazynier 19 19 1,0 0 0

751402 Przetworca owocow i 21 19 10 9 95
warzyw

751201 |Cukiernik ® 19 16 0,8 -3 -15,8

751103 | Przetworca ryb 13 14 0,7 1 7,7

621001 |Drwal/pilarz drzew 16 13 0,7 -3 -18,8

611190 Pozostali rolnicy upraw 20 13 0.7 7 35,0
polowych

815301 |Szwaczka maszynowa 12 13 0,7 1 8,3

522305 | Technik handlowiec ® 24 13 0,7 -11 -45,8

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie zalgcznika 3 do sprawozdania MRPiPS-01 Bezrobotni oraz wolne
miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug zawodow i specjalnosci
,»S” —dany zawdd objety jest ksztalceniem w systemie os§wiaty i wystepuje w klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa zawodowego

Bezrobotni w 26 zawodach wymienionych w tabeli 16 stanowig 58,0%
bezrobotnych posiadajacych zawod.
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W 2017r. zarejestrowato si¢ 3.225 os6b bezrobotnych. Sposréd zarejestrowanych
bezrobotnych — 2.806 o0s6b (87,0%) posiadato zawod, bez zawodu zarejestrowano 419
0s6b (13,0% ogotu rejestrujacych sie).

Tabela 17. Zawody najczeSciej wystepujace wsréd bezrobotnych rejestrujacych si¢ w latach
2016-2017

Kod Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych Zmiana do 2016r.
zawodu
2016 2017 w w %
7 S8 osobach
bezrobotnych
posiadajacych zawéd
522301 |Sprzedawca * 396 347 12,4 -49 -12,4
752205 |Stolarz ® 128 111 4,0 -17 -13,3
515303 | Robotnik gospodarczy 118 107 3,8 -11 -9,3
722204 |Slusarz S 107 91 3,2 -16 -15,0
512001 |Kucharz® 128 85 3,0 -43 -33,6
932101 |Pakowacz reczny 70 74 2,6 4 5,7
411004 |Technik prac biurowych® 86 74 2,6 -12 -14,0
931301 |Pomocniczy robotnik 88 72 2,6 -16 -18,2
budowlany
723103 | Mechanik pojazdow 78 63 2,2 -15 -19,2
samochodowych®
331403 | Technik ekonomista® 81 60 2,1 -21 -25,9
911207 | Sprzataczka biurowa 32 42 15 10 31,3
711202 | Murarz 50 38 1,4 -12 -24,0
752105 | Sortowacz materiatow 54 33 1,2 -21 -38,9
drzewnych
932911 |Pomocniczy robotnik w 40 29 1,0 -11 -27,5
przemysle przetworczym
514101 |Fryzjer® 34 29 1,0 -5 -14,7
513101 |Kelner?® 26 26 0,9 0 0
351203 | Technik informatyk® 32 26 0,9 -6 -18,8
753105 |Krawiec® 25 25 0,9 0 0
832202 | Kierowca samochodu 13 25 0,9 12 92,3
dostawczego
941201 |Pomoc kuchenna 20 24 0,9 4 20,0
314202 | Technik architektury 21 24 0,9 3 14,3
krajobrazu®
432103 | Magazynier 35 23 0,8 -12 -34,3
333107 | Technik logistyk® 25 23 0,8 -2 -8,0
833203 | Kierowca samochodu 23 22 0,8 -1 -4,3
cigzarowego
721204 | Spawacz 16 21 0,7 5 31,3
331402 | Technik agrobiznesu ® 29 21 0,7 -8 -27,6

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie zalgcznika 3 do sprawozdania MRPiPS-01 Bezrobotni oraz wolne
miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug zawodow i specjalnosci
,»S” —dany zawdd objety jest ksztalceniem w systemie os§wiaty i wystepuje w klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego

W 2017 roku najwiecej bezrobotnych rejestrowato si¢ w zawodach: sprzedawcy-

347 0sob; stolarza — 111 osob, robotnika gospodarczego — 107 0sob, §lusarza — 91 0sob,

kucharza — 85 osob. Takze i w tych zawodach najwigcej bylo zarejestrowanych
bezrobotnych w 2016r.
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4.10 Osoby bezrobotne wedlug czasu pozostawiania bez pracy, wieku oraz
poziomu wyksztalcenia.

W koncu 2017r. zarejestrowanych byto 2.267 bezrobotnych w tym 1.374 kobiety.
Najwiece] bezrobotnych pozostawalo bez pracy powyzej 24 miesigcy - 710 oséb
(31,3% ogotu).

Biorgc pod uwage wiek zarejestrowanych bezrobotnych byly to przede wszystkim
osoby od 25 do 34 roku zycia - 636 0sob (28,0% ogodtu). Najmniej byto 0sob powyzej
60 roku zycia — 104 osoby (4,6%).

Najwigcej bezrobotnych posiadalo wyksztatcenie zasadnicze zawodowe - 779 oséb
(34,4% ogotu zarejestrowanych ) oraz gimnazjalne lub nizsze — 716 oséb (31,6%).
Najmniej bezrobotnych zarejestrowanych byto z wyksztatceniem wyzszym - 146 oséb
— 6,4%.

Tabela 18. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku oraz poziomu wyksztalcenia
w latach 2016-2017 (stan w koncu grudnia).

Wyszczegolnienie Liczba bezrobotnych Zmiana do 2016r.
2016 2017 w w %
ogélem | kobiety | 0sobach
dol 222 176 72 -46 -20,7
Czas 1-3 444 357 173 -87 -19,6
pozostawania 3-6 406 322 170 -84 -20,7
bez pracy w 6-12 433 315 195 -118 -27,3
miesigcach 12 - 24 488 387 254 -101 -20,7
pow. 24 710 710 510 0 0
18 — 24 530 381 231 -149 -28,1
25 - 34 782 636 465 -146 -18,7
35-44 574 526 359 -48 -8,4
Wiek 45 - 54 440 385 205 -55 -12,5
55 - 59 255 235 114 -20 -7,8
60 lat i wiecej 122 104 0 -18 -14,8
wWyZzZsze 171 146 109 -25 -14,6
policealne i 522 439 320 -83 -15,9
srednie
Wyksztalcenie zawodowe
srednie 230 187 141 -43 -18,7
ogolnoksztatcace
zasadnicze 953 779 439 -174 -18,3
zawodowe
gimnazjalne 827 716 365 -111 -13,4
1 ponizej

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie zalgcznika 1 do sprawozdania MRPiPS-01 Bezrobotni oraz
poszukujgcy pracy wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztalcenia i stazu pracy.

W poréownaniu z rokiem ubieglym odnotowano najwigkszy spadek wsrod
bezrobotnych pozostajagcych bez pracy w okresie od 6 do 12 miesiecy (0 118 osob),
bezrobotnych w przedziale wiekowym od 18 do 34 lat (0 295 o0s6b) oraz bezrobotnych
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (o 174 osoby).
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5. Ustugi rynku pracy

5.1 Posrednictwo pracy

Posrednictwo Pracy:

5.11

udziela pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia,

udziela pomocy pracodawcom w pozyskaniu pracownikOw o poszukiwanych
kwalifikacjach zawodowych,

upowszechnia oferty pracy,

pozyskuje oferty pracy,

udziela pracodawcom informacji o kandydatach do pracy, w zwiazku ze
zgloszong ofertg pracy,

inicjuje 1 organizuje kontakty bezrobotnych 1 poszukujacych pracy
Z pracodawcami,

informuje bezrobotnych o przystugujacych im prawach i obowiazkach,
informuje bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz pracodawcow o aktualnej
sytuacji i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy.

Realizacja ofert pracy

W 2017 roku do PUP w Tucholi wptynety 1.704 zgloszenia wolnych miejsc

pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Liczba zgloszonych wolnych miejsc
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej wyniosta 1.340, natomiast wolnych miejsc
aktywizacji zawodowej (staze, prace spolecznie uzyteczne) 364.

W stosunku do roku ubieglego liczba zgloszonych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej wzrosta 0 22,4% tj. 0 312 miejsc.

Tabela 19. Wolne miejsca pracy oraz miejsca aktywizacji zawodowej najczesciej zglaszane w PUP
Tucholaw 2017r. wedlug zawodow.

Kod Nazwa zawodu Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodu zawodowej
ogblem w tym:
Liczba subsydiowanych %
wolnych miejsc pracy* | w ogoétem
i miejsc aktywizacji
zawodowej**
515303 | Robotnik gospodarczy 194 188 96,9
411004 | Technik prac biurowych 96 91 94,8
522301 | Sprzedawca 91 55 60,4
752205 | Stolarz 66 3 4,5
752208 | Stolarz meblowy 55 2 3,6
751290 | Pozostali piekarze, cukiernicy 53 17 32,1
I pokrewni
932101 | Pakowacz reczny 46 11 23,9
722204 | Slusarz 46 36 78,3
752190 | Pozostali robotnicy 43 3 7,0
przygotowujacy drewno i
pokrewni
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Kod Nazwa zawodu Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodu zawodowej
ogotem w tym:
Liczba subsydiowanych %
wolnych miejsc pracy* | w ogotem
i miejsc aktywizacji
zawodowej**
815301 | Szwaczka maszynowa 43 2 4,6
432103 | Magazynier 42 31 73,8
932911 | Pomocniczy robotnik 39 3 7,7
w przemysle przetworczym
931301 | Pomocniczy robotnik budowlany 38 22 57,9
753403 | Tapicer meblowy 36 7 19,4
818116 | Operator urzadzen przemystu 35 5 14,3
szklarskiego
941201 | Pomoc kuchenna 28 21 75,0
512001 | Kucharz 27 19 70,4
722308 | Operator obrabiarek sterowanych 21 13 61,9
numerycznie
911207 | Sprzataczka biurowa 20 7 35,0
711202 | Murarz 18 10 55,5

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie zalgcznika 3 do sprawozdania MRPiPS-01 Bezrobotni oraz wolne
miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug zawodow i specjalnosci.
praca subsydiowana to zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych, robot publicznych, refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, bonu zatrudnieniowego, w ramach refundacji sktadek na
ubezpieczenia spoleczne oraz w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego

miejsca aktywizacji zawodowej to staze i prace spolecznie uzyteczne

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone w 20 zawodach
wymienionych w tabeli 19 stanowig 60,8% ogoétu zgloszen. Najczesciej zglaszano
wolne miejsca w zawodach robotnika gospodarczego i technika prac biurowych, jednak
gléwnie byty to miejsca pracy subsydiowanej 1 miejsca aktywizacji zawodowe;.

Zgtoszone w 2017r. miejsca pracy oraz aktywizacji zawodowej najczescie]
pochodzity od pracodawcow funkcjonujacych w sektorze:

-przetworstwa przemystowego -
- 569 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej,
- administracji publicznej i obrony narodowej,; obowigzkowych ubezpieczen

spotecznych - 247 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej,
- handlu hurtowego i detalicznego, naprawy pojazdow samochodowych, wilgczajgc
motocykle - 203 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej,
- budownictwa - 117 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej,

- dziatalnosci w zakresie ustug administrowania i dziatalnosci wspierajgcej —
114 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej,
- dzialalnosci zwigzanej z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi -
- 67 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej,
- edukacji - 66 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej,
opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej; obowigzkowego zabezpieczenia spotecznego-
- 57 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej.

Wolne miejsca pracy 1 miejsca aktywizacji zawodowej to suma zgloszonych przez
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pracodawcoéw wolnych miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej oraz miejsc
aktywizacji zawodowej (m. in. stazu, prac spotecznie uzytecznych).

Miejsca pracy oraz aktywizacji zawodowe] z w/w sektorow stanowily 84,5% miejsc
zgloszonych w 2017r.

Dla zrealizowania zgloszonych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
wezwano 3.281 0sob bezrobotnych (w 2016r. 4.917 ), w tym 2.581 0s6b wezwano
w celu przedstawienia propozycji pracy, 603 osoby celem przedstawienia propozycji
stazu 1 97 osOb celem przedstawienia propozycji prac spolecznie uzytecznych.
Propozycje miejsc pracy oraz miejsc aktywizacji zawodowej przedstawiane sg nie tylko
wezwanym w tym celu osobom bezrobotnym, ale takze osobom zglaszajacym si¢
z wlasnej inicjatywy badz zglaszajagcym si¢ w wyznaczonym terminie.

O wolnych miejscach pracy i miejscach aktywizacji zawodowej informuje si¢ réwniez
drogg mailowa i sms-em.

Skierowania wydano 2.752 osobom (w 2016r. 2.651 osobom), z czego 2.131 skierowan
do pracy, 534 na staz i 87 na prace spolecznie uzyteczne.

W 2017 roku prace podjeto 2.234 bezrobotnych. Byto to 0 290 0s6b mniej niz
w 2016r. Podjecia pracy stanowity 61,0% ogdtu wytaczonych z ewidencji bezrobotnych
(w roku poprzednim 61,1%).

Zatrudnienie niesubsydiowane (1.540 osob) stanowito 68,9% wszystkich podjec
pracy przez bezrobotnych (w roku poprzednim byto to odpowiednio 1.945 i 77,1%).
Natomiast zatrudnienie subsydiowane (694 osoby) stanowito 31,1% wszystkich podjg¢
pracy (w roku ubiegtym byto to odpowiednio 579 o0sob i 22,9%).

Zatrudnienie najczgSciej podejmowaly osoby do 30 roku zycia (50,8%)
i dlugotrwale bezrobotni (30,8%).

Tabela 20. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujacych w 2017r. zatrudnienie.

Wyszczegoblnienie razem % kobiety
w ogotem

Ogotem 2.234 100 1.119

Z tego:

do 30 roku zycia 1.136 50,8 S77

w tym do 25 roku zycia 727 32,5 357

dtugotrwale bezrobotni 689 30,8 393

powyzej 50 roku zycia 273 12,2 110

posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku 359 16,1 199

zycia

posiadajace co najmniej jedno dziecko 5 0,2 3

niepetnosprawne do 18 roku zycia

niepetnosprawni 128 5,7 57

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPIiPS -01
5.1.2 Gieldy pracy

Gielda pracy to spotkanie pracodawcéw z dobranymi przez posrednika pracy
osobami bezrobotnymi lub poszukujagcymi pracy, ktore posiadaja kwalifikacje
wymagane na stanowiskach pracy zgloszonych przez tych pracodawcow. Pracodawcy
w trakcie trwania gietdy przeprowadzaja rozmowy z bezrobotnymi i rekrutujg ich do

pracy.
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W 2017 r. zorganizowano 20 gietd pracy (w 2016r. 16 gield) na 40 wolnych
miejsc pracy (w 2016r. 26 wolnych miejsc pracy).
Zorganizowano roéwniez 10 gietd pracy (na 132 wolne miejsca pracy) na wniosek
pracodawcow, ktorzy ubiegali si¢ o uzyskanie informacji starosty o braku mozliwosci
zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy. Taka informacja jest niezbedna do
uzyskania zezwolenia na zatrudnienie cudzoziemca, wydawanego przez wojewode.
W ramach wszystkich gietd pracy propozycje pracy przedstawiono 298 osobom,
skierowania wydano 171 osobom, zrealizowano 14 ofert pracy. Nie wszystkie wolne
miejsca pracy zostaly wykorzystane. Gidéwng przyczyna nie zapetienia wolnych miejsc
pracy byto oferowanie zatrudnienia poza powiatem tucholskim lub za granicg oraz
mniejsza niz wynikajaca z zapotrzebowania, liczba zarejestrowanych bezrobotnych
spetniajgcych wymagania pracodawcow.

5.1.3 Targi pracy

Targi Pracy to dla pracodawcow doskonala okazja, aby zaprezentowaé swoja
oferte szerokiemu gronu potencjalnych kandydatow do pracy oraz zebra¢ ciekawe
informacje o postrzeganiu firmy na rynku pracy.

W dniu 02.03.2017r. w Hali Widowiskowo — Sportowej OSIR w Tucholi ul.
Warszawska 17 odbyty si¢ Powiatowe Targi Edukacji i Pracy.

Celem targéw byla mozliwos¢ zaprezentowania swojej oferty szkoleniowej uczniom

szk6t gimnazjalnych 1 ponadgimnazjanych przez szkoly oraz mozliwo$¢

bezposredniego spotkania dwoch gléwnych partneréw rynku pracy: pracodawcow

1 0sOb poszukujacych pracy.

Szukajagcym pracy targi umozliwiajg uzyskanie najbardziej aktualnych informacji

o firmach, ich planach zwigzanych z zatrudnieniem oraz dost¢pnych na rynku ofertach

pracy, a takze o mozliwosciach odbycia stazy, praktyk i praktycznej nauki zawodu.

Natomiast pracodawcy majg mozliwos¢ wstepnej selekcji kandydatéw, stworzenia bazy

pod przyszte rekrutacje, zaprezentowania swojej marki wsrod zwiedzajacych oraz

nawigzania cennych kontaktow.

W targach udzial wzigto:

- 16 szkét (szkoty ponadgimnazjalne z terenu powiatu tucholskiego oraz szkoly
wyzsze z terenu wojewodztwa kujawsko — pomorskiego), ktore miaty mozliwos¢
zaprezentowania swojej oferty,

- 10 agencji zatrudnienia i 54 pracodawcow oferujacych ponad 200 wolnych miejsc
pracy, w tym oferty pracy za granicg (gtoéwnie na terenie Niemiec i Anglii).
Najbardziej poszukiwani byli opiekunowie osOb starszych w Niemczech, nie
brakowalo ofert pracy z branzy przetworstwa przemystowego, handlu hurtowego
I detalicznego, budownictwa, dziatalno$ci zwigzanej z zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi, naprawg pojazdow samochodowych, wiaczajac motocykle.

- instytucje rynku pracy: OHP Bydgoszcz, Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu,

- Panstwowa Inspekcja Pracy Okregowy Inspektorat Pracy w Bydgoszczy.

Dodatkowo w ramach Targéw mozna byto zasiggna¢ opinii radcy prawnego.

5.2 Ushugi EURES

Sie¢ EURES zostata powolana na mocy unijnych przepisOw prawnych przez
Komisje Europejska i dziata we wszystkich panstwach cztonkowskich UE i EFTA
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majac na celu wspieranie mobilnosci pracownikéw na europejskim rynku pracy.
Sie¢ EURES tworzg publiczne stuzby zatrudnienia panstw cztonkowskich UE i EFTA
oraz inne uprawnione organizacje na poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym
1 unijnym, dzialajace w obszarze zatrudnienia.
Ustugi sieci EURES $§wiadczg doradcy EURES lub asystenci EURES w najblizszym
wojewddzkim urzedzie pracy, wojewodzkiej komendzie Ochotniczych Hufcow Pracy
lub centrum edukacji 1 pracy miodziezy Ochotniczych Hufcow Pracy oraz posrednicy
pracy w najblizszym powiatowym urzedzie pracy.
Serwis www.eures.praca.gov.pl jest przeznaczony dla osob, ktorzy chcg podjaé prace
w panstwach czlonkowskich UE lub UE/EFTA, a takze dla pracodawcow, ktorzy
poszukuja kandydatow do pracy w tych panstwach.
W serwisie dostepne sa:

« zagraniczne oferty pracy w EOG,

« informacje o warunkach zycia i pracy w krajach EOG,

« Informacje o tym, co istotne przed wyjazdem z Polski,

« informacje nt. mobilno$ci zawodowej,

o informacje nt. ustug rekrutacyjnych EURES dla polskich pracodawcéw,

« informacje o polskim rynku pracy,

e zapowiedzi miedzynarodowych targéw pracy i wydarzen rekrutacyjnych na

terenie Polski

o+ Oferte sieci EURES w obszarach przygranicznych,

o dane kontaktowe do polskich doradcow EURES.
W ramach sieci EURES osoby poszukujace pracy za granicg moga same lub z pomoca
posrednika pracy umiesci¢ swojg ofert¢ w Internecie.
Oferty pracy za granicag w ramach EURES znajduja si¢ na stronie Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Toruniu  http://www.wup.torun.pl.
Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi dysponowat w 2017 r. 450 wolnymi miejscami pracy
w sieci EURES.
Najwigcej ofert pracy za granica byto w Niemczech (340), Holandii (15) oraz Wielkiej
Brytanii(10). Za granicg poszukiwani byli gtbwnie pracownicy branzy gastronomicznej,
opiekunowie 0s6b starszych, Sredni personel medyczny, monterzy instalacji sanitarnych
1 grzewczych, elektrycy, spawacze. Wsrdod oséb bezrobotnych najwigkszym
zainteresowaniem cieszyly si¢ miejsca pracy zwigzane z branzg gastronomiczng oraz
opiekg nad osobami starszymi. Ze wzgledu na konieczno$¢ znajomosci jezyka obcego
na poziomie minimum komunikatywnym, niewiele 0s6b mogto odpowiedzie¢ na te
oferty.

5.3 Profilowanie pomocy dla os6b bezrobotnych.

Profil pomocy to wtasciwy ze wzgledu na sytuacje i potrzeby osoby bezrobotnej

zakres form pomocy okreslonych w ustawie. Celem profilowania jest zastosowanie
wobec osoby bezrobotnej takiej pomocy, ktéra najbardziej odpowiada jej aktualnej
sytuacji 1 potrzebom. Profil pomocy ustala si¢ dla kazdej osoby bezrobotnej,
niezwlocznie po rejestracji w powiatowym urzedzie pracy.
Osobie bezrobotnej moze zosta¢ ustalony jeden z trzech profili pomocy. W ramach
kazdego profilu stosowane sg okre§lone w ustawie o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy formy pomocy:

= profil pomocy | - w tym profilu urzad pracy moze zastosowac posrednictwo
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pracy, a takze w uzasadnionych przypadkach poradnictwo zawodowe lub
szkolenia, sfinansowanie kosztow egzamindéw, zwrot kosztow przejazdu,
bezzwrotne $rodki na podjecie dziatalnoSci gospodarczej, $wiadczenie
aktywizacyjne, jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gosp. oraz bony dla
0so0b bezrobotnych do 30 roku zycia: bon szkoleniowy, bon stazowy, bon
zatrudnieniowy, bon na zasiedlenie.
» profil pomocy Il - w tym profilu urzad pracy moze zastosowaé wszystkie formy
pomocy okreslone w ustawie z wyltgczeniem Programu Aktywizacja i Integracja,
= profil pomocy Il —w tym profilu urzad pracy moze zastosowa¢ m. in. Program
Aktywizacja 1 Integracja, dziatania aktywizacyjne zlecone przez urzad pracy,
skierowanie do zatrudnienia wspieranego u pracodawcy na zasadach okreslonych
w przepisach o zatrudnieniu socjalnym lub podjgcia pracy w spétdzielni socjalne;]
zaktadanej przez osoby prawne, programy specjalne, ktdre obejmujg instrumenty
wymienione w ustawie uzupeinione dodatkowymi uslugami, ktére moga
pomagac¢ w trwatym powrocie na rynek pracy.
Profil pomocy ustalony jest przez doradce klienta podczas wywiadu z osobg bezrobotng
Po zakonczeniu wywiadu doradca klienta informuje osob¢ bezrobotng o tym, jakimi
formami pomocy moze ona zosta¢ obj¢ta w ramach ustalonego profilu pomocy i umawia
si¢ z bezrobotnym na przygotowanie Indywidualnego Planu Dzialania.

Tabela 21. Liczba bezrobotnych z ustalonym profilem pomocy — stan w dniu 31.12.2017r.

Wyszczeg6lnienie razem % w ogdtem kobiety

Ogodtem 2.235 100 1.358
profil | 46 2,1 26

Z tego profil 11 957 42,8 495
profil 111 1232 55,1 837

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPIPS -01

Na dzien 31.12.2017r. najwiecej 0sOb bezrobotnych zarejestrowanych bylto z III
profilem pomocy (55,1% os6b z ustalonym profilem pomocy), najmniej z I profilem
pomocy (2,1% o0so6b z ustalonym profilem pomocy).

5.4 Indywidualny Plan Dzialania.

Powiatowy Urzad Pracy, udzielajac pomocy okreslonej w ustawie, przygotowuje
Indywidualny Plan Dziatania (IPD) dostosowany do profilu pomocy.
IPD oznacza to plan dzialan obejmujacy podstawowe ustugi rynku pracy wpierane
instrumentami rynku pracy w celu zatrudnienia bezrobotnego lub poszukujgcego pracy.
IPD jest przygotowywany przez doradce klienta we wspotpracy z bezrobotnym lub
poszukujacym pracy i zawiera w szczegdlnosci:

o dziatania mozliwe do zastosowania przez urzad pracy w ramach pomocy
okreslonej w ustawie, np. posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe,
szkolenia;

o dzialania planowane do samodzielnej realizacji przez bezrobotnego lub
poszukujacego pracy w celu poszukiwania pracy;

« planowane terminy realizacji poszczeg6lnych dziatan;

o formy, planowang liczbg¢ 1 terminy kontaktéw z doradcg klienta lub innym
pracownikiem urzedu pracy;
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o termin i warunki zakonczenia realizacji I[PD.
Przygotowanie IPD nastepuje nie pdzniej niz w terminie 60 dni od dnia ustalenia profilu
pomocy. IPD moze by¢ modyfikowany stosownie do zmieniajacej si¢ sytuacji
bezrobotnego lub poszukujacego pracy.

Tabela 22. Osoby objete Indywidualnym Planem Dzialania w 2017

Wyszczegodlnienie bezrobotni poszukujacy pracy
razem | Kobiety | razem kobiety
Przygotowano IPD 3.041 1.614 27 15
Przerwali realizacje IPD 1.319 659 9 5
w tym z powodu podjecia pracy 642 332 1 1
Zakonczyli realizacje IPD 1.496 817 33 14

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPiPS -01

W 2017 roku IPD przygotowano dla 3.041 bezrobotnych i 27 poszukujacych
pracy. Realizacj¢ IPD zakonczyto w 2017 roku 1.496 bezrobotnych i 33 poszukujacych
pracy. Wedlug stanu na dzien 31.12.2017 roku 2.807 bezrobotnych oraz 44
poszukujacych pracy byto w trakcie realizacji IPD.

5.5 Poradnictwo zawodowe.

Poradnictwo zawodowe polega na udzielaniu:
1) osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy pomocy w wyborze odpowiedniego
zawodu lub miejsca pracy oraz w planowaniu rozwoju kariery zawodowej,
a takze na przygotowywaniu do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu
1 podejmowaniu pracy, w szczegolnosci na:

udzielaniu informacji o zawodach, rynku pracy, mozliwo$ciach szkolenia
I ksztalcenia, umieje¢tnosciach niezbednych przy aktywnym poszukiwaniu
pracy i samozatrudnieniu,

udzielaniu porad z wykorzystaniem standaryzowanych metod utatwiajacych
wybor zawodu, zmiane kwalifikacji, podjecie lub zmiang pracy, w tym
badaniu kompetencji, zainteresowan i uzdolnien zawodowych,

kierowaniu na specjalistyczne badania psychologiczne i lekarskie
umozliwiajagce wydawanie opinii o przydatnosci zawodowej do pracy
I zawodu albo kierunku szkolenia,

inicjowaniu, organizowaniu i prowadzeniu grupowych porad zawodowych
dla bezrobotnych i1 poszukujacych pracy;

2) pracodawcom pomocy:

w doborze kandydatow do pracy sposrdd bezrobotnych 1 poszukujgcych
pracy,

we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikdw przez
udzielanie porad zawodowych.

Poradnictwo zawodowe $wiadczone jest w formie indywidualnej i grupowe;j.

W 2017 roku 62 osoby (36 kobiet, 26 me¢zczyzn) skorzystaly z porady
indywidualnej ( liczba wizyt w ramach porad indywidualnych 68). Grupowym
poradnictwem objeto 93 osoby w 13 grupach.
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Tabela 23. Cechy spoleczno — demograficzne osob objetych poradnictwem zawodowym w 2017r.

Wyszczegodlnienie Liczba 0s6b % Liczba

kobiet
Poradnictwo indywidualne

Ogotem 62 100 36

Z tego

bezrobotni do 30 roku zycia 13 21,0 6

dlugotrwale bezrobotni 31 50,0 22

bezrobotni powyzej 50 roku zycia 23 37,1 15

zamieszkali na wsi 30 48,4 15

niepetnosprawni 28 45,2 14

Poradnictwo grupowe

Ogotem 93 100 74

z tego:

bezrobotni do 30 roku zycia 69 74,2 51

dlugotrwale bezrobotni 48 51,6 41

bezrobotni powyzej 50 roku zycia 2 2,1 2

zamieszkali na wsi 71 76,3 55

niepetnosprawni 1 1,1 1

Zrodlo: Opracowanie wlasne

W 2017 roku bezrobotni korzystajacy z porady indywidualnej i poradnictwa
grupowego to przede wszystkim kobiety (58,1% porady indywidualne, 79,6%
poradnictwo grupowe).

Poradnictwo grupowe prowadzone bylo przez doradcow zawodowych tut. urzedu
i przez doradcow zawodowych Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej
w Bydgoszczy.

Tematyka porad grupowych w 2017r. to: ,,Metody poszukiwania pracy”, ,,Rekrutacja
i przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej”, ,,Na rynku pracy — asertywnie i bez

stresu”, ,,Odkrywanie wtlasnego potencjalu zawodowego”, ,,Sztuka mowienia
1 prezentacji”, ,,Adaptacja w miejscu pracy”, ,,Zarzadzanie karierg”, ,,I Ty mozesz zostac
skutecznym negocjatorem”, ,Kierowanie wlasnym wizerunkiem - 0 sztuce
autoprezentacji”.

5.6 Szkolenia i bony szkoleniowe

W 2017 r. szkolenia realizowane byly w trybie indywidualnym i grupowym.
Ogotem 47 szkolen rozpoczeto 46 osob, w tym 18 oséb w ramach bonu szkoleniowego
(dotyczy bezrobotnych do 30 roku zycia)

Szkolenia indywidualne wskazane przez bezrobotnych rozpoczeto 16 oséb (1 osoba

uczestniczyta w 2 szkoleniach) w nastepujacym zakresie:

- kwalifikacja wstepna przyspieszona na przewoz rzeczy w transporcie drogowym — 1
osoba,

- spawanie metodg MAG 135 — 3 0soby,

- operator koparki KI. 111 — 2 osoby,

- operator Zurawia HDS — 1 osoba,

- kurs ADR-podstawowy — 1 0soba,

- kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej — 2 osoby,
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- spawanie metodg MAG 1351 136 — 1 0soba,

- uprawnienia energetyczne — 1 osoba,

- kurs fryzjerski w zakresie klasycznych strzyzen i upiec z przygotowaniem do
egzaminu czeladniczego — 1 osoba,

- szkolenie na opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym z elementami szkolenia
uzupetniajgcego — 1 0soba,

- kosmetyka pielegnacyjna twarzy, szyi, dekoltu wraz ze stylizacjq i pielegnacjq dtoni
i stop — 1 0soba,

- akredytowany kurs masazy orientalnych i ajurwerdyjskich - 1 0soba,

- podologia dla poczgtkujgcych w praktyce i teorii — 1 0soba.

W 2017r. zawarto jedng umowe trdjstronng W ramach ktorej 2 osoby rozpoczely kurs
prawa jazdy kat. D wraz z kwalifikacjq wstepng na przewoz osob.

Szkolenie grupowe rozpoczeto 10 bezrobotnych w zakresie:
- podstawowy kurs obstugi komputera.

Szkolenia w ramach bonu szkoleniowego rozpoczeto 18 bezrobotnych w nastepujacym
zakresie:

- spawanie metodg MAG 135 — 10 0sob,

- kwalifikacja wstepna przyspieszona na przewoz rzeczy — 1 0s0ba,

- operator koparki jednonaczyniowej kl. I11 — 2 osoby,

- operator koparko — tadowarki kl. III — 1 osoba,

- operator ladowarki jednonaczyniowej ki. 111 — 1 osoba,

- operator recyklerow i skrapiarek do nawierzchni bitumicznych ki. III — 1 0soba,

- operator frezarek do nawierzchni drog kl. 111 — 1 0soba,

- operator walca drogowego Kl. 111 — 1 osoba.

Ze szkolen najcze¢sciej korzystali mezczyzni (33 0soby; 70,2%), zamieszkali na wsi (34
osoby; 72,3%), osoby do 30 roku zycia (22 osoby; 46,8%).

Tabela 24. Wybrane kategorie bezrobotnych rozpoczynajacych w 2017 r. szkolenia

Wyszczegodlnienie razem % w ogotem kobiety
Ogodltem 47 100 14
Z tego:

zamieszkali na wsi 34 72,3 7
do 30 roku zycia 22 46,8 3
w tym do 25 roku zycia 15 31,9 2
powyzej 50 roku zycia 12 25,5 9
dlugotrwale bezrobotni 15 31,9 9

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-01
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6. Instrumenty rynku pracy

6.1 Prace interwencyjne

W 2017 roku zawarto 89 umow na zorganizowanie zatrudnienia w ramach prac
interwencyjnych dla 86 osob — na okres co najmniej 9 miesiecy z refundacjg czesci
kosztow poniesionych na wynagrodzenia zatrudnionych bezrobotnych przez okres 6
miesi¢cy (art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy). W przypadku 4 umoéw nie doszto do zatrudnienia osob
bezrobotnych 1 umowy wygasty.

Zatrudnienie w 2017r. podjeto tacznie 97 osob, w tym 11 w ramach wakatow na
zwolnionych stanowiskach pracy.

Zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych najczesciej podejmowaly osoby
zamieszkate na wsi (62,9%) oraz dlugotrwale bezrobotne (36,1%).

Tabela 25. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujacych w 2017r. zatrudnienie
w ramach prac interwencyjnych.

Wyszczegolnienie razem % w ogbtem kobiety
Ogotem 97 100 48
Z tego:

zamieszkali na wsi 61 62,9 28
do 30 roku zycia 27 27,8 16
w tym do 25 roku zycia 14 14,4 7
powyzej 50 roku zycia 4 4,1 1
dhugotrwale bezrobotni 35 36,1 17

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-01
6.2 Roboty publiczne

W 2017r. zatrudnienie @~w  ramach  robdt  publicznych — uzyskato
179 bezrobotnych (w 2016r. 112 bezrobotnych). Pracg w ramach robdt publicznych
najczesciej podejmowaty osoby zamieszkate na wsi (78,2%) oraz dlugotrwale
bezrobotne (38,5%). Kobiety stanowity 44,1% ogdtu podejmujgcych roboty publiczne.

Tabela 26. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujacych w 2017r. zatrudnienie
w ramach robét publicznych.

Wyszczegodlnienie razem % w ogotem kobiety
Ogotem 179 100 79
Z tego:

zamieszkali na wsi 140 78,2 62
do 30 roku zycia 49 27,4 25
w tym do 25 roku zycia 34 19,0 15
powyzej 50 roku zycia 48 26,8 16
dlugotrwale bezrobotni 69 38,5 31

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-01
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6.3 Staze i bony stazowe

W 2017 roku zawarto 212 uméw o zorganizowanie stazu, w tym 16 w ramach
bonu stazowego. W ramach zawartych umow staz rozpoczeto 245 oséb (w 2016r. 312
0s6b bezrobotnych), w tym na okres:
- od 3 do 4 miesiecy — 8 0sbb;
- od 4 do 5 miesigcy — 2 0soby;
- 5 miesigcy — 219 osob;
- 6 miesiecy — 16 0sob (bon stazowy).

Wsrod bezrobotnych podejmujacych staze dominowaty kobiety (71,4%), osoby
zamieszkate na wsi (69,4% ) oraz osoby bezrobotne do 30 roku zycia (67,3%).

Tabela 27. Wybrane kategorie bezrobotnych rozpoczynajacych staz w 2017r.

Wyszczegolnienie razem % w ogdtem kobiety
Ogotem 245 100 175
Z tego:

zamieszkali na wsi 170 69,4 119
do 30 roku zycia 165 67,3 119
w tym do 25 roku zycia 106 43,3 75
powyzej 50 roku zycia 19 7,7 15
dlugotrwale bezrobotni 86 35,1 67

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-01

Obszary zawodowe, w ktorych bezrobotni najczesciej odbywali staze to:

- prace sekretarskie i biurowe — 65 oséb,

- opieka spoteczna (w tym: opieka nad osobami niepelnosprawnymi, starszymi, dzie¢mi,
wolontariat) — 24 osoby,

- ustugi gastronomiczne — 21 0so6b,

- rachunkowos$¢, ksiggowos$¢, bankowos$¢, ubezpieczenia, analiza inwestycyjna —
12 oséb,

- technika 1 handel artykulami technicznymi (w tym: mechanika, metalurgia,

energetyka, elektryka, elektronika, telekomunikacja, miernictwo, naprawa

1 konserwacja pojazdow) — 12 oséb,

- architektura i budownictwo — 10 osob,

- informatyka i wykorzystanie komputeréw — 10 0sob.

6.4 Prace spolecznie uzyteczne

W 2017r. z samorzadami gminnymi w powiecie tucholskim zawarto
11 porozumien o organizacj¢ i wykonywanie prac spotecznie uzytecznych w ramach
ktorych zaktywizowano 67 osob bezrobotnych (w 2016r. — 64 osoby). Ta forma
aktywizacji kierowana jest do 0sdb bezrobotnych bez prawa do zasitku, korzystajacych
ze $wiadczen pomocy spotecznej. W gronie oséb wykonujacych prace spotecznie
uzyteczne byli rowniez bezrobotni aktywizowani w ramach Programu Aktywizacja
i Integracja (30 osob).

Wsréd oséb podejmujacych prace spotecznie uzyteczne dominowaty osoby
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zamieszkate na wsi — 88,1%, dlugotrwale bezrobotne — 79,1% oraz kobiety, ktore
stanowily 70,1% ogo6tu 0sob zaktywizowanych w tej formie.

Tabela 28. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujacych w 2017r.
prace spolecznie uzyteczne.

Wyszczegodlnienie razem % w ogotem kobiety
Ogodtem 67 100 47
Z tego:

zamieszkali na wsi 59 88,1 43
do 30 roku zycia 8 11,9 8
w tym do 25 roku zycia 4 6,0 4
powyzej 50 roku zycia 29 43,3 14
dlugotrwale bezrobotni 53 79,1 36

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-01

6.5 Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
pracodawcy zatrudniajacego osobe bezrobotng.

W 2017r. zawarto 39 umow (1 pracodawca rozwigzat zawartg umowe) na

refundacj¢ kosztow wyposazenia 58 stanowisk pracy dla bezrobotnych (w 2016r. 48
umoéw na refundacje 75 stanowisk pracy).
W ich wyniku powstaty nowe stanowiska pracy u pracodawcow:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

W miescie 1 gminie Tuchola — 32 stanowiska pracy; najwigcej w zawodzie:

- pracownika produkcji — 10 stanowisk,

- pracownika wykonujacego prace proste — 4 stanowiska,

- sprzedawcy — 3 stanowiska,

- operatora obrabiarek sterowanych numerycznie — 2 stanowiska,

- operatora zawijarki — 2 stanowiska,

w gminie Sliwice — 11 stanowisk pracy; najwiecej w zawodzie operatora
strugarek i frezarek do drewna — 4 stanowiska,

w gminie Gostycyn - 7 stanowisk pracy w zawodach: murarz-tynkarz, pomoc
kucharza, posadzkarz, operator wiertnicy, zaopatrzeniowiec, robotnik
budowlany, operator maszyn czyszczacych,

w gminie Cekcyn — 4 stanowiska pracy; najwigcej w zawodzie: pomocniczy
robotnik budowlany — 2 stanowiska,

w gminie Kesowo — 2 stanowiska pracy w zawodzie §lusarz,

w gminie Lubiewo — 2 stanowiska pracy w zawodzie: sprzedawca i murarz-
-tynkarz.

Sredni koszt refundacji stanowiska pracy wyniost 21.663,81 zt brutto (w 2016r.

- 20.941,80 z).

Na zrefundowanych stanowiskach pracy w 2017r. zatrudnienie uzyskato 105

bezrobotnych, w tym 47 os6b w ramach wakatow na miejscach pracy zrefundowanych
w biezacym roku i w latach poprzednich.

Wsrdd  bezrobotnych zatrudnionych na zrefundowanych stanowiskach pracy
dominowaty osoby zamieszkate na wsi (76,2%), do 30 roku zycia (33,3%) 1 dlugotrwale
bezrobotne (32,4%).
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Tabela 29. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujacych w 2017r. zatrudnienie
w ramach refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska pracy.

Wyszczegdlnienie razem % w ogotem kobiety
Ogotem 105 100 44
Z tego:

zamieszkali na wsi 80 76,2 32
do 30 roku zycia 35 33,3 16
w tym do 25 roku zycia 26 24,8 12
powyzej 50 roku zycia 9 8,6 4
dhugotrwale bezrobotni 34 32,4 20

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-01
6.6 Jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej

W 2017r. jednorazowe $rodki udzielono 72 bezrobotnym (w 2016r. 61 osob),
z przeznaczeniem na podjecie dziatalnosci:
- ustugowej — 62 osobom (w 2016r. - 47);
- handlowej — 7 osobom (' w 2016r. — 10);
- produkcyjnej — 3 osobom (w 2016r. — 3).

W 2017r. bezrobotni decydowali si¢ przede wszystkim na podejmowanie
dziatalnos$ci ustugowej. Dzialalno$¢ ustugowa dotyczyla najczesciej branzy budowlane;j
— 19 oso6b; ustug kosmetyczno-fryzjerskich — 7 osob; ustug elektrycznych — 5 osob;
ustug w zakresie masazu i fizjoterapii — 4 0soby. Dziatalno$¢ handlowa dotyczyta przede
wszystkim sprzedazy przez internet — 7 0S6b. Dziatalnos¢ produkcyjna dotyczyla
produkcji wyrobow stolarskich, dekoracyjnych oraz brykietu.

Srednia wysokos¢ udzielonych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;
wyniosta 20.057,04 zt (w 2016 r. - 20.395,83 zt).

Tabela 30. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujacych w 2017r. dzialalnos¢
gospodarcza w oparciu o jednorazowe $rodki.

Wyszczegdlnienie razem % w ogotem kobiety
Ogotem 72 100 19
Z tego:

zamieszkali na wsi 49 68,0 10
do 30 roku zycia 40 55,5 11
w tym do 25 roku zycia 22 30,5 6
powyzej 50 roku zycia 2 2,8 0
dlugotrwale bezrobotni 15 20,8 7

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-01

Bezrobotni podejmujacy w 2017 roku dziatalno$¢ gospodarcza to przede
wszystkim me¢zczyzni - kobiety stanowily jedynie 26,4% wszystkich osob, ktore
otrzymaty jednorazowe $rodki, osoby zamieszkate na wsi stanowity 68,0%, a osoby do
30 roku zycia 55,5% .
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Tabela 31. Trwalo$¢ miejsc pracy w ramach udzielonych jednorazowych §rodkéw na podjecie
dzialalno$ci gospodarczej w latach 2013 -2017

Wyszczegolnienie Lata
2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Liczba os6b, ktoérym udzielono $rodki 44 52 64 61 72
Zawieszone dziatalnosci gospodarcze 1 6 14 10 0
Stan na Wykreslone dziatalnosci gospodarcze 25 21 10 3 0
dzien . —
Aktywne dziatalnos$ci gospodarcze 18 25 40 48 71
26.01.2018r. : . s
w tym po zawieszeniu, wykresleniu 4 3 2 0 0
% do udzielonych 40,9 48,1 60,0 | 77,0 98,6
Liczba os6b zarejestrowanych w PUP
po dziatalnosci gospodarcze;j 5 6 3 4 1
% do udzielonych 11,4 11,5 4,7 6,5 1,4

Zrédlo: Obliczenia wilasne.

Sposrdd osoéb, ktore w ostatnich 5 latach otrzymatly jednorazowe srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej do ewidencji PUP, wedlug stanu na dzien
26.01.2018r., nie wrocito 93,5% o0so6b, natomiast dziatalno$¢ gospodarcza nadal
prowadzi 68,9% o0sob, ktore otrzymaty srodki w tym okresie.

W 2017r. $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej otrzymaty 72 osoby
bezrobotne, z tego 1 osoba rozwigzata zawartag umowg.

6.7 Refundacja czesci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i skladki
na ubezpieczenia spoleczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia

Forma aktywizacji stosowana od 01.01.2016r. do 31.12.2017r. Warunkiem
przyznania refundacji pracodawcy lub przedsiebiorcy jest:

o zatrudnienie skierowanego bezrobotnego do 30 roku zycia przez okres 12
miesiecy w pelnym wymiarze czasu pracy oraz przez okres 12 miesigcy po
zakonczeniu tej refundacji pod rygorem zwrotu otrzymanych srodkow,

e niezmniejszenie w okresie ostatnich 6 miesigcy przed zlozeniem wniosku
zatrudnienia z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.

W 2017r. zawarto 151 uméw (w 2016r. 47 uméw na zatrudnienie 127
bezrobotnych) na refundacje czg¢sci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody
i sktadki na ubezpieczenie spoteczne na zatrudnienie skierowanych bezrobotnych. Po
zawarciu umowy pracodawca zobowigzany jest, w terminie 30 dni, do zatrudnienia
osoby bezrobotnej. W 2017r. zatrudnienie podjeto 139 bezrobotnych do 30 roku zycia.
W przypadku pozostatych stanowisk pracy nie doszto do zatrudnienia.

6.8 Bon zatrudnieniowy dla bezrobotnego do 30 roku zycia
W 2017r. zawarto 18 uméw w wyniku czego 18 oséb do 30 roku zycia podjeto

zatrudnienie (w 2016r. 2 osoby). Zatrudnienie obecnie kontynuuje 13 oséb, 5 umow
zostalo rozwigzanych.
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Tabela 32. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujacych w 2017r. prace w
w ramach bonu zatrudnieniowego.

Wyszczegdlnienie razem % w ogotem kobiety
Ogotem 18 100 8
z tego:

zamieszkali na wsi 11 61,11 4
w tym do 25 roku zycia 13 712,22 7
dlugotrwale bezrobotni 3 16,7 1

o

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-01

6.9 Bon na zasiedlenie dla bezrobotnego do 30 roku zycia

W 2017r. 20 bezrobotnych otrzymalo bon na zasiedlenie, w tym 8 kobiet
(w 2016r. 9 bezrobotnych).
Wsréd oséb podejmujacych prace poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na
zasiedlenie dominowaty osoby zamieszkate na wsi — 70,0%.
W ramach bonu na zasiedlenie bezrobotni podj¢li zatrudnienie na terenie wojewddztwa
pomorskiego (13 0s6b), wielkopolskiego (4 osoby) i kujawsko—pomorskiego (3 osoby).

Tabela 33. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujacych prace poza miejscem zamieszkania
w ramach bonu na zasiedlenie w 2017r.

Wyszczegolnienie razem % w ogbtem kobiety
Ogotem 20 100 8
Z tego:

zamieszkali na wsi 14 70,0 7
do 25 roku zycia 13 65,00 6
dhugotrwale bezrobotni 1 5,0 0
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MRPiPS-01

6.10 Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego w wieku 50 +

Dofinansowanie wynagrodzenia bezrobotnego w wieku 50 lat 1 wigcej
skierowanego przez urzad pracy przystuguje przez okres: 12 miesigcy w przypadku
bezrobotnych w wieku 50 lat - 60 lat ; 24 miesi¢gcy w przypadku bezrobotnych, ktorzy
ukonczyli 60 lat. Dofinansowanie przysluguje w kwocie okreslonej w umowie, nie
wyzszej niz polowa minimalnego wynagrodzenia za prac¢ miesi¢cznie obowigzujacego
w dniu zawarcia umowy, za kazdego zatrudnionego bezrobotnego. Dofinansowanie
moze otrzymac¢ pracodawca albo przedsigbiorca.

W 2017r. 11 pracodawcow otrzymato dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie
11 bezrobotnych powyzej 50 lat, w tym 1 bezrobotnego w wieku powyzej 60 lat
zatrudnionego w 2016r.

6.11 Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobg zalezna

Zwrot kosztow opieki nad dzieckiem to mozliwo$¢ zrefundowania — po
wczesniejszym udokumentowaniu — cze$ci kosztow poniesionych w zwigzku z opieka
nad:

1) dzieckiem lub dzie¢mi do lat szeéciu albo

2) osobg zalezng, czyli taka, ktora ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek wymaga
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statej opieki 1 jest potaczona wigzami rodzinnymi, powinowactwem lub
zamieszkuje we wspdlnym gospodarstwie domowym z osobg bezrobotng.
O refundacj¢ moze ubiegac si¢ osoba bezrobotna, jesli speini ponizsze warunki:
1) wychowuje co najmniej jedno dziecko do lat szesciu albo opiekuje si¢ osobg
zalezna,
2) podejmie zatrudnienie albo inng prace¢ zarobkowa lub zostanie skierowana na
staz, przygotowanie zawodowe dorostych lub szkolenie,
3) miesigczne przychody nie przekroczg minimalnego wynagrodzenia.
W 2017r. 15 bezrobotnych (w 2016r. 9 bezrobotnych) skorzystato z refundacji kosztow
opieki nad dzieckiem, w tym 3 osoby, ktérym wsparcie przyznano w 2016r.

6.12 Zwrot kosztéow przejazdu.

W 2017 roku z mozliwos$ci zwrotu kosztow przejazdu skorzystato 267 0so6b, w tym
9 uczestnikow szkolen 1 1 osoba skierowana na badania lekarskie.
Z mozliwosci zwrotu kosztow przejazdu do pracy skorzystaty 183 osoby, a przejazdu
na staz 74 osoby.

6.13 Dodatek aktywizacyjny

Instrument dla bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku, ktorzy podejma
zatrudnienie lub inng prac¢ zarobkowa samodzielnie lub w wyniku skierowania przez
urzad. Maksymalna wysoko$¢ dodatku to 50% zasitku dla bezrobotnych.

W 2017 roku 170 os6b nabylo uprawnienie do dodatku aktywizacyjnego,
wszystkie osoby podjety zatrudnienie z wlasnej inicjatywy. W 2016 roku uprawnienie
to nabylo 181 oséb.

6.14 Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) stanowi wydzielong cze$¢ Funduszu
Pracy, przeznaczong na dofinansowanie ksztalcenia ustawicznego pracownikow
1 pracodawcow, podejmowanego z inicjatywy lub za zgoda pracodawcy.

Celem utworzenia KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby
pracujagce zpowodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan dynamicznie
zmieniajgce] si¢ gospodarki. Zwigkszenie inwestycji w potencjat kadrowy powinno
poprawi¢ zardwno pozycje firm jak i samych pracownikdw na konkurencyjnym rynku
pracy.

W 2017r. zawarto 32 umowy o sfinansowanie szkolen dla 104 osob. W trakcie
realizacji umow rozwigzano jedng umowe w catosci 1 szkolenia sfinansowano dla 88
0sOb (w tym 12 pracodawcow i1 76 pracownikow).

Na powyzszy cel wydatkowano srodki w kwocie 163.581,80z1

7. Koordynacja Systemow Zabezpieczenia Spolecznego

Instytucja wiasciwag w zakresie Koordynacji Systemoéw Zabezpieczenia
Spotecznego z tytutu bezrobocia jest wtasciwy wojewddzki urzad pracy.

Osoba, ktora utracita prace w kraju UE/EOG moze ubiegaé si¢ o zasitek dla
bezrobotnych w kraju, w ktorym utracita prace. Jezeli tego nie uczyni moze réwniez
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ubiega¢ si¢ o zasitek w Polsce. Wowczas po zarejestrowaniu si¢ w powiatowym
urzedzie pracy, sktada do wojewodzkiego urzedu pracy wniosek o przyznanie prawa do
zasitku dla bezrobotnych w zwigzku z zakonczeniem pracy za granicg. Potwierdzeniem
okresow pracy za granicg sg dokumenty PD U1 lub E-301, ktére dotacza si¢ do wniosku
0 przyznanie prawa do zasitku. Jezeli osoba bezrobotna nie posiada formularza PD
U1/E-301, moze go uzyska¢ za posrednictwem WUP. W 2017 r. 41 bezrobotnych
z powiatu tucholskiego zlozylo wniosek o przyznanie prawa do zasitku dla
bezrobotnych, a 40 bezrobotnych wnioskowato o posrednictwo w uzyskaniu dokumentu
potwierdzajacego okresy pracy za granicg. Wnioski te osoby bezrobotne moga same
ztozy¢ we wilasciwym wojewddzkim urzedzie pracy lub skorzysta¢ z posrednictwa
powiatowego urzedu pracy. WUP w Toruniu wydat 25 decyzji w sprawie przyznania
prawa do zasitku dla bezrobotnych. Decyzje marszaltka wojewddztwa realizuje
powiatowy urzad pracy, tj. wyptaca zasitek dla bezrobotnych.

Osoby, ktore nabyty prawo do zasitku dla bezrobotnych w innym kraju UE/EOG
moga uruchomi¢ transfer tego zasitku do Polski w celu poszukiwania pracy i pobierac¢
zasitek przez okres 3 miesigcy (6 miesiecy za zgoda instytucji wlasciwej) w wysokosci,
ktora przyznata instytucja wtasciwa za granica. Zasitek bedzie wyplacany bezposrednio
przez instytucje, ktora przyznala zasilek. Osoby te rejestrujg si¢ we wilasciwym
powiatowym urzedzie pracy jako poszukujace pracy a wyplate zasitku dla
bezrobotnych realizuje wojewodzki urzad pracy. W 2017 r. z transferu zasitku
skorzystato 8 osob, w tym glownie transfery z Holandii i Niemiec.

8. Zatrudnienie cudzoziemcow wg uproszczonych zasad.

Obywatele Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii, Rosji 1 Ukrainy na podstawie
zarejestrowanych do 31.12.2017 r. o$wiadczen mogli podejmowaé prace w kazdej
branzy bez obowigzku uzyskiwania zezwolenia na prace. Okres wykonywania pracy nie
moglt przekroczy¢ 6 miesigcy w ciggu kolejnych 12 miesiecy, a cudzoziemiec musiat
posiada¢ dokument potwierdzajacy tytut pobytowy w Rzeczpospolitej Polskie;,
z ktorym moglo wigza¢ si¢ uprawnienie do wykonywania pracy na terytorium RP.
Zatrudnienie takie odbywalo si¢ na podstawie oswiadczenia o zamiarze powierzenia
pracy cudzoziemcowi ztozonego przez polskiego pracodawce i zarejestrowanego
w powiatowym urzedzie pracy.

W 2017 r. zarejestrowano 1924 oswiadczenia 0 zamiarze powierzenia
wykonywania pracy cudzoziemcom. Dotyczyly one przede wszystkim zatrudnienia
w zakresie ustug administrowania i dzialalno$ci wspierajacej oraz przetworstwa
przemyslowego.

Ponad 700 o$wiadczen dotyczylo zamiaru powierzenia wykonywania pracy na
terenie powiatu bydgoskiego, natomiast ponad 500 dotyczylo powiatu chojnickiego.
Byly to prace w zawodach takich jak: pracownicy przy pracach prostych, robotnicy
przemystowi i rzemieslnicy.

9. Decyzje i zaswiadczenia

W 2017r. wydano:
- 7.533 decyzje administracyjne;
- 3.891 zaswiadczen.
Od wydanych decyzji wniesiono 78 odwotan ( w 2016r. — 89). W ich wyniku
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1 decyzja zostata uchylona w catosci przez organ Il instancji i przekazana do ponownego
rozpatrzenia.

10. Zatrudnienie pracownikow i wydatki zwigzane 7 funkcjonowaniem PUP

Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi zatrudnia 38 pracownikéw (wedtug stanu na dzien
31.12.2017r.).

Wyksztatcenie zatrudnionych osob przedstawia si¢ nastgpujgco:

- wyzsze — 28 0Sob;

- policealne 1 $Srednie zawodowe — 8 0sob;

- zasadnicze zawodowe — 2 0soby.

Wydatki zwigzane z funkcjonowaniem PUP w 2017 roku wyniosty ogétem
1.902.771,66 zk Na powyzsze wydatki sktadajg si¢:

- koszty zwigzane z wynagrodzeniami pracownikow 1.703.924,1271
- odpis na ZFSS 45.845,52z74
- pozostate wydatki, w tym: 153.002,02zt

~ wydatki nie zaliczone do wynagrodzen, 4.288,59z1
~ zakup energia, 62.074,5471
~ ubezpieczenie majatkowe, 2.916,00zt
~ zakup ushug zdrowotnych, 1.555,00zt
~ zakup uslug pozostatych (pieczatki, ustugi pocztowe,

monitorowanie budynku, ustugi komunalne, obstuga

prawna), 47.454,41 7%
~ zakup materialow 1 wyposazenia, 17.111,85zt
~ szkolenie pracownikow, 760,00zt
~ podréze stuzbowe, 1.044,04z%
~ ustugi remontowe, 9.803,29zt
~ podatek od nieruchomosci, 4.820,00zt
~ oplata na rzecz budzetoéw j.s.t. 714,72 zk
~ zakup $rodkow zywnosci 139,58 zt
~ wynagrodzenia bezosobowe 320,00 zt

11. Wydatki z Funduszu Pracy

W 2017r. wydatki z Funduszu Pracy w powiecie tucholskim wyniosty
14.901.008,65 zt i byty nizsze niz w roku poprzednim.

Srodki FP na wyplate zasitkoéw i innych obligatoryjnych $wiadczen sa
przekazywane samorzagdowi powiatowemu do wysokosci faktycznych potrzeb.
Natomiast $rodki na realizacj¢ programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych okreslaja kryteria przyjete
uchwatg Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w ramach kwoty ustalonej dla
wojewodztwa w oparciu o algorytm.

Na realizacj¢ zadan zwigzanych z aktywizacja zawodowa powiat tucholski
otrzymat $rodki finansowe w kwocie 6.507.134,00 zi, z tego:

e 2.860.734,00 zt — wg algorytmu,
e  680.000,00 zt — z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej —
Program Regionalny,
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e  284.000,00 zt — z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej —
Usuwanie skutkow nawalnic,

e 2.682.400,00 zt - na refundacje czesci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia,
nagrody 1 sktadki na ubezpieczenia spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30

roku zycia.
W ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego
171,8 tys. zt

otrzymalismy $rodki w kwocie

Programy ze $rodkow algorytmu finansowane byly w okresie od

01.01.2017r. do 31.12.2017r., programy z rezerwy od 01.04.2017r. do 31.12.2017r.
Programy nie zakonczone w 2017r. beda finansowane w 2018r. ze §rodkéw algorytmu

przyznanych na 2018r.

Na koniec 2017r. wydatki FP na aktywne formy przeciwdziatlania bezrobociu
wyniosty 6.329.475,40 zt (w 2016r. 6.613.802,71 zt).

Tabela 34. Wykorzystanie srodkéw FP na aktywne formy

przeciwdzialania bezrobociu w 2017r

Lp. Wyszczegdlnienie Plan \Wykonanie
I. Algorytm
1. |Prace interwencyjne 157.359,90 157.359,90
2. [Roboty publiczne 957.440,84 956.214,72
3. |Szkolenia 18.016,60 16.108,45
4. |[Koszty przejazdu 124.976,10 124.976,10
5. Refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia 559.111,00 559.111,00
stanowisk pracy dla bezrobotnych
6. Jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej 268.500,00 268.500,00
7. |Staze 453.037,60 452.129,97
8. [Koszt dojazdu na staz 49.,559,33 49.559,33
9. |Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie 117.794,13 112.166,26
bezrobotnego w wieku 50+
10. Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem 15.691,70 15.602,70
11.Program PAI 27.402,09 27.402,09
12.|Bon szkoleniowy 4.599,79 4.599,79
13.|Bon stazowy 33.141,43 33.141,43
14.|Bon zatrudnieniowy 12.754,68 12.034,30
15. |Prace spotecznie uzyteczne 32.328,72 32.328,72
16. Refundacja sktadek na ubezpieczenie spoteczne za 28.360,09 28.360,09
zatrudnionych w spotdzielni socjalne;j
17.|Badania lekarskie 660,00 660,00
Razem 2.860.734,00 2.850.254,85
99,6%
I1. Srodki z rezerwy MRPiPS — Program regionalny
18. |Roboty publiczne 470.000,00 459.044,37,
19. Prace interwencyjne 34.000,00 33.878,80
20.|Szkolenia 16.400,00 16.364,66
21. Refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia 81.000,00 81.000,00
stanowisk pracy dla bezrobotnych
22.|Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 57.100,00 57.100,00
23. Staze 21.500,00 14.535,59
Razem 680.000,00 661.923,42
97,3%
I11. Srodki z rezerwy MRPiPS — Usuwanie skutkéw nawalnic
24.Roboty publiczne 282.056,00 270.519,92
25. Prace spotecznie uzyteczne 1.944,00 1.725,30
Razem 284.000,00 272.245,22
95,9%
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Lp. [Wyszczegolnienie Plan \Wykonanie
IV. Refundacja cze$ci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i skladki na
ubezpieczenia spoleczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zZycia

26. [Refundacje wynagrodzen 2.682.400,00 2.545.051,91
Razem 2.682.400,00 2.545.051,91
94,9%
Razem I+ 11+ I+ 1V 6.507.134,00 6.329.475,40

V. Krajowy Fundusz Szkoleniowy
27.|Szkolenie 171.800,00 163.581,80
Razem 171.800,00 163.581,80
95,2%

Zrédlo: Obliczenia wlasne.

Na pozostate fakultatywne wydatki z FP wykorzystano $rodki w kwocie
380.497,84 zt. Srodki te przeznaczone byty na zadania zwigzane z obstugg bezrobotnych
(koszty korespondencji z bezrobotnymi, pracodawcami, przekazywania bezrobotnym
naleznych $wiadczen), eksploatacja systemu teleinformatycznego, dziatalnos¢
doradztwa zawodowego, koszty szkolenia publicznych stuzb zatrudnienia, refundacja
dodatkéw do wynagrodzen; badania, opracowania informacji i analiz.

Wydatki w 2017 roku na optacenie sktadek na ubezpieczenia zdrowotne za
bezrobotnych bez prawa do zasitku wyniosty 1.500.101,40zt

12. Projekty i programy realizowane przez PUP.

12.1. Projekty dofinansowane ze Srodkéw EFS

12.1.1 Aktywizacja oséb mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie tucholskim
(1) — wsparcie udzielane w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych.

Celem projektu bylo zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia osob milodych
w wieku 18 - 29 lat pozostajacych bez pracy w powiecie tucholskim.

Okres realizacji od 1.01.2016 r. do 31.03.2017r.

Projekt zaktadat aktywizacj¢ 0sob bezrobotnych do 29 roku zycia z ustalonym I lub II
profilem pomocy. Wybdr grupy docelowej wynikatl z kryterium dostepu dla projektow
pozakonkursowych PO WER. Zgodnie z kryterium dostepu dla projektu wsparcie
otrzyma¢ miaty w szczegolnosci kobiety, osoby z niepelnosprawnosciami oraz osoby
dhugotrwale bezrobotne (osoby ditugotrwale bezrobotne w projektach EFS to osoby
bierne zawodowo przez nieprzerwany okres o najmniej 6 miesiecy w przypadku osdb
do 25 roku zycia oraz okres co najmniej 12 miesigcy w przypadku osob powyzej 25
roku zycia). Udzial tych grup bezrobotnych odzwierciedlat ich udziat w ogdle
bezrobotnych w koncu wrzesnia 2015 r.

Tabela 35. Osoby bezrobotne objete wsparciem w ramach projektu.
wyszczegolnienie wykonanie
plan w liczbach w %
ogblem 197 199 101
kobiety 114 105 92,1
osoby z niepetnosprawnosciami 6 15 250
osoby dhugotrwale bezrobotne 49 45 91,8

Zrodlo: opracowanie wlasne.
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Zadania realizowane w projekcie:

- poradnictwo zawodowe/posrednictwo pracy dla 199 oséb;

- staze dla 111 os6b, w tym w ramach bonu stazowego dla 15 osob;

- jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 26 osob;
- szkolenia w ramach bonu szkoleniowego dla 38 osob;

- bony na zasiedlenie dla 6 oséb;

- prace interwencyjne dla 21 oséb.

Tabela 36. Gléwne rezultaty projektu.

wykonanie
wyszczegolnienie plan osiagnieta stopien
warto$¢ | realizacji w

%
liczba o0so6b, ktore ukonczyly interwencje wspierang z EFS 182 174 95,6
Liczba os6b, ktére podjely prace po opuszczeniu programu* - 138 -
efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrdd osob nisko 48% 68,6% 1429
wykwalifikowanych**
efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrod osob z 17% 85,7% 504,1
niepetlnosprawnosciami**
efektywno$¢ zatrudnieniowa wérdd dhugotrwale 35% 63,3% 180,9
bezrobotnych**
Efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrod osob, ktore po
zakonczeniu udziatu w projekcie podjety prace z wylaczeniem 43% 100% 232,6
0s6b niepelnosprawnych, dtugotrwale bezrobotnych oraz o
niskich kwalifikacjach**
Liczba osob, ktore uzyskaty potwierdzone kwalifikacje - 27 -
zawodowe***

*oznacza liczbe uczestnikow, ktorzy w ciagu 4 tygodni od daty zakonczenia udzialu w projekcie podjeli zatrudnienie na
podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego albo samozatrudnienie

**oznacza odsetek uczestnikow, ktdrzy w ciggu 3 miesiecy od daty zakonczenia udziatu w projekcie podjeli zatrudnienie na
podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego albo samozatrudnienie, ktore trwato minimum 3 miesigce. W
przypadku stosunku cywilnoprawnego musiato to by¢ zatrudnienie z wynagrodzeniem na poziomie co najmniej minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ miesi¢cznie.

***oznacza osoby, ktore zdaly egzamin przeprowadzony przez wiasciwy organ, ktory uznaje/potwierdza, ze dana osoba
osiggneta efekty uczenia spelniajace okreslone standardy. Wiasciwa instytucja to instytucja, ktora uzyskala akredytacje
Ministerstwa Edukacji Narodowej.

Na realizacje projektu wydatkowano 1 446 736,12 zt, co stanowilo 97,09% kwoty
otrzymanej.

12.1.2. Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie tucholskim
(111) —wsparcie udzielane w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych.

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia 0so6b mtodych w wieku
18 — 29 lat pozostajacych bez pracy w powiecie tucholskim, zakwalifikowanych do
profilu pomocy I (tzw. bezrobotni aktywni) lub profilu pomocy II (tzw. wymagajacy
wsparcia). W ramach projektu, dla kazdego z uczestnikow przedstawienie konkretne;j
oferty aktywizacji zawodowe] poprzedza analiza umiejetnosci, predyspozycji
i problemow zawodowych w formie indywidualnego planu dziatania.

Projekt realizowany od 1.01.2017 r. do 31.12.2018 r.
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Projekt zaktada aktywizacj¢ 0s6b bezrobotnych do 29 roku zycia zakwalifikowanych do
profilu pomocy I lub II. Wybor grupy docelowej wynikat z kryterium dostepu dla
projektow pozakonkursowych PO WER. Zgodnie z kryterium dostepu dla projektu
wsparcie otrzymac mialy w szczegolnosci kobiety, osoby z niepelnosprawnosciami oraz
osoby dlugotrwale bezrobotne. Udziat tych grup bezrobotnych odzwierciedla ich udziat
w ogole bezrobotnych w koncu wrzesnia 2016 .

Tabela 37. Osoby bezrobotne objete wsparciem w ramach projektu.

Wykonanie
wyszczegolnienie plan do 31.12.2017 r.
w liczbach w %
ogblem 377 253 67,1
kobiety 224 142 63,4
osoby z niepetnosprawnos$ciami 8 5 62,5
osoby dlugotrwale bezrobotne 114 93 81,6

Zrodlo: opracowanie wlasne.

Rekrutacja uczestnikow do projektu ma charakter ciggly, ostateczna liczba uczestnikéw
podana zostanie po zakonczeniu projektu.

Zadania zrealizowane w projekcie w 2017 r.:

- poradnictwo zawodowe dla 253 oséb;

- posrednictwo pracy dla 200 osob;

- staze dla 126 osob;

- staze w ramach bonu stazowego dla 16 0sob;

- jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 37 osob;

- szkolenia dla 3 osob;

- szkolenia w ramach bonu szkoleniowego dla 17 oséb;

- bony na zasiedlenie dla 20 osob;

- prace interwencyjne dla 21 osob;

- bony zatrudnieniowe dla 17 0sob;

Z tego 5 0séb skorzystato z dwoch form wsparcia, 1 kobieta objeta byta tylko ustuga
poradnictwa zawodowego 1 posrednictwa pracy, a forme aktywna rozpoczeta w 2018r.

Zadania planowane do zrealizowania w 2018 roku:

- poradnictwo zawodowe/ posrednictwo pracy dla 120 osob;

- staze dla 65 o0s6b (w tym 34 osoby kontynuujace z 2017 r.);

- staze w ramach bonu stazowego dla 1 osoby (kontynuacja z 2017 r.);

- jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 21 osdb;

- szkolenia dla 30 osob;

- szkolenia w ramach bonu szkoleniowego dla 1 osoby (kontynuacja z 2017 r.);

- prace interwencyjne dla 17 oso6b (w tym 11 oséb kontynuuje z 2017 1.);

- refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla 16 osob.
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Tabela 38. Glowne rezultaty projektu.

wykonanie
wyszczegolnienie plan osiaggnigta warto$é stopien
na dzien realizacji
31.12.2017r. w %
liczba 0so6b, ktore ukonczyly interwencje wspierang z 347 164 -
EFS
Liczba os6b, ktore podjety prace po opuszczeniu - 151 -
programu*
efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrod osob nisko 48% 73,1% -
wykwalifikowanych**
efektywnos¢ zatrudnieniowa wsrod osob z 17% 33,3% -
niepetnosprawnosciami**
efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrod diugotrwale 35% 63,4% -
bezrobotnych**
Efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrod osob, ktore po
zakonczeniu udziatu w projekcie podjety prace z 43% 80,8% -
wylaczeniem oso6b niepetnosprawnych, dtugotrwale
bezrobotnych oraz o niskich kwalifikacjach**
Liczba os6b, ktére uzyskaty potwierdzone - 18 -
kwalifikacje zawodowe lub kompetencje***

*oznacza liczb¢ uczestnikow, ktorzy w ciggu 4 tygodni od daty zakonczenia udzialu w projekcie podjeli zatrudnienie na
podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego albo samozatrudnienie

**oznacza odsetek uczestnikow, ktdrzy w ciggu 3 miesigcy od daty zakonczenia udziatu w projekcie podjeli zatrudnienie na
podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego albo samozatrudnienie, ktore trwalo minimum 3 miesigce.
W przypadku stosunku cywilnoprawnego musialo to by¢ zatrudnienie z wynagrodzeniem na poziomie co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ miesi¢cznie.

***oznacza osoby, ktore zdaty egzamin przeprowadzony przez wiasciwy organ, ktory uznaje/potwierdza, ze dana osoba
osiggneta efekty uczenia spelniajace okreslone standardy. Wiasciwa instytucja to instytucja, ktora uzyskala akredytacje
Ministerstwa Edukacji Narodowej. Kompetencja to wyodrgbniony zestaw efektow uczenia si¢ / ksztatcenia weryfikowany
w 4 etapach: Zakres, Wzorzec, Ocena, Poréwnanie.

Stopien realizacji wskaznikéw okreslony zostanie po zakonczeniu projektu.

Budzet projektu ogdtem w 2017 r. 1.871.562,92 zi. Catkowity budzet projektu
3.452.045,00 zt.

12.1.3 Wsparcie aktywnosci zawodowej o0s6b bezrobotnych w powiecie
tucholskim (11)

Projekt realizowany w ramach II naboru projektéw pozakonkursowych PUP —
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego 2014 - 2020.

Okres realizacji projektu od 1.01.2016 r. do 31.03.2017 r.

Celem projektu bylo zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb bezrobotnych
powyzej 29 roku zycia zakwalifikowanych do profilu pomocy I lub II nalezacych do co
najmniej jednej z ponizszych grup: osoba powyzej 50 roku zycia, kobieta, osoba
z niepelnosprawnosciami, osoba dlugotrwale bezrobotna, osoba 0 niskich
kwalifikacjach (przez osobg o niskich kwalifikacjach wedtug definicji EFS rozumie si¢
osobe z wyksztatceniem $rednim i nizszym) w powiecie tucholskim. Udzial kazdej
z grup bezrobotnych w ogodle uczestnikdw projektu odzwierciedla ich udzial w ogoéle
bezrobotnych w koncu wrzesnia 2015 r.
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Tabela 39. Osoby bezrobotne objete wsparciem w ramach projektu.

wyszczegolnienie plan wykonanie

w liczbach w %
ogblem 90 90 100
kobiety 53 36 67,9
osoby dtugotrwale bezrobotne 26 49 188,5
0s0by z niepelnosprawno$ciami 8 10 125
osoby o niskich kwalifikacjach 64 80 125
osoby w wieku 50 lat i wiecej 19 22 115,8

Zrodlo: opracowanie wlasne.

Zadania realizowane w projekcie:

- poradnictwo zawodowe dla 5 0sob;

- posrednictwo pracy dla 85 osob;

- staze dla 38 0sob;

- szkolenia dla 13 osob;

- prace interwencyjne dla 20 osdb;

- refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla 19 osob.

Tabela 40. Gléwne rezultaty projektu.

wykonanie
wyszczegolnienie plan osiagnigta stopien
wartos¢ realizacji w
%
Liczba os6b, ktére podjely prace po opuszczeniu programu* 39 62 159
Efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrod kobiet** 39 90 230,8
Efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrod osob nisko 38 84,3 221,8
wykwalifikowanych**
Efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrod osob dlugotrwale 30 78,6 262
bezrobotnych**
Efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrod osob w wieku 50 lat i 33 70 212,1
wigcej**
Efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrdd osob z niepetno- 33 62,5 189,4
sprawno$ciami**
Liczba osob, ktére uzyskaty potwierdzone kwalifikacje 11 11 100
zawodowe lub kompetencje***

*oznacza liczb¢ uczestnikow, ktorzy w ciggu 4 tygodni od daty zakonczenia udzialu w projekcie podj¢li zatrudnienie na
podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego albo samozatrudnienie

**0znacza odsetek uczestnikow, ktorzy w ciagu 3 miesiecy od daty zakonczenia udziatu w projekcie podjeli zatrudnienie na
podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego albo samozatrudnienie, ktére trwato minimum 3 miesigce. W
przypadku stosunku cywilnoprawnego musiato to by¢ zatrudnienie z wynagrodzeniem na poziomie co najmniej minimalnego
wynagrodzenia za prace miesigcznie.

***oznacza osoby, ktore zdaly egzamin przeprowadzony przez wlasciwy organ, ktory uznaje/potwierdza, ze dana osoba
osiagneta efekty uczenia spelniajace okreslone standardy. Wilasciwa instytucja to instytucja, ktora uzyskata akredytacje
Ministerstwa Edukacji Narodowej. Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektow uczenia si¢ / ksztalcenia weryfikowany w
4 etapach: Zakres, Wzorzec, Ocena, Poréwnanie.

Na realizacj¢ projektu wydatkowano 720.276,36 zt, co stanowito 93,7% planu.
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12.1.4 Wsparcie aktywnosci zawodowej o0s6b bezrobotnych w powiecie
tucholskim (111)

Projekt realizowany w ramach III naboru projektow pozakonkursowych PUP —
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego 2014 - 2020.

Projekt realizowany od 1.01.2017 r. do 31.12.2018 r.

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia os6b bezrobotnych
powyzej 29 roku zycia zakwalifikowanych do profilu pomocy 1 (tzw. bezrobotni
aktywni) lub profilu pomocy II (tzw. wymagajacy wsparcia) nalezacych do co najmnie;j
jednej z ponizszych grup: osob powyzej 50 roku zycia, kobiet, 0s0b
z niepelnosprawnosciami, o0sob dlugotrwale bezrobotnych, os6b o niskich
kwalifikacjach w powiecie tucholskim. W ramach projektu, dla kazdego z uczestnikow
przedstawienie konkretnej oferty aktywizacji zawodowej poprzedza analiza
umiejetnosci, predyspozycji 1 problemow zawodowych danego uczestnika w formie
indywidualnego planu dziatania. Udziat kazde; z grup bezrobotnych w ogodle

uczestnikow projektu odzwierciedla ich udziat w ogole bezrobotnych w koncu wrzesnia
2016 .

Tabela 41. Osoby bezrobotne objete wsparciem w ramach projektu.

wyszczegolnienie plan wykonanie na dzien 31.12.2017 r.
w liczbach w %
ogblem 297 178 59,9
kobiety 175 90 51,4
osoby dlugotrwale bezrobotne 81 80 98,8
osoby z niepetnosprawnos$ciami 19 15 79
osoby o niskich kwalifikacjach 209 150 71,8
osoby w wieku 50 lat i wiecej 42 36 85,7

Zrodlo: opracowanie wlasne.

Rekrutacja uczestnikow do projektu ma charakter ciggly, ostateczna liczba uczestnikow
podana zostanie po zakonczeniu projektu.

Zadania zrealizowane w projekcie w 2017 r.:

- poradnictwo zawodowe dla 48 0sob;

- posrednictwo pracy dla 131 osob;

- staze dla 69 o0sob;

- szkolenia dla 20 osob;

- prace interwencyjne dla 43 osob;

- refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla 29
uczestnikow;

- jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 18 osob;

w tym 1 osoba objeta byta 2 formami wsparcia.

Zadania planowane do zrealizowania w 2018 r.:

- poradnictwo zawodowe dla 2 0séb;

- posrednictwo pracy dla 116 osob;

- staze dla 69 0sob ( w tym 25 0s6b kontynuujacych z 2017 r.);
- szkolenia dla 20 oséb;
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- refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla 20
uczestnikow;
- jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 10 osob.

Tabela 42. Gléwne rezultaty projektu.

wykonanie
wyszczegolnienie plan osiagnigta warto$§c¢ stopien
na dzien realizacji
31.12.2017 r. w %
Liczba os6b, ktore podjety prace po opuszczeniu 128 111 -
programu*
Efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrod kobiet™* 39% 59,7% -
Efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrod osob nisko 38% 47,4% -
wykwalifikowanych**
Efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrod osob z 33% 33,3% -
niepetlnosprawnosciami**
Efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrod dtugotrwale 30% 51,9% -
bezrobothych**
Efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrod osob w wieku 33% 25% -
powyzej 50 lat**
Efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrod osob nie 43 100% -
kwalifikujacych si¢ do zadnej z powyzszych
kategorii**
Liczba os6b, ktére uzyskaty potwierdzone 19 8 -
kwalifikacje zawodowe lub kompetencje***
Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach 28 17 -
udzielonych z EFS $rodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej

*oznacza liczbe uczestnikow, ktérzy w ciagu 4 tygodni od daty zakonczenia udzialu w projekcie podjeli zatrudnienie na
podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego albo samozatrudnienie

**oznacza odsetek uczestnikow, ktdrzy w ciggu 3 miesiecy od daty zakonczenia udzialu w projekcie podjeli zatrudnienie na
podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego albo samozatrudnienie, ktére trwato minimum 3 miesigce. W
przypadku stosunku cywilnoprawnego musiato to by¢ zatrudnienie z wynagrodzeniem na poziomie co najmniej minimalnego
wynagrodzenia za prace miesigcznie.

***oznacza osoby, ktore zdaly egzamin przeprowadzony przez wlasciwy organ, ktory uznaje/potwierdza, ze dana osoba
osiagneta efekty uczenia spelniajace okreslone standardy. Wihasciwa instytucja to instytucja, ktora uzyskata akredytacje
Ministerstwa Edukacji Narodowej. Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektdw uczenia si¢ / ksztalcenia weryfikowany w
4 etapach: Zakres, Wzorzec, Ocena, Porownanie.

Stopien realizacji wskaznikow okreslony zostanie po zakonczeniu projektu.
Budzet projektu ogotem w 2017 r. 1.490.211,38 zt. Catkowity budzet 2.919.231,00 zt.
12.2 Programy rynku pracy

12.2.1 Program Aktywizacja i Integracja (PAI)

Celem PAIl jest udzielenie wsparcia osobom bezrobotnym najbardziej
oddalonym od rynku pracy, dla ktorych ustalono I1I profil pomocy i ktére jednoczesnie
korzystaja ze $wiadczen z pomocy spolecznej, zaréwno pienigznych jak
1 niepienieznych. PAI jest polaczeniem prac spotecznie uzytecznych stanowigcych
element integracji zawodowej z integracja spoleczng, ktora stuzy¢ ma wzmocnieniu
kompetencji funkcjonowania w spoteczenstwie i zapobiega¢ wykluczeniu. W ramach
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integracji spotecznej uczestnicy programu objeci byli grupowymi zajeciami z doradca
zawodowym oraz psychologiem.

Do wspotpracy przy realizacji PAI w 2017 roku zaproszono wszystkie osrodki
pomocy spotecznej naszego powiatu. Do wspotpracy przy realizacji PAI przystapity 3
Osrodki Pomocy Spotecznej w Gostycynie, Sliwicach i Tucholi. Z o$rodkami pomocy
spotecznej zawarte zostaly porozumienia o wspodlpracy. Prace spotecznie uzyteczne
realizowane byly na podstawie porozumien zawartych z Wéjtami Gmin w Gostycynie,
Sliwicach oraz Burmistrzem Tucholi. PUP zawiera z osrodkiem pomocy spolecznej
porozumienie o wspdlpracy. W ramach tego porozumienia osrodek pomocy spotecznej
wspotdziata z pup przy zorganizowaniu naboru uczestnikow do PAI oraz wspieraniu
uczestnikow na kazdym etapie realizacji programu. Natomiast przeprowadzenie
Integracji spotecznej PUP powierza organizacji wytonionej w ogloszonym otwartym
konkursie ofert na realizacj¢ zadania publicznego. W 2017 r. Integracje spoteczng
zrealizowala Fundacja Gospodarcza Pro Europa z siedzibg w Toruniu, ul. Warszawska
4/7. Zadania w ramach aktywizacji zawodowej pup realizuje w formie prac spotecznie
uzytecznych.

Program PAI realizowany byl przez PUP w Tucholi od 1.04.2017 r. do
31.05.2017r.

Calkowity koszt realizacji integracji spotecznej ponidést PUP w Tucholi i wynosit
on 16.763,55 zt. Calkowity koszt refundacji przekazanej przez PUP w Tucholi gminom
czes$ci wynagrodzenia (60%) z tytulu wykonywania prac spotecznie uzytecznych to
10.638,54 zt. Wktad gmin w wynagrodzenie uczestnikow psu to 7.092,36 zi. Catkowity
koszt po stronie pup to 27.402,09 zt. Koszt aktywizacji 1 uczestnika programu wynidst
1.462,69 zt.

Udziat w PAI rozpoczgto 30 osob, zakonczyto natomiast 28 osob. Wsrod
powoddw przerwania udzialu w programie byly zmiana miejsca zamieszkania, podjecie
pracy. Dalej 1 mg¢zczyzna z powoddéw zdrowotnych opuscit wigeej niz 75% godzin zajgé
1 nie otrzymal zaswiadczenia o ukonczeniu Integracji spotecznej. W gminie Gostycyn
do PAI przystapito 10 oséb (7 K 1 3 M). Udziat w PAI zakonczyto 9 oséb (6K i 3M). W
gminie Sliwice do PAI przystapito 10 0séb (7K i 3M). Wszyscy uczestnicy zakonczyli
udzial w PAIL. W gminie Tuchola do PAI przystapito 10 osob (6K i 4M). Udziat w PAI
zakonczyto 9 0sob (5K i 4M).

Jedna z 2 kobiet, ktére przerwaly udziat w PAI, podjeta prace w ramach w ramach
refundacji pracodawcy lub przedsigbiorcy przez okres 12 miesigecy czgsci kosztow
poniesionych na wynagrodzenia, nagrody 1 skladki na ubezpieczenie spoleczne
skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia (art.150f).
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Tabela 43. Podsumowanie zamierzonych i osiagnietych efektéw PAI

Przewidywane efekty PAI | Osiagnicte efekty PAI
Ukonczenie zaplanowanej §ciezki rozwoju 70% uczestnikow 93,3% uczestnikow
przez:
Podniesienie motywacji do podjgcia 70% uczestnikow 56,7% uczestnikow,
aktywnosci na rynku pracy: ktorzy ukonczyli PAI
Nabycie umiejetnosci funkcjonowania w 70% uczestnikow 50% uczestnikow,
srodowisku pracy przez: ktorzy ukonczyli PAI
Zmiana profilu: 10% uczestnikow 35,7% uczestnikow,

ktorzy ukonczyli PAI

Podjecia pracy 0 uczestnikow 1 uczestnikow

Zrodlo: opracowanie wlasne

12.2.2 Program Regionalny

W 2017 roku Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu zainicjowal realizacje
Programu Regionalnego dla bezrobotnych w wieku od 30 do 50 roku zycia, w tym
glownie kobiet, 0sob bez wyksztatcenia sredniego oraz dtugotrwale bezrobotnych pn.
Wiek naszym atutem. Program realizowany byl na terenie 13 powiatow wojewddztwa
kujawsko- pomorskiego, m.in. tucholskiego.

W naszym powiecie wsparcie w ramach program otrzymaly 74 o0soby
bezrobotne, w tym 29 kobiet, 31 os6b dlugotrwale bezrobotnych oraz 8 oséb
niepetnosprawnych.

Program realizowany byt od 17.03.2017 r. do 31.12.2017 r.

W ramach programu oferowano wsparcie w formie:
- poradnictwa zawodowego;
- posrednictwa pracy;
- stazu dla 6 0sob;
- prac interwencyjnych dla 14 osob;
- robot publicznych dla 45 osob;
- jednorazowych §rodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarczej dla 3 osob;
- refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla 4 osdb
- szkolen dla 2 oséb.

W 2017 roku na realizacj¢ program wydatkowano 661 923,42 zi. Poziom
wydatkowania wynidst 97,3%.

12.2.3. Program zwiazany w aktywizacjq bezrobotnych na terenach, na ktérych w
2017 roku mialy miejsce kleski zywiolowe.

Program realizowany byt na terenach gmin poszkodowanych w wyniku dziatania
wiatréw, intensywnych opadéw atmosferycznych lub wyladowan atmosferycznych,
wymienionych w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 17 sierpnia 2017 r.
w sprawie gmin poszkodowanych w wyniku dziatania zywiotu w sierpniu 2017 r.,
w ktorych stosuje si¢ szczegodlne zasady odbudowy, remontow i rozbidrek obiektow
budowlanych.
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W naszym powiecie zatrudnienie przy usuwaniu skutkéw nawaitnic podjeto 51

osob. Bylo to zatrudnienie w formie robot publicznych. Prace spotecznie uzyteczne
wykonywato 5 bezrobotnych.

Na realizacj¢ programu wydatkowano 272.245,22 zi, co stanowito 95,9%

przyznanej kwoty.

13. Podsumowanie

1.

Stopa bezrobocia w powiecie tucholskim liczona w stosunku do liczby ludnosci
aktywnej zawodowo wyniosta w grudniu 2017r. 12,6% (w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim — 10,0%, w kraju — 6,6%). Stopa bezrobocia w powiecie
tucholskim w stosunku do grudnia 2016r. zmniejszyta si¢ o 2,6 pkt procentowego.

W koncu grudnia 2017r. zarejestrowanych byto 2.267 bezrobotnych tj. o 16,1%
mniej niz w grudniu 2016r. (o 436 oso6b). W poréwnaniu z koncem roku
poprzedniego liczba bezrobotnych zmniejszyta si¢ o 436 os6b (16,1%).

Spadek liczby bezrobotnych odnotowano we wszystkich gminach tj. w gminie
Cekeyn o 19,1%, gminie Kgsowo o 18,0%, gminie Gostycyn o 16,9%, w Tucholi
0 16,6%, w gminie Sliwice o 15,4%, gminie Lubiewo o 7,9%.

Najwickszy spadek liczby bezrobotnych w stosunku do roku ubiegtego
odnotowano w grupie dlugotrwale bezrobotnych o 232 osoby (14,2%), os6b do
30 roku zycia 0 225 o0séb (24,1%), osob bez kwalifikacji zawodowych o 119 os6b
(13,7%), bez doswiadczenia zawodowego o 104 osoby (17,7%).

W 2017r. liczba bezrobotnych m¢zczyzn zmniejszyta si¢ o 246 osob (21,6%),
a liczba kobiet 0 190 osob tj. 0 12,1% w stosunku do roku ubiegltego.

Udziat kobiet w ogoélnej liczbie bezrobotnych wzrdst z 57,9% w 2016r. do
60,6% w 2017r.

W 2017 roku do PUP w Tucholi wptynety 1.704 zgloszenia wolnych miejsc pracy
I miejsc aktywizacji zawodowej. W stosunku do roku ubieglego liczba
zgtoszonych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wzrosta 0 22,4% tj.
0 312 miejsc.

Zgloszono 1340 wolnych miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej i 364
wolne miejsca aktywizacji zawodowej. W stosunku do roku ubiegtego liczba
zgtoszonych miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej wzrosta o 35,8%
(0 353 miejsca), a liczba miejsc aktywizacji zawodowej spadia o 10,1%
(0 41 miejsc).

. W 2017 roku prac¢ podjeto 2.234 bezrobotnych. Byto to 0 290 os6b mniej niz

w 2016r. Prac¢ podjeto 1.115 mezczyzn tj. 49,9% os6b podejmujacych pracg oraz
1.119 kobiet (50,1%).

Pomimo spadku liczby bezrobotnych i stopy bezrobocia rosnie w ogdlnej liczbie
bezrobotnych udziat bezrobotnych kobiet (z 57,9% w 2016r. do 60,6%w 2017r.),
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10.

bezrobotnych powyzej 50 roku zycia (z 22,6% w 2016r. do 23,6% w 2017r.),
dhugotrwale bezrobotnych (z 60,3% w 2016r. do 61,6% w 2017r.).

Wazrasta udzial bezrobotnych z ustalonym III profilem pomocy tj. najbardziej
oddalonych od rynku pracy - z46,0% w koncu 2016r. do 55,1% w 2017r.
Spada udzial bezrobotnych z ustalonym II profilem pomocy tzw. wymagajacy
wsparcia - z 51,3% w koncu 2016r. do 42,8% w 2017r.

W 2017r. Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi pozyskat §rodki z rezerwy MRPiPS
oraz Unii Europejskiej na aktywizacje 0osob bezrobotnych. Srodki te pozwolity
dodatkowo zaktywizowaé 566 bezrobotnych. Srodki przyznane algorytmem
pozwolity na aktywizacj¢ 486 bezrobotnych.

Pozyskane dodatkowe $rodki umozliwity w 2017r. 217 osobom odbycie stazu,
5 osobom prace spotecznie uzytecznych, 78 bezrobotnym zatrudnienie w ramach
prac interwencyjnych, 33 bezrobotnym zatrudnienie w ramach refundacji
pracodawcy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.
Z mozliwosci podwyzszenia lub uaktualnienia kwalifikacji zawodowych poprzez
udziat w szkoleniu skorzystaty 42 osoby.

Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej otrzymato 58 0séb.
Zatrudnienie w ramach robot publicznych otrzymato 96 os6b. Bon na zasiedlenie
otrzymato 20 0s6b, a bon zatrudnieniowy otrzymato 17 0sob.

Tabela 44. Bezrobotni aktywizowani w 2017r. wedlug form aktywizacji i Zrodel finansowania.

Lp. Forma aktywizacji * o
[a [
& &
52 | 22
25 | 22
S o]
s g2 | 8¢
; o N4 S
! - - < o
a g o N £ N 2 .=
o w = z 8 g 28| €
g g |g T2 | 2258
< a [+4 G a @ & 8| x
1. Szkolenia (facznie z bonami szkoleniowymi) 5 20 20 2 - 47
2. Prace interwencyjne 19 21 43 14 - 97
3. Roboty publiczne 83 - - 45 51 179
4. Staze (facznie z bonami stazowymi) 28 142 69 6 245
5. Prace spotecznie uzyteczne 62 - - - 5 67
6. Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia st. 72* - 29 4 - 105
pracy
7. Jednorazowe $rodki na podjecie dzial. gosp. 14 37 18 3 - 72
8 Refundacja czgsci kosztow poniesionych na 191** - - - - 191
wynagrodzenia, nagrody i sktadki na ubezpieczenia
spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia
9. Inne (bon zatrudnieniowy, bon na zasiedlenie, 12 37 - - - 49
dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie
bezrobotnego w wieku 50 +)
Razem: 486 257 179 74 56 1052
*kk *kkk
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MRPiPS-01 o rynku pracy

**

*kx

*kkk

w tym 47 0séb zatrudnionych w ramach wakatow na miejscach pracy zrefundowanych w biezgcym
roku iw latach poprzednich

W tym 52 osoby zatrudnione w ramach wakatow na zwolnionych stanowiskach pracy w biezgcym roku
i w roku poprzednim

5 0sob skorzystato z 2 form wsparcia

1 osoba skorzystata z 2 form wsparcia
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Tabela 45.
ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIEGU PUP Tuchola - stan
w dniu 31.12.2017

ob. wiejski

PUP Tuchola | m. Tuchola
Tuchola

g. Cekcyn g. Gostycyn g. Kesowo g. Lubiewo g. Sliwice
Wyszczegolnienie

ogolem | kobiety | ogélem | kobiety | ogélem | kobiety | ogoltem | kobiety | ogdlem | kobiety | ogélem | kobiety | ogdlem | kobiety | ogdolem | kobiety

1. Liczba bezrobotnych 2267 | 1374 628| 367 377 242| 314 210 255 145 211 122 245| 150 237 138

¥8

poprzednio 1918| 1125| 524| 303| 315| 198| 260| 165| 220| 116| 177 94| 215 131| 207| 118
pracujgcy

ze zwolnien

ronowych 83 ss| 23| 18| 20| 15| 8 6 7 5 11 6 6 1 8 4
el do 39| 207| 105| 56| 55/ 37| 48| 20| 35| 14| 39| 21| 42| 22| 45 28

osoby w okresie
do 12 miesiecy
od dnia
ukonczenia nauki

89 46 18 7 6 4 19 12 7 3 9 4 17 11 13 5

posiadajacy
gospodarstwo 17 12 0 0 4 4 4 3 4 2 1 0 3 2 1 1
rolne

w tym

bez kwalifikacji

zawodowych 745 460 2201 123 129 75 98 68 79 52 78 52 60 35 81 55

bez do$wiadczenia
zawodowego 483 342 149 89 83 59 70 56 52 43 47 38 49 35 33 22

kobiety, ktore nie
podjety
zatrudnienia po
urodzeniu dziecka

X 526 X 146 X 91 X 78 X 59 X 51 X 62 X 39
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2. Bezrobotni
w szczegolnej sytuacji
na rynku pracy

2040

1270

568

343

340

217

2178

193

233

137

194

118

221

138

206

124

do 30 roku zycia

707

468

165

102

112

74

115

83

82

57

60

38

89

61

84

53

w tym do 25 roku
zycia

381

231

85

48

56

35

64

42

42

27

35

22

53

34

46

23

dlugotrwale
bezrobotne

1397

939

384

243

243

171

201

152

160

108

137

89

141

96

131

80

powyzej 50 roku
zycia

535

209

170

72

87

31

58

29

74

25

54

19

43

14

49

19

posiadajace co
najmniej jedno
dziecko do 6 1. Z.

w tym

568

487

144

124

89

7

7

66

76

63

49

42

80

67

53

48

posiadajace co
najmniej jedno
dziecko
niepetnosprawne
do 18r. Z.

11

niepetnosprawni

158

70

66

30

17

18

11

21

16

11
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ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIEGU PUP Tuchola
- stan w dniu 31.12.2017

Wyszczegilnienie PUP Tuchola | m. Tuchola O.tl).'u\grlgls;' g. Cekcyn g. Gostycyn g. Kesowo g. Lubiewo 2. Sliwice
ogolem | kobiety | ogdlem | kobiety | ogolem | kobiety | ogdlem | kobiety | ogdolem | kobiety | ogdotem | kobiety | ogélem | kobiety | ogotem | kobiety
3. Bezrobotni wg czasu
pozostawania bez pracy
w miesigcach
do1l 176 72 47 23 31 9 14 3 25 11 17 9 18 6 24 11
1-3 357 173 101 53 48 29 45 23 41 13 34 11 47 24 41 20
083 3-6 322 170 96 43 55 34 41 22 38 18 30 16 34 22 28 15
~ |6-12 315 195 89 51 50 34 44 31 35 20 25 16 34 21 38 22
12 - 24 387 254 102 69 46 28 56 40 46 28 36 22 53 36 48 31
pow. 24 710 510 193 128 147 108 114 91 70 55 69 48 59 41 58 39
4. Bezrobotni wg wieku
3 18 - 24 381 231 85 48 56 35 64 42 42 27 35 22 53 34 46 23
25-34 636 465 171 119 106 80 99 74 76 56 53 37 71 53 60 46
083 35-44 526 359 157 105 89 68 75 54 45 29 46 31 57 37 57 35
~ |45-54 385 205 105 56 72 41 40 24 51 21 40 20 32 17 45 26
55 -59 235 114 73 39 39 18 30 16 31 12 26 12 20 9 16 8
60 - 64 104 0 37 0 15 0 6 0 10 0 11 0 12 0 13 0
5. Bezrobotni wg
wyksztalcenia
wyzsze 146 109 48 31 14 13 26 21 15 11 12 9 16 12 15 12
olicealne i $rednie
lz) awodowe 439 320 135 100 60 46 69 49 46 36 33 19 54 41 42 29
g |Srednie 187| 141 53| 40 26 20 24 200 20| 17| 13 8 21| 16| 30| 20
£ ogol(jnqksztalca,ce
zasadnicze
Sawodowe 779 439 176 90 147 94 108 75 86 40 74 40 94 54 9 46
g'oﬂinzae?a'”e ' 716| 365| 216 106| 130 69| 87 45| 88| 41| 79| 46| 60| 27| 56| 31
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ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GMINACH W ZASIEGU PUP Tuchola
- stan w dniu 31.12.2017

PUP Tuchola | m. Tuchola o.tl)_' Wr']ejfk' g. Cekcyn g. Gostycyn g. Kesowo g. Lubiewo g. Sliwice
Wyszczegolnienie uchola
ogolem | Kkobiety | ogélem | kobiety | ogolem | kobiety | ogdlem | kobiety | ogélem | kobiety | ogdolem | kobiety | ogotem | kobiety | ogélem | kobiety

6. Wolne miejsca
pracy i miejsca
aktywizacji 1704 X 790 X 68 X 183 X 208 X 90 X 93 X 272 X
zawodowej
zgloszone w okresie

subsydiowane 970 X 483 X 49 X 103| X 106 X 63| X 77 X 89| x

zatrudnienie lub
€ |inna praca 1340 X 599 X 43 X 149| X 157 x 78| X 69| X 245 X
‘; zarobkowa

miejsca

aktywizacji 364 X 191 X 25 X 34| X 51 X 12| X 24 X 27| X

zawodowej
7'5V°§d§§;?epra°y 2234| 1119| 632| 330| 204| 143| 309| 160| 269| 130| 224| 106| 280| 149| 226 101

w tym pracy

subsydiowanej 694 293 199 88 82 30 112 47 74 29 69 27 72 33 86 39
ft'al;;’zl"’cm‘a 245| 175| 75 56| 44 35 31| 27| 32 22 19 10| 30 16 14 9
eaoszad 47 14| 13 7 5 0 8 3 7 1 2 1| 10 1 2 1
szkolen
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Tabela 46.
Bilans bezrobotnych

Wyszczegolnienie Gminy - z
PUP Cekcyn Gostycyn Kesowo Lubiewo Sliwice Tuchola
Liczba bezrobotnych na koniec 2016 r. 2703 388 307 257 266 280 1205
Bezrobotni zarejestrowani w 2017r. 3225 412 391 289 396 335 1402
z tego:
- PO raz pierwszy 515 76 53 43 77 66 200
- po raz kolejny 2710 336 338 246 319 269 1202
- zwolnieni z przyczyn zaktadu pracy 81 6 10 5 9 14 37
- poprzednio pracujacy 2774 355 328 249 340 294 1208
- niepetnosprawni 227 32 23 14 17 24 117
Wylgczeni z ewidencji w 2017 1. 3661 486 444 336 418 378 1599
Z tego:
- podjecia pracy, w tym: 2234 309 269 224 280 226 926
oo praca niesubsydiowana 1540 197 195 155 208 140 645
oo praca subsydiowana, w tym: 694 112 74 69 72 86 281
e roboty publiczne 179 32 21 23 26 16 61
e prace interwencyjne 97 15 7 9 7 9 50
e jednorazowe $rodki na 72 14 6 6 4 13 29
podjecie dziat. gosp.
e ref. kosztow zatrudnienia 105 13 14 7 15 20 36
bezrobotnego
e podjecia pracy w ramach bonu 20 3 1 1 3 3 9
na zasiedlenie
e podjecia pracy w ramach bonu 18 1 6 0 1 1 9
zatrudnieniowego
e dofinansowanie 11 2 2 1 0 0 6

wynagrodzenia za zatrudnienie
bezrobotnego powyzej 50 roku

zycia
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e inne* 192 32 17 22 16 24 81
- rozpoczecia szkolenia lub stazu 292 39 39 21 40 16 137
- prace spolecznie uzyteczne 67 11 27 5 5 9 10
- niepotwierdzenie gotowosci do 457 59 55 47 41 60 195
podjecia pracy
- dobrowolnej rezygnacji 283 38 25 21 27 27 145
- podjecia nauki 4 0 2 0 0 0 2
- osiggni¢cia wieku emerytalnego 45 6 3 5 3 5 23
- nabycia praw emerytalnych i 16 4 1 1 3 3 4
rentowych
- nabycia prawa do §wiadczenia 40 7 3 2 4 8 16
przedemerytalnego
- inne 169 12 16 10 8 20 103
4. | Liczba bezrobotnych na koniec 2267 314 255 211 245 237 1005
2017 r.

* w pozycji tej ujmowane sg podjecia dziatalnosci gospodarczej ze $rodkéw PFRON i refundacje cze$ci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody
i sktadki na ubezpieczenia spoleczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia wraz z wakatami na zwolnionych stanowiskach pracy

Tabela 47.
Bezrobotni zaktywizowani w 2017roku
Wvszezesolnienie PUP Tuchola Cekcyn Gostycyn Kesowo Lubiewo Sliwice Tuchola
y 8 Ogétem | Kobiety | Ogétem | Kobiety | Ogotem | Kobiety | Ogotem | Kobiety | Ogotem | Kobiety | Ogodtem Kobiety | Ogotem | Kobiety

Zgloszone wolne 1704 183 208 90 93 272 858
miejsca pracy i
aktywizacji zawodowej
Podjecia pracy ogotem: 2234 1119 309 160 269 130 224 106 280 149 226 101 926 473
- prace niesubsydiowane | 1540 826 197 113 195 101 155 79 208 116 140 62 645 355
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- praca subsydiowana: 694 293 112 47 74 29 69 27 72 33 86 39 281 118
* prace interwencyjne 97 48 15 9 7 5 9 4 7 4 9 3 50 23
* roboty publiczne 179 79 32 8 21 13 23 9 26 9 16 11 61 29
» jednorazowe $rodki na 72 19 14 5 6 2 6 1 4 0 13 2 29 9
podjecie dziat. gosp.
» ref. kosztow 105 44 13 7 14 3 7 2 15 6 20 9 36 17
utworzenia m-ca pracy
* podjecia pracy 20 8 3 2 1 0 1 1 3 2 3 1 9 2
w ramach bonu na
zasiedlenie
* podjecia pracy 18 8 1 1 6 1 0 0 1 1 1 0 9 5
w ramach bonu

- zatrudnieniowego

"« dofinansowanie 11 1 2 0 2 0 1 1 0 0 0 0 6 0
wynagrodzenia za
zatrudnienie
bezrobotnego powyzej
50 roku zycia
* inne 192 86 32 15 17 5 22 9 16 11 24 13 81 33
Staze 245 175 31 27 32 22 19 10 30 16 14 9 119 91
Szkolenia 47 14 8 3 7 1 2 1 10 1 2 1 18 7
Prace spotecznie 67 47 11 10 27 16 5 4 5 5 9 6 10 6
uzyteczne
Dodatki aktywizacyjne 170 99 28 21 16 8 9 4 21 10 10 7 86 49
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PROJEKT/UCHWAZXTA NR XLIV/....... /2018
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
7z dnia 21 czerwca 2018 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placoéwkach oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Powiat Tucholski

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2018 r., poz. 995 1 poz. 1000) oraz art. 30 ust. 6 w zwigzku z
art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r.
poz. 967)
Rada Powiatu
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach i

placéwkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat

Tucholski, w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc:

1) Uchwata Nr XXV/191/2009 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 20 marca 2009
r. sprawie uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych Powiatu Tucholskiego;

2) Uchwala Nr XXXI/242/2009 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 30
pazdziernika 2009 r. zmieniajaca uchwale w sprawie regulaminu wynagradzania
nauczycieli  zatrudnionych ~w  jednostkach  organizacyjnych  Powiatu
Tucholskiego;

3) Uchwata Nr XXXV /268/2010 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 19 marca
2010 r. zmieniajaca uchwal¢ w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu Tucholskiego.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Tucholskiego.
§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego 1 wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2018 r.
Przewodniczaca

Rady Powiatu
Malgorzata Oller
Projekt zostat sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Agnieszke Toczko.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 30 ust.6 ustawy Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkoly i
placowki zobowiazany jest do uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli.
Regulamin okresla wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki wyplacania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegoélowych warunkéw obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 1 godziny doraznych zastepstw
nauczycieli.

W zwigzku z reforma ustroju szkolnego dotychczas obowiazujacy regulamin
wymagal zmiany, m.in. w zakresie likwidacji dodatku mieszkaniowego. Dokonano
takze ponownego okreslenia dodatkéw funkcyjnych oraz zostaly zaktualizowane zapisy
dotyczace godzin ponadwymiarowych dla kadry kierowniczej. Jako, ze poprzedni
regulamin byl kilkakrotnie nowelizowany — dla przejrzystosci przepiséw zostal
opracowany nowy akt prawny.

Z dniem wejScia w zycie niniejszego regulaminu traca moc: Uchwala Nr
XXV/191/2009 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 20 marca 2009 r. sprawie
uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych Powiatu Tucholskiego zmieniona Uchwalta Nr XXX1I/242/2009 Rady
Powiatu Tucholskiego 2z dnia 30 pazdziernika 2009r. oraz Uchwala Nr
XXXV/268/2010 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 19 marca 2010 r.

Projekt regulaminu przeszedl procedure uzgodnient ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli: Komisje Pracownikow Oswiaty NSZZ ,,Solidarno$¢” w

Bydgoszczy oraz Oddzial Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Tucholi.

Przewodniczaca

Rady Powiatu
Malgorzata Oller
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Zalacznik

do Uchwaty nr XLIV/..../2018
Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 21 czerwca 2018 r.

REGULAMINU WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH

W SZKOEACH I PLACOWKACH OSWIATOWYCH, DLA KTORYCH ORGANEM

PROWADZACYM JEST POWIAT TUCHOLSKI

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1)

2)

3)

)

5)
6
7

§2.1
2.
3.

ustawie- rozumie si¢ przez to Ustawe z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2018 1. poz. 967);

rozporzadzeniu - rozumie si¢ przez to Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
1 Sportu w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli
(...) z dnia 31 stycznia 2005r. (Dz.U. z 2014 r., poz. 416 z p6z. zm.);

nauczycielach - rozumie si¢ przez to nauczycieli zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych Powiatu Tucholskiego;

szkolach bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to szkoly i placowki o$wiatowe
prowadzone przez Powiat Tucholski;

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka przedszkola;

klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddzial lub grupe;

wychowawcy klasy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu powierzono
sprawowanie funkcji wychowawcy klasy albo powierzono sprawowanie opieki nad

oddziatem przedszkolnym lub oddzialem w szkole dla dorostych.

DODATEK ZA WYSELUGE LAT

. Nauczycielowi przysluguje dodatek za wystuge lat zgodnie z art. 33 ust. 1 ustawy.

Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniajace do dodatku okresla § 7 rozporzadzenia.

Prawo do dodatku za wystuge lat powstaje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po

miesiacu, w ktérym nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku, a jezeli

nabycie prawa nastapito pierwszego dnia miesigca — od danego miesigca.
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DODATEK MOTYWACYJNY

§ 3. 1. Nauczycielowi, w zalezno$ci od osiaganych wynikéw w pracy, moze by¢ przyznany dodatek
motywacyjny.
2. Ustala si¢ $rodki finansowe na dodatki motywacyjne w nastepujacej wysokosci:
1)  4,75% rocznego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z wyzszym
wyksztalceniem  magisterskim  z  przygotowaniem  pedagogicznym,  przyjeto
w rozporzadzeniu — na etat wedlug zatrudnienia na dzied 1 stycznia danego roku;
2) 7% rocznego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z wyzszym
wyksztalceniem  magisterskim  z  przygotowaniem pedagogicznym,  przyjetego
w rozporzadzeniu — na jeden etat dyrektora i innych oséb, ktérym powierzono lub ktére
pelnia obowiazki kierownicze w szkolach 1 palcowkach oswiatowych.
3. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego nie moze przekroczyé 20% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela.
4. Przyjmuje si¢ nastegpujace ogdlne kryteria przyznawania dodatkéw motywacyjnych:
1) uzyskanie szczegdlnych osiagnie¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, a

2)

w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez ucznidow, z uwzglednieniem ich mozliwosdci oraz warunkéw pracy
nauczyciela, dobrych osiagnie¢ dydaktyczno — wychowawczych potwierdzonych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminéw i sprawdzianéw albo sukcesami w
konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwiazanie probleméw wychowawczych ucznidéw we wspolpracy
z rodzicami,

¢) pelne rozpoznanie srodowiska wychowawczego uczniow, aktywne i efektywne dziatanie
na rzecz uczniow potrzebujacych szczegdlnej opieki,

Jakos¢ §wiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem w szczegdlnosci:

a) systematyczne i efektywne wykonywanie powierzonych zadan,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

c) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy,

d) dbalos¢ o estetyke wykorzystywanych pomieszczen, sprawnosé pomocy dydaktycznych
lub innych urzadzen szkolnych,

e) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szklonej, w tym pedagogicznej,

f)rzetelne 1 terminowe wywiazywanie si¢ z polecen stuzbowych,
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g)

3) zaangazowanie w realizacj¢ czynnosci 1 zajeé, o ktorych mowa w art.42 ust.2 pkt 2 ustawy,

przestrzeganie dyscypliny pracy,

a w szczegblnosci

a) udzial w organizowaniu imprez 1 uroczystosci szkolnych,

b) udzial w komisjach powotanych przez wlasciwe organy,

c) opickowanie si¢ samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi

dzialajacymi na terenie szkoty,

d) aktywny udzial w realizowaniu innych zadan statutowych szkoty.

5. Kryteriami przyznawania dodatku motywacyjnego dla dyrektora sa:

)

2)
3)
)
5)
6)
7

8)

9)

stworzenie warunkow dla  prowadzenia prawidlowej dzialalnosci dydaktycznej,

wychowawczej 1 opiekuniczej szkoly poprzez:

a) wlasciwe organizowanie pracy rady pedagogicznej,

b) zachgcanie do podnoszenia kwalifikacji, doskonalenia zawodowego nauczycieli

i

awansu zawodowego nauczycieli,

c) stworzenie warunkéw do prowadzenia innowacji pedagogicznych,

d) zachgcanie nauczycieli i uczniow do udzialu w olimpiadach i1 konkursach,

e) wlasciwe sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

)

zapewnienie bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych

przez szkole.

racjonalne i zgodne z prawem gospodarowanie srodkami finansowymi przydzielonymi
szkole oraz pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych;

wspoOlpraca ze §rodowiskiem szkolnym i lokalnym, aktywizacja uczniéw do udziatu
w imprezach publicznych;

stwarzanie wlasciwych stosunkéw interpersonalnych i kreowanie tworczej atmosfery
W pracy;

dbalos¢ o czystosé, estetyke szkoly 1 jej otoczenia;

znajomos$¢ 1 stosowanie prawa oswiatowego 1 prawa pracy;

prawidfowe prowadzenie spraw kadrowych (zatrudnianie, zwalnianie, nagrody, kary);
wykazywanie zdolnosci i gotowosci do podejmowania decyzji w zakresie swoich
kompetencji;

terminowe i rzetelne wykonywanie polecen stuzbowych.
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6. Dodatek motywacyjny nauczycielowi przyznaje dyrektor, a dyrektorowi — Zarzad Powiatu

Tucholskiego, na okres nie krétszy niz 3 miesiace i nie dluzszy niz 1 rok.

DODATEK FUNKCYJNY

§ 4. 1. Wykaz stanowisk 1 funkcji, ktérych zajmowanie badZ wykonywanie uprawnia do dodatku

funkcyjnego okresla § 5 rozporzadzenia.

2. Wysokosci stawek dodatku funkcyjnego dla dyrektoréw wynosi:

Stanowisko

Wysokos¢ dodatku funkcyjnego

Dyrektor szkoty:

do 8 oddziatow

30% - 60% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego
z tytutem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym,
okreslonego w rozporzadzeniu

od 9 do 16 oddziatéow | 55% - 80% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego
z tytulem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym,
okreslonego w rozporzadzeniu

od 17 do 24 oddziatéw |65% - 90% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego

z tytulem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym,

okreslonego w rozporzadzeniu

powyzej 24 oddziatéw

70% - 100% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego
z tytulem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym,

okreslonego w rozporzadzeniu

Dyrektor Tucholskiego

Centrum Edukacji

55% - 80% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego

z tytulem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym,

Zawodowej: okreslonego w rozporzadzeniu
Dyrektor Specjalnego | 55% - 80% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego
Osérodka Szkolno — |z tytulem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym,

Wychowawczego okreslonego w rozporzadzeniu
Dyrektor Poradni 55% - 70% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego
Psychologiczno - z tytutem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym,

Pedagogiczna okreslonego w rozporzadzeniu
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3.  Wysokoé¢ dodatku funkcyjnego dla wicedyrektora wynosi do 65 % dodatku funkcyjnego
dyrektora szkoty.

4. Wysokoé¢ dodatku funkcyjnego dla kierownika szkolenia praktycznego wynosi do 60 %
dodatku funkcyjnego dyrektora szkoly.

5. Wysokosé¢ dodatku funkcyjnego dla kierownika internatu wynosi do 30 % dodatku funkcyjnego
dyrektora szkoty.

6. Dodatek funkcyjny przystuguje od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu,
w ktorym nastapilo powierzenie stanowiska, a jezeli powierzenie stanowiska lub funkcji
nastapilo z pierwszym dniem miesiaca - od tego dnia.

7. Dodatki funkcyjne w stawkach okreslonych dla dyrektoréw szkol, przystuguja réwniez
nauczycielom, ktérym powierzono obowiazki kierownicze w zastepstwie, poczawszy od
pierwszego dnia miesiaca po uplywie miesi¢gcznego okresu wykonywania obowiazkow.

8. Dodatki funkcyjne okreslone w stawkach okreslonych dla dyrektoréow, przystuguja
wicedyrektorom od 1 dnia miesiaca nastepujacego po uplywie 1 miesigca zastepstwa.

6. Nauczycielom, dodatki funkcyjne przystuguja w nastepujacych stawkach :

1) wychowawca klasy — 5% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego
z wyzszym wyksztalceniem magisterskim z przygotowaniem pedagogicznym okreslonego
w rozporzadzeniu;

2) doradca metodyczny — 20% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego
z wyzszym wyksztalceniem magisterskim z przygotowaniem pedagogicznym okreslonego
w rozporzadzeniu;

3) opiekun stazu — 3% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z wyzszym
wyksztalceniem  magisterskim  z przygotowaniem  pedagogicznym  okreslonego
w rozporzadzeniu.

7. Dodatki funkcyjne dla nauczycieli, przyznaja dyrektorzy.

8. Dodatki funkcyjne dla dyrektorow, w stawkach okreslonych w ust.2, przyznaje Zarzad Powiatu
Tucholskiego, a wicedyrektorom 1 kierownikom dyrektor szkoly kierujac si¢ nastepujacymi
kryteriami :

a) wielkos¢ szkoly,

b) warunki organizacyjne,

c) zlozono$¢ zadan wynikajacych z funkcji kierowniczej,

d) liczba stanowisk kierowniczych w szkole.
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DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§ 8. 1. Dodatek za warunki pracy przystuguje nauczycielom pracujacym w trudnych lub uciazliwych
warunkach.
2. Za prace w warunkach trudnych uznaje si¢ prowadzenie zajeé, o ktérych mowa w § 8
rozporzadzenia w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego.
3. Za prace w warunkach uciazliwych uznaje si¢ prowadzenie zajeé, o ktérych mowa w § 9
rozporzadzenia.

4. Wysokos¢ dodatku za trudne warunki wynosi:

1) 5% wynagrodzenia zasadniczego - za pracg w warunkach, o ktérych mowa w § 8 pkt.
31 6 rozporzadzenia;

2) 7,5% wynagrodzenia zasadniczego - za prace w warunkach, o ktérych mowa w § 8 pkt.
19 rozporzadzenia;

3) 18% wynagrodzenia zasadniczego - za prace w warunkach, o ktérych mowa w § 8 pkt

5,7,8115 rozporzadzenia.

5. Wysokos¢ dodatkéw za ucigzliwe warunki pracy, o ktérych mowa w § 9 pkt. 1,213
rozporzadzenia jest rowna odpowiedniej stawce dodatku za trudne warunki pracy
okreslonej w ust. 4, powigkszonej o 7 % wynagrodzenia zasadniczego.

6. Dodatek za warunki pracy przystuguje za faktycznie przepracowane w takich warunkach
godziny zaje¢¢, proporcjonalnie do liczby godzin zrealizowanych w takich warunkach
w stosunku do liczby godzin obowigzkowego, tygodniowego wymiaru godzin.
W przypadku zmniejszonego wymiaru godzin wysokos¢ dodatku ustala si¢ i wyplaca

proporcjonalnie.

WYNAGRODZENIA ZA GODZINY PONADWYMIAROWE ORAZ GODZINY
DORAZNYCH ZASTEPSTW

§ 9. 1. Nauczyciel moze realizowa¢ godziny ponadwymiarowe, zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami, na zasadach okreslonych w art. 35 ustawy.

2. Nauczyciel, ktory realizuje tygodniowy, obowiazkowy wymiar zaje¢ zgodnie z art. 42 ust.

4a ustawy, nie moze mie¢ przydzielonych godzin ponadwymiarowych, z wyjatkiem

doraznych zastepstw.
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Nauczycielom realizujacym godziny doraznych zastepstw, dla ktorych ustalono tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin na podstawie art. 42 ust. 4a ustawy (wymiar podwyzszony),
warto$¢ godziny zastepczej oblicza si¢ zgodnie z ust. 1 1 2, uwzgledniajac wynagrodzenie
zasadnicze, przyslugujace za wymiar podstawowy (art. 42, ust. 3 i art. 42 ust. 7 pkt. 3
ustawy).

Dyrektorowi nie przystuguje prawo do wynagrodzenia z tytulu zrealizowanych godzin
ZaStEPStw.

Miesigczng liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczyciela,
o ktorej mowa w ust. 2, ustala sic mnozac tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin,
o ktérym mowa w art. 42 ust. 3 lub w art. 42 ust. 7 pkt. 3 ustawy przez 4,16 z zaokragleniem
do pelnych godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5
godziny liczy si¢ za pelna godzine.

Godziny ponadwymiarowe przydzielone w planie organizacyjnym, nie zrealizowane przez
nauczyciela z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy traktuje si¢ jak godziny faktycznie
odbyte.

Dla ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie
w tygodniach, w ktorych przypadaja dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dni
ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpoczynaja si¢ 1 koficza
w $rodku tygodnia, przyjmuje si¢ obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin pomniejszony
0,,'/s” tego wymiaru (lub ,,'/s” gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzied pracy),
za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzieni ustawowo wolny od
pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych w takim tygodniu nie moze by¢ wigcksza niz liczba

godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

Przewodniczaca

Rady Powiatu
Malgorzata Oller
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PROJEKT/UCHWAXA NR XLIV/...../2018
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 21 czerwca 2018 r.

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaj¢c¢ jest ré6zny w poszczegolnych
okresach roku szkolnego, rozmiaru i zasad wudzielania znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom
zajmujacym  stanowiska  kierownicze, ustalenia  tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajec nauczycieli szkot
niewymienionych w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela oraz zasad zaliczania
do wymiaru godzin poszczegélnych zaje¢ w ksztalceniu zaocznym i w
systemie ksztatcenia na odlegtosc

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 1 art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2018 r., poz. 995 1 poz. 1000) oraz art. 42 ust. 7 w zwiazku z art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1. llekro¢ w uchwale jest mowa o :
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ takze placéwki prowadzone przez Powiat Tucholski;

2) dyrektorze lub wicedyrektorze nalezy przez to rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora
jednostki organizacyjnej, o ktérej mowa w pkt 1;

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce 1 innego pracownika

pedagogicznego zatrudnionego w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w
pkt 1.

Rozdziat 2

Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zajec jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego

§2. 1. Dla nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze zajec¢ zgodnie z art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela, dla ktorych ustalony plan zaje¢ w pewnych okresach roku szkolnego nie

. s

wyczerpuje obowiazujacego tych nauczycieli tygodniowego wymiaru godzin zajeé

100



dydaktycznych, okredla si¢ $rednioroczng liczbe godzin zaje¢ obliczona jako sume

godzin przydzielonych do realizacji w poszczegolnych tygodniach roku szkolnego,

podzielong przez liczbe tygodni nauki w calym roku szkolnym.

2. Plan zaje¢ ustalony wedlug zasady, o ktérej mowa w ust. 1 powinien by¢ okreslony dla

kazdego nauczyciela w planie organizacyjnym na dany rok szkolny i podany

nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

3. W przypadku zmian organizacyjnych pracy szkoly w trakcie roku szkolnego okreslona

srednioroczna liczba godzin zaje¢ nauczycieli ulega korekcie z dniem wprowadzenia

zmian.

§3. Dla nauczycieli, ktorym przydzielono w planie organizacyjnym na dany rok szkolny liczbe

godzin zaje¢ przekraczajaca tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ — godzinami

ponadwymiarowymi sg godziny zaje¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar

godzin, okreslony wedlug zasad, o ktorych mowa w §2.

§4. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zajeé, realizujacych rézny wymiar

zaje¢ w poszczegolnych okresach roku szkolnego, w umowie o pracg nalezy okresli¢ $redni

wymiar godzin zajec calego okresu zatrudnienia.

§5. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uplywem roku szkolnego,

dla ktérego zostal ustalony rézny plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych w planie

organizacyjnym godzin zaje¢ nastepuje z data ustania stosunku pracy, z tym ze za wszystkie

przepracowane miesigce, bez wzgledu na wymiar godzin zrealizowanych zajeé, przystuguje

nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy, tygodniowy wymiar

godzin zajed, a takze za przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

Rozdziat 3
Rozmiar i zasady udzielania znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin

zaje¢ nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze oraz zwalniania ich od

obowiazku realizacji tych zajec

§6. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze obniza si¢ obowiazkowy

wymiar godzin zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych i opiekunczych okreslonych w art. 42

ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, do wysokosci ustalonej w tabeli :

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba godzin
obowiazkowego wymiaru
godzin
1. | Dyrektor szkoly, zespolu kazdego typu liczacego :
1) do 8 oddzialéw, 0-9 godz.
2) 9 —16 oddziatow, 0-9 godz.
3) 17 — 25 oddzialow, 0 godz.

101




4) powyzej 25 oddzialéw. 0 godz.
2. | Wicedyrektor szkoly (zespolu szkot). 7 godz.
3. | Dyrektor Specjalnego O$rodka Szkolno — Wychowawczego w Tucholi 0 godz.
4. | Dyrektor Tucholskiego Centrum Edukaciji Zawodowej w Tucholi 0 godz.
5. | Wicedyrektor Tucholskiego Centrum Edukaciji Zawodowej w Tucholi 7 godz.
6. | Kierownik szkolenia praktycznego 7 godz.
7. | Kierownik internatu 12 — 15 godz.
8. | Dyrektor Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Tucholi 10 godz.

§7. Obnizony obowiazkowy wymiar zaj¢¢ dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska

kierownicze ustalany jest corocznie w arkuszach organizacyjnych szkél.

Rozdziat 4

Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkét niewymienionych

w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie

zaocznej, nauczycieli w systemie ksztafcenia na odlegtos¢, nauczycieli realizujacych

w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym

obowigzkowym wymiarze godzin oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin

poszczegolnych zaje¢ w ksztalceniu zaocznym i w systemie ksztatcenia na odlegtos¢

§8. 1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i

opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich

rzecz przez nauczycieli nie wymienionych w art.42 ust.3 ustawy Karta Nauczyciela,

zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢, ustala si¢ wedlug nastepujacych norm:

Lp.

Stanowisko

Tygodniowa liczba
godzin  obowigzkowego
wymiaru godzin

.| Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, doradcy

zawodowl, a takze inni specjaliSci prowadzacy
zajecia specjalistyczne zatrudnieni w  szkolach 1
placowkach (z wyjatkiem szkét 1 placowek
specjalnych)

22 godz.

2. Dla okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli wymienionych

w ust.1

przez godzing rozumie si¢ 60 minut, przez godzing zaje¢ praktycznych —

jednostke 55 minut, a przez godzing lekcyjna nalezy rozumie¢ jednostke 45 minut.

§9. W szkotach zaocznych i1 placéwkach ksztalcenia na odleglosé, obowiazkowy, roczny

wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin
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w ksztalceniu zaocznym i systemie ksztalcenia na odlegtos¢ — jest iloczynem liczby tygodni
danego roku szkolnego i obowigzkowego wymiaru godzin danego nauczyciela.

§10. Do obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w

§11.

§12.

szkotach dla dorostych, ksztalcacych w systemie zaocznym oraz w placowkach edukacji
niestacjonarnej zalicza sig :

1) godziny faktycznie przeprowadzonych zaje¢ dydaktycznych,

2) godziny poprawiania oraz oceniania prac kontrolnych oraz egzaminacyjnych, z
wyjatkiem egzaminow wstepnych i maturalnych,

3) godziny przeprowadzania semestralnych i klasyfikacyjnych egzaminéw ustnych,

4) godziny  innych zaje¢ pedagogicznych realizowanych ze stuchaczami przez
zatrudnionego  w pelnym wymiarze godzin nauczyciela w formach przez niego
obranych i udokumentowanych w wymiarze nie przekraczajacym 30 godzin rocznie.
Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze liczba tych zaje¢ ulega

zmniejszeniu proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu oraz dyrektorom szkoél.

Traci moc Uchwata Nt XXIII/118/2000 Rady Powiatu w Tucholi z dnia 29 czerwca 2000

r. w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
zatrudnionych w szkotach 1 placowkach prowadzonych przez powiat tucholski, nie
wymienionych w art.42 ust3 — Karta Nauczyciela zmieniona Uchwalg Nr
XXV/136/2000 Rady Powiatu w Tucholi z dnia 28 sierpnia 2000t. w sprawie zamiany
uchwaly Rady Powiatu Nr XXIII/118/2000 z dnia z dnia 29 czerwca 2000t. w sprawie
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i placowkach prowadzonych przez powiat tucholski, nie wymienionych w
art.42 ust.3

. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko —

Pomorskiego i wchodzi w Zycie z dniem 1 wrze$nia 2018 r.

Przewodniczaca
Rady Powiatu

Malgorzata Oller

Projekt zostat sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Agnieszke Toczko.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust 7 Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkole lub placéwke
okresla zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajec jest ré6zny w poszczegélnych okresach roku szkolnego, rozmiaru 1
zasad udzielania znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycielom
zajmujacym stanowiska kierownicze, ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli szkot niewymienionych w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela oraz zasad zaliczania
do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w ksztalceniu zaocznym i w systemie ksztalcenia na
odleglos¢.

W zwiazku z reforma ustroju szkolnego dotychczas obowiazujaca uchwala wymagata
zmian celem dostosowania prawa miejscowego do obowiazujacych norm prawnych, m.in. w
zakresie czasu pracy specjalistow oraz usunigcia zapisu dotyczacego obliczania wymiaru godzin
(pensum) dla nauczycieli realizujacych zajecia z réznych wymiaréw godzin, poniewaz
uregulowala to ustawa Karta Nauczyciela.

Jako, ze poprzedni regulamin byl kilkakrotnie nowelizowany — dla przejrzystosci
przepisow zostal opracowany nowy akt prawny. Z dniem wejScia w zycie niniejszego
regulaminu traca moc: Uchwala Nr XXIII/118/2000 Rady Powiatu w Tucholi z dnia 29
czerwca 2000r. w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach prowadzonych przez powiat tucholski, nie
wymienionych w art.42 ust.3 — Karta Nauczyciela zmieniona Uchwala Nr XXV/136/2000
Rady Powiatu w Tucholi z dnia 28 sierpnia 2000r. w sprawie zamiany uchwaly Rady Powiatu
Nr XXIII/118/2000 z dnia z dnia 29 czerwca 2000r. w sprawie ustalenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach
prowadzonych przez powiat tucholski, nie wymienionych w art.42 ust.3

Projekt uchwaly przeszedl procedure uzgodnien ze zwiazkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli: Komisje Pracownikow Oswiaty NSZZ ,,Solidarnos¢” w Bydgoszczy

oraz Oddzial Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Tucholi.

Przewodniczaca
Rady Powiatu

Matgorzata Oller
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UCHWALA NR XL1V//2018
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
Z DNIA 21 CZERWCA 2018 R.

w sprawie zmian budzetu Powiatu Tucholskiego na rok 2018.

Na podstawie art. 12 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z
2017 r., poz. 1868, z 2018 r. poz. 130) oraz art. 211 ust. 1, 211 3, art. 212, art. 214, art. 215, art. 222,
art. 235-237, art. 258, art. 264 ust.3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.
U.z 2017 r., poz. 2077 t.}.).

Rada Powiatu

uchwala, co nast¢puje:

§ 1.W uchwale nr XL/257/2017 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 20 grudnia 2017 roku w
sprawie uchwalenia budzetu Powiatu Tucholskiego na 2018 rok uchwata Rady Powiatu
Tucholskiego Nr XL1/274/2018 z dnia 25 stycznia 2018 roku, Zarzadu Powiatu Tucholskiego Nr
162/387/2018 z dnia 30 stycznia 2018 roku, Rady Powiatu Tucholskiego Nr XLI1/285/2018 z dnia
22 marca 2018 roku, Zarzadu Powiatu Tucholskiego Nr 171/403/2018 z dnia 27 marca 2018 roku,
Rady Powiatu Tucholskiego Nr XLI111/291/2018 z dnia 26 kwietnia 2018 roku, Zarzadu Powiatu
Tucholskiego Nr 179/422/2018 z dnia 28 maja 2018 roku wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) §1 uchwaty otrzymuje brzmienie:

»8 1. Dochody budzetu w wysokosci 75.767.760,87 zt,
w tym:
dochody biezace 62.602.382,73 zt,
dochody majatkowe 13.165.378,14 71,

ustala si¢ zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do Uchwaly.”;
2) §2 uchwaty otrzymuje brzmienie:

»$ 2. Wydatki budzetu w wysokosci 76.562.576,15 zt,
w tym:
wydatki biezace 60.889.961,22 zi,
wydatki majatkowe 15.672.614,93 z1,

ustala si¢ zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do Uchwaly.”;

3) w § 12.” Ustala si¢ kwote wydatkéw przypadajgcych do sptaty w danym roku budzetowym,
zgodnie z zawarta umowa, z tytulu poreczen i1 gwarancji udzielonych przez Powiat
Tucholski w kwocie 312.500,00 z¥” zgodnie z zatacznikiem nr 2 do Uchwaty.

4) w § 14 pkt 2. ,,Ustala si¢ limity zobowigzan z tytutu kredytéw i pozyczek zaciagganych na:

2) wyprzedzajace finansowanie dziatan finansowych ze srodkéw pochodzacych z
budzetu Unii Europejskiej w kwocie 5.506.530,68 zI” zgodnie z zalacznikiem nr 6 do Uchwaty.

5) dotychczasowe zataczniki nr 1 i 2 do zmienianej uchwaly otrzymujg brzmienie okreslone
zatgcznikami 1 1 2 do niniejszej uchwaty;

6) dotychczasowy zalgcznik nr 3 do zmienianej uchwaly otrzymuje brzmienie okreslone
zatacznikiem 5 do niniejszej uchwaty;
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7) dotychczasowy zalacznik nr 4 do zmienianej uchwaty otrzymuje brzmienie okreslone
zalacznikiem 6 do niniejszej uchwaty.

8) dotychczasowe zalgczniki nr 6 a i 6 b do zmienionej uchwaly otrzymujg brzmienie
okreslone odpowiednio zalgcznikami 3 i 4 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Tucholskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu

Matgorzata Oller

Projekt zostal sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Tomasza Sobieckiego
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Uzasadnienie do Uchwaly Nr XLI1V//2018
Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 21 czerwca 2018 roku

Po stronie dochoddow:

Dzial 010 Rolnictwo 1 lowiectwo 36 zt

Rozdzial 01095 Pozostata dziatalnosé
Zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwiekszenia § (2360) w kwocie 36 zt w
zwigzku z urealnieniem dochodéw po okresie sprawozdawczym.

Dziat 020 Le$nictwo

Rozdziat 02078 Usuwanie skutkow klesk zywiotowych
Zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ Przeniesienia pomig¢dzy § (2460, 2700) w
kwocie 800.000 zt w zwigzku z dostosowaniem klasyfikacji budzetowej do potrzeb.

Dziat 600 Transport i lacznosé -3.774.329,50 zt

Rozdziat 60014 Drogi publiczne powiatowe

Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § (2710) w kwocie 19.000 zt w
zwigzku z otrzymaniem dotacji z Gminy K¢sowo,

zmniejszenie § (6207, 6300, 6430) inwestycyjnych w kwocie 3.793.329,50 zt:

-zdjecie zadania pod nazwa ,,Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+600 do km
13+400 Etap II” w tym: 1.604.811,00 zt dotacja z budzetu panstwa, 1.388.518,50 zl dotacja z Gminy
Lubiewo, w zwigzku z brakiem dofinansowania,

- zdjecie zadania pod nazwa

,Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na odcinku Sliwice - Sliwiczki” w tym: 509.040,00 zt dotacja w
ramach programoéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich, 290.960,00 zt dotacja z Gminy
Sliwice. Warto§¢ po przetargowa znacznie przekroczyta srodki zabezpieczone na realizacje zadania.

Dziat 700 Gospodarka mieszkaniowa 23.340 zt

Rozdziatl 70005 Gospodarka gruntami 1 nieruchomosciami

W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z dnia 28 maja 2018 r. Nr WFB.1.3120.3.23.2018
dokonuje si¢ zwigkszenia w § 2110 (Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z
zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane przez powiat). Kwota
zwigkszenia dotacji wynosi 20.000 zt w celu przeprowadzenia przez Starostwo aktualizacji optat rocznych z
tytutu uzytkowania wieczystego gruntow Skarbu Pafistwa.

Dokonuje si¢ zwiekszenia § (0630) w kwocie 3.340 zt w zwigzku z urealnieniem dochodéw po okresie
sprawozdawczym.

Dziat 710 Dziatalno$¢ uslugowa 20.000 zt

Rozdziat 71012 Zadania z zakresu geodezji i kartografii

W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z dnia 28 maja 2018 r. Nr WFB.1.3120.3.23.2018
dokonuje si¢ zwigkszenia w § 2110 (Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z
zakresu administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane przez powiat). Kwota
zwigkszenia dotacji wynosi 20.000 zt z przeznaczeniem na weryfikacje ewidencji gruntow i budynkow na
wybranych obszarach powiatu tucholskiego wraz z pomiarem ww. obszarze granic dziatek ewidencyjnych.
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Dziat 750 Administracja publiczna -3.440 7t

Rozdziat 75020 Starostwa powiatowe
Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zmniejszenia § (0690) w kwocie 3.440 zt po
analizie dochodoéw po okresie sprawozdawczym.

Dziat 801 O$wiata i wychowanie 13 zt

Rozdziat 80140 Centra ksztalcenia ustawicznego i praktycznego oraz osrodki doksztatcania zawodowego
Zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § (0920) w kwocie 13 zt w
zwiazku z urealnieniem dochodéw po okresie sprawozdawczym.

Dzial 851 Ochrona zdrowia 36 zt

Rozdziat 85111 Szpitale ogdlne
Zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § (0920) w kwocie 36 zt w
zwigzku z urealnieniem dochodow po okresie sprawozdawczym.

Dziat 852 Pomoc spoteczna 142.950 zt

Rozdziat 85202 Domy pomocy spoleczne;j
Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § (0970) w kwocie 10.500 zt w
zwiazku z otrzymaniem refundacji z Powiatowego Urzgdu Pracy oraz otrzymaniem zasitku pogrzebowego.

Rozdziat 85295 Pozostata dziatalnos¢
Zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § (2057, 2059) w kwocie
132.450 zt w zwigzku z przystapieniem do realizacji projektu ,,Rodzina w centrum 2.”

Dzial 853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 15.015 zt

Rozdziat 85333 Powiatowe urzgdy pracy
Zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwickszenia § (0620, 0690) w kwocie
15.015 zt w zwiazku z urealnieniem dochodéw po okresie sprawozdawczym.

Dziat 855 Rodzina 7.625 71

Rozdziat 85510 Dziatalnos¢ placowek opiekunczo - wychowawczych
Zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwiekszenia w § (0640, 0920, 0960, 0970)
w kwocie 7.625 zt w zwiazku z urealnieniem dochoddéw po okresie sprawozdawczym.

Dzial 900 Gospodarka komunalna i ochrona $§rodowiska 12.217 zt

Rozdziat 90011 Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

Zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia w § (2460) w kwocie 12.217 zt
W zwigzku z otrzymaniem $rodkéw z WFOSIiGW na wykonanie zadania dotyczacego ,,Zagospodarowania
dziatek przy powstajacych placowkach opiekunczo — wychowawczych w Zalnie i Gostycynie”.

W wyniku tych zmian dochody powiatu ulegly zmniejszeniu o kwote 3.556.537,50 zt i wynosza:
75.767.760,87 zk.

Po stronie wydatkoéw:
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Dziat 600 Transport i lacznosé -3.790.623,42 71

Rozdziat 60014 Drogi publiczne powiatowe

Zgodnie z zaltgcznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zmniejszenia w § inwestycyjnych:

- § 6050 ,,Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od km 12+600 do km 13+400 Etap II” — w
kwocie 3.209.623,42 zi,

- § (6057, 6059) ,,Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na odcinku Sliwice - Sliwiczki” — w kwocie
800.000 zt,

- zwigksza si¢ § 6060 w celu zakupu ,,Kosiarki wysiegnikowej” — w kwocie 100.000 zt.

Zwickszenie § (4210, 4270) w kwocie 119.000 zt zwigzane jest z zakupem niezbednych materiatlow do
przeprowadzenia remontu chodnikow.

Dzial 700 Gospodarka mieszkaniowa 20.000 zt

Rozdziat 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomos$ciami
W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z dnia 28 maja 2018 r. Nr WFB.1.3120.3.23.2018
dokonuje si¢ zwiekszenia w kwocie 20.000 zt.

Dziat 710 Dziatalno$¢ uslugowa 20.000 zt

Rozdziat 71012 Zadania z zakresu geodezji i kartografii
W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z dnia 28 maja 2018 r. Nr WFB.1.3120.3.23.2018
dokonuje si¢ zwiekszenia w kwocie 20.000 zt.

Dzial 750 Administracja publiczna 37.793,92 zi

Rozdziat 75075 Promocja jednostek samorzadu terytorialnego
Zgodnie z zalacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § (4300) w kwocie 1.500 zt w
zwigzku z zabezpieczeniem ustug.

Rozdziat 75095 Pozostata dziatalnos¢
Zgodnie z zalacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ przeniesienia pomiedzy § (4190, 4210,
4430) w kwocie 36.293,92 zt w zwiazku z zakupem nagrod oraz materiatow.

Dziat 757 Obstuga dlugu publicznego -62.500,00 zt

Rozdziat 75704 Rozliczenia z tytutu porgczen i gwarancji udzielonych przez Skarb Panstwa lub jednostke
samorzadu terytorialnego

Zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zmniejszenia § 8030 w kwocie 62.500,00 zt
w zwigzku z terminowg sptatg rat.

Dziat 852 Pomoc spoteczna 201.598 zt

Rozdziat 85202 Domy pomocy spotecznej
Zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § (4010, 4170, 4300) w kwocie
10.500 zt w zwiazku z zabezpieczeniem paragrafow biezacych jednostki.

Rozdziat 85218 Powiatowe centra pomocy rodzinie

Zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § (4300) w kwocie 35.000 zt w
zwiagzku z zakupem uslug pocztowych, ustug informatycznych oraz ustlug ochrony danych osobowych
(RODO).
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Rozdzial 85295 Pozostala dziatalnos¢

Zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwigkszenia § biezacych w kwocie 156.098
zt w zwiazku z przystgpieniem do realizacji projektu ,,Rodzina w centrum 2”.

W ramach projektu zostang zrealizowane nastepujace zadania: 1. Wsparcie rodzina naturalnych i zastepczych
w formach zdeinstytucjonalizowanych jako element procesu aktywizacji spotecznej, 2. PrzejScie z opieki
instytucjonalnej do ustug $wiadczonych w lokalnej spoteczno$ci poprzez tworzenie rodzinnych form pieczy
zastepczej oraz placowek opiekunczo — wychowawczych do 14 dzieci, 3. Doskonalenie kadry poprzez ustugi
szkoleniowe, doradcze i specjalistyczne dla os6b sprawnych.

Dzial 853 Pozostale zadania w zakresie polityki spotecznej 15.000 zt

Rozdziat 85333 Powiatowe urzedy pracy

Zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty dokonuje si¢ zwickszenia § (4010) w kwocie 15.000 zt
celem zabezpieczenia wynagrodzen dotyczacych obstugi w zakresie wpisu oswiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy do ewidencji o§wiadczen, jak i wydania zezwolen na prace sezonowa cudz0ziemcowi.

Dziat 855 Rodzina -16.023 zt

Rozdziat 85508 Rodziny zastepcze

Zgodnie z zalgcznikiem nr 2 dokonuje si¢ zmniejszenia § (3110) w kwocie 23.648 zt w zwigzku z
przeniesieniem $rodkow do rozdziatu 85295 na wktad wlasny do projektow: (14.748 zt Rodzina w centrum
2), (8.900 zt Rodzina w centrum).

Rozdziat 85510 Dziatalno$¢ placowek opiekunczo-wychowawczych
Zgodnie z zatacznikiem nr 2 dokonuje si¢ zmian w § (4220, 4300) zwickszajac rozdziat o kwotg 7.625 zt

celem zabezpieczenia ustug.

Dzial 900 Gospodarka komunalna i ochrona $§rodowiska 12.217 zt

Rozdziat 90011 Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

Zgodnie z zatgcznikiem nr 2 dokonuje si¢ zwigkszenia § (4210, 4300) w kwocie 12.217 zt w zwiazku z
wykonaniem zadania dotyczacego ,,Zagospodarowania dzialek przy powstajacych placowkach opiekunczo —
wychowawczych w Zalnie i Gostycynie”.

Dziat 921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodoweqo 6.000 zt

Rozdzial 92118 Muzea
Zgodnie z zalacznikiem nr 2 dokonuje si¢ zwiekszenia § (4270) w kwocie 6.000 zt w zwigzku z naprawa
hydrantow w muzeum.

W wyniku tych zmian wydatki powiatu ulegly zmniejszeniu o kwote 3.556.537,50 zl i wynosza:
76.562.576,15 zk.

Ponadto dokonuje si¢ zmian w zatacznikach do Uchwaty Nr XLIV//2018 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia
21 czerwca 2018 roku:

1. ”Zadania inwestycyjne w 2018 roku”, gdzie:
- zmniejsza si¢ zadanie w rozdziale 60014 § 6050 ,,Rozbudowa drogi powiatowej nr 1030C na odcinku od
km 12+600 do km 13+400 Etap 1I” —w kwocie 3.209.623,42 zt,
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- zmniejsza si¢ zadanie w rozdziale 60014 § 6057 ,,Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na odcinku
Sliwice - Sliwiczki” — w kwocie 509.040 zt,

- zmniejsza si¢ zadanie w rozdziale 60014 § 6059 ,,Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na odcinku
Sliwice - Sliwiczki” — w kwocie 290.960 z1,

- dodaje si¢ zadanie w rozdziale 60014 § 6060 ,,Kosiarka wysiegnikowa” — w kwocie 100.000 zt.

Zalacznik ten otrzymuje brzmienie zatgcznika Nr 5 do niniejszej uchwaty.

2. ,,Wydatki na programy i projekty realizowane ze §rodkéw pochodzacych z funduszy strukturalnych i
Funduszu Spojnosci” gdzie:
» zwieksza si¢ projekt w rozdziale 85295 ,,Rodzina w centrum”- kwota 8.900 z1,
» dodaje sie projekt w rozdziale 85295 ,,Rodzina w centrum 2” — kwota 147.198 zt,
» zmniejsza sie projekt w rozdziale 60014 ,,Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na odcinku
Sliwice - Sliwiczki” — kwota 800.000 zt,
Zakacznik ten otrzymuje brzmienie zatgcznika Nr 6 do niniejszej uchwaty.
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Zatgcznik Nr 1

do Uchwaty Nr XLIV//2018
Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 21 czerwca 2018 roku

Dochody budzetu w 2018 roku (zmiana zatacznika nr 1 do uchwaly budzetowej)

Dziat Rozdziat | Paragraf Tresé Przed zmiang Zmiana Po zmianie
010 Rolnictwo i towiectwo 54 000,00 36,00 54 036,00
01095 Pozostata dziatalnos¢ 0,00 36,00 36,00
2360 Dochody Jedr)o.stek ?amOFZQdL.J terytgnalnego zw[azane z realizacjg zaQan z 0,00 36,00 36,00
zakresu administracii rzadowei oraz innvch zadan zleconvch ustawami
020 Lesnictwo 970 000,00 0,00 970 000,00
02078 Usuwanie skutkéw klesk zywiotowych 800 000,00 0,00 800 000,00
Srodki otrzymane od pozostatych jednostek zaliczanych do sektora finansow
2460 publicznych na realizacje zadan biezgcych jednostek zaliczanych do sektora 0,00 800 000,00 800 000,00
finanséw publicznvch
Srodki na dofinansowanie wtasnych zadan biezgcych gmin, powiatow
2700 (zwiazkéw gmin, zwigzkéw powiatowo-gminnych,zwigzkéw powiatow), 800 000,00 - 800 000,00 0,00
samorzgdow wojewodztw, pozyskane z innych Zrédet
600 Transport i tacznosé 21 052 619,06 -3 774 329,50 17 278 289,56
60014 Drogi publiczne powiatowe 3 991 059,06 - 3774 329,50 216 729,56
Dotacja celowa otrzymana z tytutu pomocy finansowej udzielanej miedzy
2710 jednostkami samorzadu terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan 195 000,00 19 000,00 214 000,00
biezacych
Dotacje celowe w ramach programoéw finansowanych z udziatem $rodkow
6207 europ.ejsklch oraz srodkowi q ktérych mowa w art:5 ust.’1 pkt. 3 or.az.ust. 3 509 040,00 - 509 040,00 0.00
pkt 5 i 6 ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkéw europejskich, z
wytgczeniem dochoddw klasyfikowanych w paragrafie 625
Dotacja celowa otrzymana z tytutu pomocy finansowej udzielanej migdzy
6300 jednostkami samorzadu terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan 1679 478,50 -1679 478,50 0,00
inwestycyjnych i zakupow inwestycyjnych
6430 DotaCJ'e cglowe otrz.ymane z budzetu pgnstwa na realizacje inwestycji i 1604 811,00 - 1604 811,00 0,00
zakupow inwestycyjnych wiasnych powiatu
700 Gospodarka mieszkaniowa 420 525,95 23 340,00 443 865,95
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 420 525,95 23 340,00 443 865,95
0630 Wplywy z tytutu qp}at i kosztéw sgdowych oraz innych op’fat mszczanygh na 10,00 3 340,00 3 350,00
rzecz Skarbu Panstwa z tytutu postepowania sagdowego i prokuratorskiego
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 137 960,00 20 000,00 157 960,00
przez powiat
710 Dziatalnos¢ ustugowa 1 588 251,27 20 000,00 1608 251,27
71012 Zadania z zakresu geodezji i kartografii 1246 001,27 20 000,00 1266 001,27
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Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu

2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 136 200,00 20 000,00 156 200,00
przez powiat
750 Administracja publiczna 109 983,00 - 3 440,00 106 543,00
75020 Starostwa powiatowe 41 780,00 - 3 440,00 38 340,00
0690 Wplywy z réznych opfat 10 000,00 - 3440,00 6 560,00
801 Oswiata i wychowanie 1 398 659,70 13,00 1398 672,70
80140 Centra ksztatcenia ustawicznego i praktycznego oraz osrodki doksztatcania 436 685,45 13,00 436 698,45
zawodowedo
0920 Wptywy z pozostatych odsetek 50,00 13,00 63,00
851 Ochrona zdrowia 1404 000,00 36,00 1404 036,00
85111 Szpitale ogdlne 120 000,00 36,00 120 036,00
0920 Wplywy z pozostatych odsetek 0,00 36,00 36,00
852 Pomoc spoteczna 4279 436,92 142 950,00 4 422 386,92
85202 Domy pomocy spotecznej 1719 345,00 10 500,00 1729 845,00
0970 Wptywy z réznych dochodéw 213,00 10 500,00 10 713,00
85295 Pozostata dziatalnos$¢ 2 186 398,92 132 450,00 2318 848,92
Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem $rodkow
2057 europejskich oraz §r9dkow, o] ktorych mo'wa w'art. 5 ust. .3 pkt 5lit.aib 172 507,50 122 372,29 294 879,79
ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkéw europejskich,
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego
Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem $rodkow
2059 europejskich oraz §r9dkow, o ktorych mo'wa w'art. 5 ust. .3 pkt 5lit.aib 30 442,50 10 077,71 40 52021
ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkéw europejskich,
realizowanych przez jednostki samorzgdu terytorialnego
853 Pozostate zadania w zakresie polityki spoteczne;j 493 605,00 15 015,00 508 620,00
85333 Powiatowe urzedy pracy 325 095,00 15 015,00 340 110,00
0620 Wplywy z optat za ze'zvyolenla, akredytacje oraz opfaty ewidencyjne, w tym 0,00 15,00 15,00
optaty za czestotliwo$ci
0690 Wptywy z réznych optat 10 000,00 15 000,00 25 000,00
855 Rodzina 3 640 200,00 7 625,00 3 647 825,00
85510 Dziatalno$¢ placowek opiekurniczo-wychowawczych 2 337 160,00 7 625,00 2 344 785,00
0640 Wpfywy z tytutu kosztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztéw 0,00 3 143,00 3 143,00
upomnien
0920 Wptywy z pozostatych odsetek 10,00 23,00 33,00
0960 Wptywy z otrzymanych spadkoéw, zapiséw i darowizn w postaci pienieznej 10,00 4 400,00 4 410,00
0970 Wptywy z réznych dochodéw 0,00 59,00 59,00




149!

Wplywy z wptat gmin i powiatéw na rzecz innych jednostek samorzadu
terytorialnego oraz zwigzkéw gmin, zwigzkéw powiatowo-gminnych,

2900 . s L . ) . . 200 000,00 0,00 200 000,00
zwigzkow powiatéw, zwigzkéw metropolitalnych na dofinansowanie zadan
biezacych
900 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska 80 000,00 12 217,00 92 217,00
90011 Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 0,00 12 217,00 12 217,00
Srodki otrzymane od pozostatych jednostek zaliczanych do sektora finanséw
2460 publicznych na realizacje zadan biezgcych jednostek zaliczanych do sektora 0,00 12 217,00 12 217,00
finanséw publicznych
Razem: 79 324 298,37 - 3556 537,50 75 767 760,87




Sl

Zatgcznik Nr 2
do Uchwaty Nr XLIV//2018

Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 21 czerwca 2018 roku
Wydatki budzetu w 2018 roku (zmiana zatgcznika nr 2 do uchwaty budzetowej)

Dziat Rozdziat Paragraf Tres¢ Przed zmiang Zmiana Po zmianie

600 Transport i tacznosé 27 287 253,42 - 3790 623,42 23 496 630,00
60014 Drogi publiczne powiatowe 7 299 338,42 - 3790 623,42 3508 715,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 1 047 585,32 19 000,00 1 066 585,32

4270 Zakup ustug remontowych 665 000,00 100 000,00 765 000,00

6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 3296 533,42 - 3209 623,42 86 910,00

6057 Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 509 040,00 - 509 040,00 0,00

6059 Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 290 960,00 - 290 960,00 0,00

6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 75 000,00 100 000,00 175 000,00

700 Gospodarka mieszkaniowa 341 051,00 20 000,00 361 051,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 341 051,00 20 000,00 361 051,00

4300 Zakup ustug pozostatych 84 140,80 20 000,00 104 140,80

710 Dziatalnos¢ ustugowa 1775 852,82 20 000,00 1795 852,82
71012 Zadania z zakresu geodezji i kartografii 1433 752,82 20 000,00 1453 752,82

4300 Zakup ustug pozostatych 63 251,42 20 000,00 83 251,42

750 Administracja publiczna 6 124 627,24 37 793,92 6 162 421,16
75075 Promocja jednostek samorzadu terytorialnego 240 295,37 1 500,00 241 795,37

4300 Zakup ustug pozostatych 10 500,00 1 500,00 12 000,00

75095 Pozostata dziatalno$¢ 239 507,21 36 293,92 275801,13

4190 Nagrody konkursowe 0,00 5 000,00 5 000,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 10 000,00 4 000,00 14 000,00

4430 Rézne optaty i sktadki 177 507,21 27 293,92 204 801,13

757 Obstuga diugu publicznego 1235 572,06 - 62 500,00 1173 072,06
75704 Roz.liczenia z tytutu poreczen i gyvarancji udzielonych przez Skarb Panstwa 375 000,00 - 62 500,00 312 500,00

lub jednostke samorzadu terytorialnego

8030 Wyptaty z tytutu krajowych poreczen i gwarancji 375 000,00 - 62 500,00 312 500,00

852 Pomoc spoteczna 5051 991,08 201 598,00 5253 589,08
85202 Domy pomocy spotecznej 1719 345,00 10 500,00 1729 845,00




911

4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1024 667,00 3 800,00 1028 467,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 2 700,00 2 700,00

4300 Zakup ustug pozostatych 41 903,00 4 000,00 45 903,00

85218 Powiatowe centra pomocy rodzinie 565 800,00 35 000,00 600 800,00
4300 Zakup ustug pozostatych 28 100,00 35 000,00 63 100,00

85295 Pozostata dziatalno$¢ 2 356 846,08 156 098,00 2512 944,08
3119 Swiadczenia spoteczne 0,00 23 648,00 23 648,00

4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 21 250,00 49 891,30 71 141,30

4019 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 3 750,00 4108,70 7 858,70

4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 3 825,00 8 407,61 12 232,61

4119 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 675,00 692,39 1367,39

4127 Sktadki na Fundusz Pracy 595,00 1201,09 1796,09

4129 Sktadki na Fundusz Pracy 105,00 98,91 203,91

4177 Wynagrodzenia bezosobowe 1 700,00 1108,70 2 808,70

4179 Wynagrodzenia bezosobowe 300,00 91,30 391,30

4217 Zakup materiatéw i wyposazenia 8 500,00 2 309,78 10 809,78

4219 Zakup materiatéw i wyposazenia 1 500,00 190,22 1 690,22

4307 Zakup ustug pozostatych 125 757,50 56 959,24 182 716,74

4309 Zakup ustug pozostatych 22 192,50 4690,76 26 883,26

4417 Podréze stuzbowe krajowe 510,00 1385,87 1895,87

4419 Podréze stuzbowe krajowe 90,00 114,13 204,13

4447 Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 1 020,00 1108,70 2128,70

4449 Odpisy na zakfadowy fundusz $wiadczen socjalnych 180,00 91,30 271,30

853 Pozostale zadania w zakresie polityki spotecznej 2718 374,33 15 000,00 2733 374,33
85333 Powiatowe urzedy pracy 2200 775,00 15 000,00 2215 775,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1 560 000,00 15 000,00 1575 000,00

855 Rodzina 6 461 749,00 -16 023,00 6 445 726,00
85508 Rodziny zastepcze 2 868 900,00 - 23 648,00 2 845 252,00
3110 Swiadczenia spoteczne 1899 403,00 -23 648,00 1875 755,00

85510 Dziatalnos¢ placéwek opiekunczo-wychowawczych 3 583 995,00 7 625,00 3591 620,00
4220 Zakup $rodkéw zywnosci 72 000,00 - 10 000,00 62 000,00

4300 Zakup ustug pozostatych 44 500,00 17 625,00 62 125,00
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900 Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska 140 000,00 12 217,00 152 217,00
90011 Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 0,00 12 217,00 12 217,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 0,00 10 000,00 10 000,00

4300 Zakup ustug pozostatych 0,00 2217,00 2217,00

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 277 197,00 6 000,00 283 197,00
92118 Muzea 170 247,00 6 000,00 176 247,00

4270 Zakup ustug remontowych 5 000,00 6 000,00 11 000,00

Razem: 80 119 113,65 - 3 556 537,50 76 562 576,15
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Zatacznik Nr 3

do Uchwaty Nr XLIV//2018
Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 21 czerwca 2018 roku

Dochody zwigzane z realizacjg zadan z zakresu administracji rzagdowej i innych zadan zleconych odrebnymi ustawami
(zmiana zatacznika nr 6 a do uchwatly budzetowej)

Dziat Rozdziat Paragraf Tres¢ Przed zmiang Zmiana Po zmianie
010 Rolnictwo i towiectwo 54 000,00 0,00 54 000,00
01005 Prace geodezyjno-urzgdzeniowe na potrzeby rolnictwa 54 000,00 0,00 54 000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 54 000,00 0,00 54 000,00
przez powiat
700 Gospodarka mieszkaniowa 137 960,00 20 000,00 157 960,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 137 960,00 20 000,00 157 960,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezagce z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 137 960,00 20 000,00 157 960,00
przez powiat
710 Dziatalnos¢ ustugowa 478 300,00 20 000,00 498 300,00
71012 Zadania z zakresu geodezji i kartografii 136 200,00 20 000,00 156 200,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezagce z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 136 200,00 20 000,00 156 200,00
przez powiat
71015 Nadzér budowlany 342 100,00 0,00 342 100,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 342 100,00 0,00 342 100,00
przez powiat
750 Administracja publiczna 67 500,00 0,00 67 500,00
75011 Urzedy wojewddzkie 39 500,00 0,00 39 500,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 39 500,00 0,00 39 500,00
przez powiat
75045 Kwalifikacja wojskowa 28 000,00 0,00 28 000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezagce z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 28 000,00 0,00 28 000,00
przez powiat
752 Obrona narodowa 5000,00 0,00 5 000,00
75212 Pozostate wydatki obronne 5 000,00 0,00 5 000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezagce z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 5 000,00 0,00 5 000,00
przez powiat
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754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 3 461 270,00 0,00 3 461 270,00
75411 Komendy powiatowe Panstwowej Strazy Pozarnej 3461 270,00 0,00 3461 270,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezagce z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 3461 270,00 0,00 3461 270,00
przez powiat
755 Wymiar sprawiedliwosci 125 200,00 0,00 125 200,00
75515 Nieodptatna pomoc prawna 125 200,00 0,00 125 200,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 125 200,00 0,00 125 200,00
przez powiat
851 Ochrona zdrowia 1284 000,00 0,00 1284 000,00
85156 Sk’fad.kl ng ubezplegzenle .zdrowotne oraz Swiadczenia dla 0oséb nie objetych 1 284 000,00 0,00 1 284 000,00
obowiazkiem ubezpieczenia zdrowotneao
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezagce z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 1284 000,00 0,00 1284 000,00
przez powiat
852 Pomoc spoteczna 372 500,00 0,00 372 500,00
85205 Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie 372 500,00 0,00 372 500,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 372 500,00 0,00 372 500,00
przez powiat
853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 117 800,00 0,00 117 800,00
85321 Zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci 117 800,00 0,00 117 800,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu
2110 administracji rzadowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 117 800,00 0,00 117 800,00
przez powiat
855 Rodzina 533 000,00 0,00 533 000,00
85508 Rodziny zastepcze 533 000,00 0,00 533 000,00
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezagce z zakresu
administracji rzadowej zlecone
2160 powiatom, zwigzane z realizacjg dodatku wychowawczego oraz dodatku do 533 000,00 0,00 533 000,00
zryczattowanej kwoty stanowigcych
pomoc panstwa w wychowywaniu dzieci
Razem: 6 636 530,00 40 000,00 6 676 530,00
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Zatgcznik Nr 4

do Uchwaty Nr XLIV//2018
Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 21 czerwca 2018 roku

Wydatki zwigzane z realizacjg zadan z zakresu administracji rzadowej i innych zadan zleconych odrebnymi ustawami
(zmiana zatacznika nr 6 b do uchwaty budzetowej)

Dziat Rozdziat Paragraf Tres¢ Przed zmiang Zmiana Po zmianie
010 Rolnictwo i fowiectwo 54 000,00 0,00 54 000,00
01005 Prace geodezyjno-urzgdzeniowe na potrzeby rolnictwa 54 000,00 0,00 54 000,00
4300 Zakup ustug pozostatych 54 000,00 0,00 54 000,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 137 960,00 20 000,00 157 960,00
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 137 960,00 20 000,00 157 960,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 70 000,00 0,00 70 000,00
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 10 000,00 0,00 10 000,00
4300 Zakup ustug pozostatych 54 140,80 20 000,00 74 140,80
4610 Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 3819,20 0,00 3819,20
710 Dziatalnos¢ ustugowa 478 300,00 20 000,00 498 300,00
71012 Zadania z zakresu geodezji i kartografii 136 200,00 20 000,00 156 200,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 111 200,00 0,00 111 200,00
4300 Zakup ustug pozostatych 25 000,00 20 000,00 45 000,00
71015 Nadzér budowlany 342 100,00 0,00 342 100,00
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 500,00 0,00 500,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 105 000,00 0,00 105 000,00
4020 Wynagrodzenia osobowe cztonkéw korpusu stuzby cywilnej 127 000,00 0,00 127 000,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 20 339,26 0,00 20 339,26
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 42 000,00 0,00 42 000,00
4120 Skfadki na Fundusz Pracy 6 500,00 0,00 6 500,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 6 552,75 0,00 6 552,75
4260 Zakup energii 1 500,00 0,00 1 500,00
4270 Zakup ustug remontowych 1 000,00 0,00 1 000,00
4280 Zakup ustug zdrowotnych 200,00 0,00 200,00
4300 Zakup ustug pozostatych 12 000,00 0,00 12 000,00
4360 Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 3 800,00 0,00 3 800,00
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4390 Zakup ustug obejmujgcych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 3 700,00 0,00 3 700,00

4410 Podréze stuzbowe krajowe 800,00 0,00 800,00

4430 Rézne optaty i sktadki 2 600,00 0,00 2600,00

4440 Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 7 607,99 0,00 7 607,99

4480 Podatek od nieruchomosci 400,00 0,00 400,00

4550 Szkolenia cztonkéw korpusu stuzby cywilnej 200,00 0,00 200,00

4610 Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 100,00 0,00 100,00

4700 Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 300,00 0,00 300,00

750 Administracja publiczna 67 500,00 0,00 67 500,00
75011 Urzedy wojewddzkie 39 500,00 0,00 39 500,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 39 500,00 0,00 39 500,00

75045 Kwalifikacja wojskowa 28 000,00 0,00 28 000,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1 400,00 0,00 1 400,00

4120 Sktadki na Fundusz Pracy 0,00 0,00 0,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 12 800,00 0,00 12 800,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 12 050,00 0,00 12 050,00

4220 Zakup $rodkéw zywnosci 200,00 0,00 200,00

4270 Zakup ustug remontowych 1 350,00 0,00 1 350,00

4300 Zakup ustug pozostatych 200,00 0,00 200,00

4410 Podréze stuzbowe krajowe 0,00 0,00 0,00

752 Obrona narodowa 5000,00 0,00 5 000,00
75212 Pozostate wydatki obronne 5 000,00 0,00 5000,00
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 500,00 0,00 500,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 0,00 0,00 0,00

4220 Zakup $rodkéw zywnosci 0,00 0,00 0,00

4300 Zakup ustug pozostatych 4 500,00 0,00 4 500,00

754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 3 461 270,00 0,00 3 461 270,00
75411 Komendy powiatowe Panstwowej Strazy Pozarnej 3461 270,00 0,00 3461 270,00
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 200,00 0,00 200,00

3070 ]\c/l\J/'z/s;tcl)(rl];)rsiS:;;Nn(j niezaliczone do uposazen wyptacane zotnierzom i 217 514,00 0,00 217 514,00

4020 Wynagrodzenia osobowe cztonkéw korpusu stuzby cywilnej 73 288,00 0,00 73 288,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 6 240,00 0,00 6 240,00
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4050 Uposazenia zotnierzy zawodowych oraz funkcjonariuszy 2503 199,48 0,00 2503 199,48

4060 \I;;rz]ear;a:(l)edzzr;c:ﬁsa zotnierzy zawodowych oraz funkcjonariuszy zaliczane do 58 870,52 0,00 58 870,52

4070 llz)(;(iit:(é\gef;ﬁ)s;iﬁzr:;jsr;;zne dla zotnierzy zawodowych oraz nagrody 208 490,00 0,00 208 490,00

4110 Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 12 850,00 0,00 12 850,00

4120 Sktadki na Fundusz Pracy 1949,00 0,00 1949,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 8 195,00 0,00 8 195,00

4180 ng:)r;?;/}/:i?;l(zln%eéz;ezne i ekwiwalenty dla zotnierzy i funkcjonariuszy oraz 243 705,00 0,00 243 705,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 33 793,46 0,00 33 793,46

4220 Zakup $rodkoéw zywnosci 500,00 0,00 500,00

4230 Zakup lekoéw, wyrobéw medycznych i produktow biobéjczych 1 000,00 0,00 1 000,00

4250 Zakup sprzetu i uzbrojenia 2 000,00 0,00 2 000,00

4260 Zakup energii 36 199,00 0,00 36 199,00

4270 Zakup ustug remontowych 4 000,00 0,00 4 000,00

4280 Zakup ustug zdrowotnych 16 000,00 0,00 16 000,00

4300 Zakup ustug pozostatych 13 257,00 0,00 13 257,00

4360 Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 7 300,00 0,00 7 300,00

4410 Podréze stuzbowe krajowe 1 000,00 0,00 1 000,00

4430 Rozne optaty i sktadki 1200,00 0,00 1200,00

4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 2 766,54 0,00 2766,54

4480 Podatek od nieruchomosci 5 500,00 0,00 5 500,00

4510 Opfaty na rzecz budzetu panstwa 2 253,00 0,00 2 253,00

755 Wymiar sprawiedliwosci 125 200,00 0,00 125 200,00
75515 Nieodptatna pomoc prawna 125 200,00 0,00 125 200,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2 280,50 0,00 2 280,50

4120 Sktadki na Fundusz Pracy 100,00 0,00 100,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 12 800,00 0,00 12 800,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 1 870,00 0,00 1 870,00

4300 Zakup ustug pozostatych 47 423,50 0,00 47 423,50

851 Ochrona zdrowia 1284 000,00 0,00 1284 000,00
85156 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oraz $wiadczenia dla oséb nie objetych 1284 000,00 0,00 1 284 000,00

obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego
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4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 1 030,20 0,00 1 030,20

4130 Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne 16 848,00 0,00 16 848,00

4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 1266 121,80 0,00 1266 121,80

852 Pomoc spoteczna 372 500,00 0,00 372 500,00
85205 Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie 372 500,00 0,00 372 500,00
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 450,00 0,00 450,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 188 200,00 0,00 188 200,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 12 765,70 0,00 12 765,70

4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 36 300,00 0,00 36 300,00

4120 Sktadki na Fundusz Pracy 3 100,00 0,00 3 100,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 65 000,00 0,00 65 000,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 11 500,00 0,00 11 500,00

4220 Zakup $rodkéw zywnosci 5 000,00 0,00 5 000,00

4230 Zakup lekéw, wyrobéw medycznych i produktéw biobdjczych 400,00 0,00 400,00

4260 Zakup energii 7 234,87 0,00 7 234,87

4270 Zakup ustug remontowych 1 900,00 0,00 1 900,00

4280 Zakup ustug zdrowotnych 500,00 0,00 500,00

4300 Zakup ustug pozostatych 24 500,00 0,00 24 500,00

4360 Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 1 600,00 0,00 1 600,00

4410 Podréze stuzbowe krajowe 728,15 0,00 728,15

4430 Rozne optaty i sktadki 900,00 0,00 900,00

4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 6 295,85 0,00 6 295,85

4480 Podatek od nieruchomosci 1 576,00 0,00 1 576,00

4510 Opfaty na rzecz budzetu panstwa 50,00 0,00 50,00

4520 Optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego 99,43 0,00 99,43

4700 Szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 4 400,00 0,00 4 400,00

853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 117 800,00 0,00 117 800,00
85321 Zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci 117 800,00 0,00 117 800,00
3030 Ro6zne wydatki na rzecz osob fizycznych 16 000,00 0,00 16 000,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 52 000,00 0,00 52 000,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4 000,00 0,00 4 000,00

4110 Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 10 000,00 0,00 10 000,00
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4120 Skfadki na Fundusz Pracy 1 500,00 0,00 1 500,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 15 000,00 0,00 15 000,00

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 3 200,00 0,00 3 200,00

4220 Zakup $rodkow zywnosci 100,00 0,00 100,00

4260 Zakup energii 100,00 0,00 100,00

4270 Zakup ustug remontowych 500,00 0,00 500,00

4300 Zakup ustug pozostatych 13 500,00 0,00 13 500,00

4360 Opfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 200,00 0,00 200,00

4410 Podréze stuzbowe krajowe 500,00 0,00 500,00

4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 1 000,00 0,00 1 000,00

4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 200,00 0,00 200,00

855 Rodzina 533 000,00 0,00 533 000,00
85508 Rodziny zastepcze 533 000,00 0,00 533 000,00
3110 Swiadczenia spoteczne 527 723,00 0,00 527 723,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 5 277,00 0,00 5 277,00

Razem: 6 636 530,00 40 000,00 6 676 530,00
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Zadania inwestycyjne w 2018 roku (zmiana zalgcznika nr 3 do uchwaly budzetowej)

Zalgcznik Nr 5

do Uchwaly Nr XLIV//2018
Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 21 czerwca 2018 r.

Planowane wydatki Jednostka
= = organizacyjna
z tego zrédla finansowania realizui
Lp.| Dzal | Rozdz. §r Nazwa zadania inwestycyjnego rok budzetowy $rodki srodki program lub
2018 dochody kredyty pochodzace wymienione | koordynujaca
(9+10+11+12) | wlasne jst i pozyczki zinnych wart. 5 ust. 1 wykonanie
Zrédel* pkt2i3 ufp. programu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Al
1 600 60014 6050 Budowa $ciezki rowerowej na odcinku Cekcyn - Rudzki Most 70 110,00 70 110,00 B. ZDP
C.
A.
2 600 60014 6050 Projekty pod budowe drog 16 800,00 16 800,00 B ZDP
c.
A
3 600 60014 6060 Zakup solarki do zabudowy na samochdd typu DAF 75 000,00 75 000,00 B. ZDP
C.
A.
4 600 60014 6060 Kosiarka wysiggnikowa 100 000,00 100 000,00 B ZDP
c.
Przebudowa drogi powiatowej nr 1003C Rytel-Piastoszyn od km A-3.700.000,00
4748 620,00 548 910,00 . X ZDP
3| 6001 60078 6050 15,040 do km 9+135 i od kin 9+155 do km 9+950 o900
Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C Mosna-Lipowa (etap I) od km A. 1:500.000,00
6 600 60078 6050 1920 600,00 211 800,00 X ZDP
24073 do km 2+856 i od km 3+115 do km 4+420 .
Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C Wielki Medromierz - A
182 200,00 172 200,00 . 10.000,00 ZDP
7 600 60078 6050 Gostycyn (etap I) od km 4+399 do km 5+397 E
i i i i _ A.2.500.000,00
3 600 60078 6050 Przebudowa drogi powiatowej nr 1032C Wieszczyce-Przyrowa od km 3056 000,00 371000,00 B 155000,00 7Dp
04020 do km 3+200 .
6057/6059 A
S jaw i .0. 858 530,90 128 779,63 . 729 751,27|St:
9 710 71012 6067/6069 Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0. E arostwo
A.
10 750 75020 6050 Winda dla Starostwa Powiatowego w Tucholi. 30 000,00 30 000,00 B Starostwo
c.
A
11 750 75020 6060 Regaly przesuwne do archiwum zakladowego 26 000,00 26 000,00 B. Starostwo
C.
A.
12 801 80102 6050 Winda dla Specjalnego Osrodka Szkolno Wychowawczego w Tucholi 60 000,00 60 000,00 B SOSW
c.
. . A
13 801 80102 6060 Zakup sar_nochodu dla Specjalnego Osrodka Szkolno Wychowawczego 6130000 61 300,00 N SOSW
w Tucholi c
Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzacej ksztatcenie A
14 801 80140 6057 zawodowe w ramach szkolnictwa specjal ) wraz z dziataniami w 264 557,95 B 264 557,95|TCEZ
zakresie w e-edukacii. ¢
Al
15 852 85295 | 6057/6059 |Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi 2152 896,08 170 457,16 B. 1 982 438,92 [Starostwo
C.
Budowa placowki opiekunczo - wychowawczej dla 14 dzieci w A
16 855 85510 | 6057/6059 |Gostycynie i budowa placowki opiekunczo - wychowawczej dla 14 2000 000,00 619 880,00 B 1 380 120,00|Starostwo
dzieci w Zalnie. ¢
Modernizacja 1 dostosowanie zabytkowego budynku Muzeum Borow A
17 921 92118 6050 Tucholskich do pelienia funkcji nowoczesnego centrum kultury 50 000,00 50 000,00 B Starostwo
Rezerwatu Biosferv Bory Tucholskie. ¢
Ogolem 15672 614,93| 271223679 0,00  8603510,00| 4356 868,14 x

* Wybra¢ odpowiednie oznaczenie Zrodta finansowania:

A. Dotacje i $rodki z budzetu panstwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, ...)

B. Srodki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finansow publicznych

C. Inne zrodta

(** kol. 4 do wykorzystania fakultatywnego)




9Cl

Zalgcznik Nr 6
do Uchwaly Nr XLIV//2018
Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 21 czerwca 2018 r.

Wydatki* na programy i projekty realizowane ze srodkow pochodzgcych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spojnosci
(zmiana zalgcznika nr 4 do uchwaly budzetowej)

) w tym: Planowane wydatki
Wydatki
w okresie 2018 r.
Kategoria Klasyfikacja realizacji g tego:
PP interwencji dzial, Projektu i
Lp. Wyszczegdlnienie 4 (i . 7 B Smd.k’ Srodki Srodki 7 budietu krajowego** Srodki 7 budzetu UE
Sfunduszy rozdzial, (catkowita 2 budietu ‘ Wydatki razem
strukturalnych paragraf) D rlOSe L 2 budietu UE (9+13) z tego, irédla finansowania: 7 tego, irédla finansowania:
Projektu) Wydatki razem X X Wydatki razem pe ek - -
(6+7) (10+11+12) | P odyccki obligacje | pozostate* |(14+15+16+17) [ profinansowaniez | 2 e obligacje | pozostale**
ikredyty budzetu paristwa {kredyty
1 2 3 4 5 6 7 s 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1 |Wydatki bieigce razem: x 1215470,25 65807,71| 1149 662,54 1215470,25 65 807,71 0,00 0,00 65 807,71 1149 662,54 0,00 0,00 0,00 1149 662,54
Program: RPO WKP
Priorytet: 2. Cyfrowy region. Drial Py, WPrl]ZWdtet‘ 2 Cyﬁ’owy]:eglon. ; bl "
zialanie: 2.1. Wysoka dostgpnosé i jakos¢ e-ustug publicznych.
Dzialanie: 2.1. Wysoka dostgpnos¢ i jakos¢ e-ustug y P J i R 8P Ly
publicznvch. Tytuf projektu: Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0.
11 Tytut projektu: Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0.
Razem wydatki: 23 710 1 639,50 1 639,50 0,00 1639,50 1639,50 1639,50 0,00 0,00
z tego: 2018 1. 71012 1 639,50 1 639,50 0,00 1639,50 1 639,50 1639,50 0,00 0,00
2019 . 1 468,95 1 468,95 0,00 1468,95 1468,95 1 468,95 0,00 0,00
2020 . 1 468,95 1 468,95 0,00 1468,95 1468,95 1 468,95 0,00 0,00
2021 1. 1 442,85 1 442,85 0,00 144285 144285 144285 0,00 0,00
Program: RPO
Priorytet: 10 Innowacyjna edukacja Priorytet.‘ 10 Innowacyjna edukacja.
Dzialanie: 10.2 Ksztalcenie ogolne i zawodowe Drziatanie: 10.2 Ksztalcenie ogolne i zawodowe.
Tytut projektu: Nauka=zawod=praca - Podniesienie . . — o ., L., o P o . .7 ot
1.2, |kompetenci, realizacia strazy i prakiyk dla uczniow Tytut projektu: Nauka=zawod= praca- Podniesienie kompetencji, realizacja strazy i praktyk dla uczniow ksztalcenia zawodowego.
ksztatcenia zawodowego.
Razem wydatki: 23 801 108 017,50 0,00 108 017,50 108 017,50 0,00 108 017,50 108 017,50
z tego: 2018 1. 80140 108 017,50 0,00 108 017,50 108 017,50 0,00 108 017,50 108 017,50
2019 . 288 861,25 34312,32 254 548,93 288 861,25 34312,32 34312,32 254 548,93 254 548,93
Program: RPO WKP
Priorytet: 10 Innowacyjna edukacja Priorytet.‘ 10 Innowacyjna edukacja.
Dzialanie: 10.4 Edukacja dorostych Drziatanie: 10.4 Edukacja dorostych.
Tytut projektu: Edukacja doroslych na rzecz rynku pracy Tytut projektu: Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy w powiecie sepolenskim, swieckim i tucholskim.
1.3. |w powiecie sgpolenskim, $wieckim i tucholskim.
Razem wydatki: 23 801 739 905,25 0,00 739 905,25 739 905,25 0,00 739 905,25 739 905,25
z tego: 2018 1. 80195 739 905,25 0,00 739 905,25 739 905,25 0,00 739 905,25 739 905,25
2019 . 3483 885,65 0,00 3483 885,65 3 483 885,65 0,00 3 483 885,65 3 483 885,65
2020 1. 485 400,25 0,00 485 400,25 485 400,25 0,00 485 400,25 485 400,25
Program: RPO WKP
Priorytet: 6 Solidarne spoteczenstwo i konkurencyjne . . , . .
Kadry Priorytet: 6 Solidarne spoleczenstwo i konkurencyjne kadry.
Dziatanie: 6.3 Inwestycja w infrastrukturg edukacyjna Dziatanie: 6.3 Inwestyqa w lnfraStmkturg Edukacyjnq
(VO TS BN SN ;SRS U SRRV -SSP ISP 2 ASSNVE IS SSISPUSI MNPy SREPESE DRSUSE SUNIPIPMNT SUDISRSPISIISISUS AP A S0 SOIPUSNISSNSE SUp JNNSNDIUSPSE JE S0 SIS SISSUR DU SN SN
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) w tym: Planowane wydatki
Wydatki
w okresie 2018 r.
Kategoria Klasyfikacja realizacji z tego:
P inte ji dzial, Projektu i
Lp. Wyszczegdlnienie e o (i . 7 o Srodki Srodki Srodki 7 budzetu krajowego** Srodki z budzetu UE
Sfunduszy rozdzial, (catkowita 2 budietu ‘ Wydatki razem
strukturalnych paragraf) D rlOSe L 2 budietu UE (9+13) z tego, irédla finansowania: 7 tego, irédla finansowania:
Projektu) Wydatki razem X X Wydatki razem pe ek - -
(6+7) (10+11+12) | P odyccki obligacje | pozostate* |(I4+15+16+17) [ profinansowaniez | 2 TiED obligacje | pozostale**
iy budzetu paristwa__| LKy
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Tytul projektu: Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej I VIUT projerii.” ROZOUAOWAd TNJTAaSTruKIury eaukdadcyjre] prowdaazqce] KSZIaiCerr AWoaowe W rdamacrn SZKOIRICTWA Specjainego wra. AZIATanIams W ZdKresie -
1.4. prowadzacej ksztatcenie zawodowe w ramach edukacji_
szkolnictwa specjalnego wraz z dziataniami w zakresie e-
edukacji.
Razem wydatki: 23 801 6 860,00 0,00 6 860,00 6 860,00 0,00 6 860,00 6 860,00
z tego: 2018 1. 80140 6 860,00 0,00 6 860,00 6 860,00 0,00 6 860,00 6 860,00
2019 . 525917,95 0,00 525917,95 525917,95 0,00 525917,95 52591795
Program: RPO ) . ,
Priorytet: 09,0000 Solidarne spoleczeristwo Priorytet: 09.00.00 Solidarne spoleczenstwo.
Dzialanic: 09.03.00 Rozwdj ushug zdrowotnych i Dziatanie: 09.03.00 Rozwdj ustug zdrowotnych i spotecznych.
15 [Polecznych Tytuf projektu: Rodzina w centrum.
7 | Tytut projektu: Rodzina w centrum
Razem wydatki: 23 852 211 850,00 39 342,50 172 507,50 211 850,00 39 342,50 39 342,50 172 507,50 172 507,50
z tego: 2018 1. 85295 211 850,00 39 342,50 172 507,50 211 850,00 39 342,50 39 342,50 172 507,50 172 507,50
2019 .
Program: RPO ) . ,
Priorytet: 09.00.00 Solidarne spoleczeristwo Priorytet: 09.00.00 Solidarne spoleczenstwo.
Dzialanic: 09.03.00 Rozwdj ushug zdrowotnych i Dziatanie: 09.03.00 Rozwdj ustug zdrowotnych i spotecznych.
spolecznych Tytuf projektu: Rodzina w centrum 2.
1.6. |Tytut projektu: Rodzina w centrum 2
Razem wydatki: 23 852 147 198,00 24 825,71 122 372,29 147 198,00 24 825,71 24 825,71 122 372,29 122 372,29
z tego: 2018 1. 85295 147 198,00 24 825,71 122 372,29 147 198,00 24 825,71 24 825,71 122 372,29 122 372,29
2019 . 348 900,00 26 546,72 322 353,28 348 900,00 26 546,72 26 546,72 322 353,28 322 353,28
2020 1. 138 850,00 10 564,67 128 285,33 138 850,00 10 564,67 10 564,67 128 285,33 128 285,33
2 |Wpydatki majgtkowe razem: x 5275984,93 919116,79| 4356 868,14 5275 984,93 919 116,79 0,00 0,00 919116,79 4356 868,14 0,00 0,00 0,00 4356 868,14
Program: RPO WKP Pri e .
Priorytet: 2. Cyfrowy region. riorytet. 2. y]?’,OWy reglyon'
Dzialanic: 2.1. Wysoka dostepnosé i jakos¢ e-uslug Dzialanie: 2.1. Wysoka dostgpnosc i jakos¢ e-ustug publicznych.
publicznych. - Tytuf projektu: Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0.
Tytut projektu: Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0.
2.1 [Razem wydatki: 23 710 858 530,90 128 779,63 729 751,27 858 530,90 128 779,63 128 779,63 729 751,27 729 751,27
z tego: 2018 r. 71012 858 530,90 128 779,63 729 751,27 858 530,90 128 779,63 128 779,63 729 751,27 729 751,27
2019 . 730 723,05 109 608,46 621 114,59 730 723,05 109 608,46, 109 608,46 621 114,59 621 114,59
2020 . 662 057,53 99 308,63 562 748,90 662 057,53 99 308,63 99 308,63 562 748,90 562 748,90
2021 r. 419 585,02 62 937,76 356 647,26 419 585,02 62 937,76 62 937,76 356 647,26 356 647,26
Program: RPO WKP
Priorytet: 6 Solidarne spoteczenstwo i konkurencyjne . . , ) .
kadry Priorytet: 6 Solidarne spoleczenstwo i konkurencyjne kadry.
Dziatanie: 6.3 Inwestycja w infrastrukturg edukacyjna Dziatanie: 6.3 Inwestyq aw ll’lf rastruktur ¢ edukac)y ng.
Tytul projektu: Rozbudowa infrastruktury edukacyjuci Tytut projektu: Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzqcej ksztatcenie zawodowe w ramach szkolnictwa specjalnego wraz z dziataniami w zakresie e-
22 prowadzacej ksztalcenie zawodowe w ramach edukacji.
szkolnictwa specjalnego wraz z dziataniami w zakresie e-
edukacji.
Razem wydatki: 23 801 264 557,95 0,00 264 557,95 264 557,95 0,00 264 557,95 264 557,95
z tego: 2018 1. 80140 264 557,95 0,00 264 557,95 264 557,95 0,00 264 557,95 264 557,95
2019 . 57 000,00 0,00 57 000,00 57 000,00 0,00 57 000,00 57 000,00

Program: RPO WKP

Priorytet: 6. Solidarne spoteczenistwo i konkurencyjne
kadry.

Priorytet: 6 Solidarne spoteczenstwo i konkurencyjne kadry.
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) w tym: Planowane wydatki
Wydatki
w okresie 2018 r.
Kategoria Klasyfikacja realizacji ztego:
PP interwencji dzial, Projektu i
Lp. Wyszczegdlnienie 4 (i . 7 B Smd.k’ Srodki Srodki 7 budietu krajowego** Srodki z budzetu UE
Sfunduszy rozdzial, (catkowita 2 budietu ‘ Wydatki razem
strukturalnych paragraf) wartosé krajowego 2 budzetu UE (9+13) : z tego, irédla finansowania: X 7 tego, irédla finansowania:
Projektu) Wydatki razem X X Wydatki razem pe ek —r
(6+7) (10+11+12) | P Zzyczkt obligacje | pozostatex |(I4FISTI617) | brofinansowanie z P :zy;z g obligacje | pozostale**
ikredyty budzetu paristwa UL
1 2 3 4 5 6 7 s 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Dzialanie: 6.1. Inwestycje w infrastruktur¢ zdrowotng i . . . . .
: ) Drziatanie: 6.1. Inwestycje w infrastrukture zdrowotnq i spoleczng.
spoleczna E
Tytut projektu: Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi.
2.3. | Tytut projektu: Utworzenie Powiatowego Centrum )
Wsparcia w Tucholi.
Razem wydatki: 23 852 2152896,08 170 457,16 1982 438,92 2152 896,08 170 457,16 170 457,16 1982 438,92 1982 438,92
z tego: 2018 r. 85295| 2 152896,08 170 457,16 1982 438,92 2152 896,08 170 457,16 170 457,16 1982 438,92 1982 438,92
2019r. 8559914,74 1283 987,21 7275927,53 8559914,74| 128398721 1283 987,21 7275927,53 7275927,53
2020 . 1717 093,59 147 908,10 1569 185,49 1717 093,59 147 908,10 147 908,10 1569 185,49] 1569 185,49]
Program: RPO
Priorytet: 6. Solidarne spoleczeistwo i konkurencyjne Priorytet:Solidarne spoleczenstwo i konkurencyjne kadry.
kadry. . . . .
o — Drziatanie: 6.1. Inwestycje w infrastrukture spoteczng.
Dziatanie: 6.1. Inwestycje w infrastrukturg spoleczng . , . i , ? ) L. .
Tytuf projektu: Budowa placowki opiekuficzo Tytut projektu: Budowa placowki opiekunczo wychowawczej dla 14 dzieci w Gostycynie
2:4. |wychwawezej dla 14 dzieci w Gostycynie i budowa i budowa placéwki opiekuriczo - wychowawczej dla 14 dzieci w Zalnie.
placowki opiekuniczo wychwawczej dla 14 dzieci w :
Zalnie
Razem wydatki: 23 855 2000 000,00 619 880,00 1380 120,00] 2000 000,00 619 880,00 619 880,00 1380 120,00] 1380 120,00]
z tego: 2018 r. 85510 2 000 000,00 619 880,00 1380 120,00] 2000 000,00 619 880,00 619 880,00 1380 120,00] 1380 120,00]
2019.
Ogolem (1+2) X 6 491 455,18 984 924,50|  5506530,68] 649145518 984 924,50 0,00 0,00 984924,50| 5506530,68 0,00 0,00 0,00] 5506 530,68

* wydatki obejmujq wydatki biezqce i majqtkowe (dotyczqce inwestycji rocznych i ujetych w wieloletnim programie inwestycyjnym)

** Srodki wlasne jst, wspolfinansowanie z budzetu panstwa oraz inne

***rok 2019, 2020, 2021 do wykorzystania fakultatywnego



UCHWALA NR XLI1V//2018
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
Z DNIA 21 CZERWCA 2018r.

zmieniajaca uchwale w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Tucholskiego na lata 2018-2024

Na podstawie art. 228 oraz art. 230 ust. 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2017 r, poz. 2077 t.j.).

Rada Powiatu
postanawia:

§ 1. W uchwale Nr XL/256/2017 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 20 grudnia 2017 roku w
sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Tucholskiego na lata 2018-
2024 zmienionej uchwalami: Rady Powiatu Tucholskiego Nr XLI1/275/2018 z dnia 25
stycznia 2018 roku, Rady Powiatu Tucholskiego Nr XLI11/292/2018 z dnia 26 kwietnia 2018
roku wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) dotychczasowy =zalgcznik nr 1 do zmienianej uchwaly ,,Wicloletnia Prognoza
Finansowa Powiatu Tucholskiego na lata 2018-2024”, otrzymuje brzmienie zgodne z
zatgcznikiem Nr 1 do niniejszej uchwaty,

2) dotychczasowy zatacznik nr 2 do zmienianej uchwaly: ,,Wykaz przedsigwzigé
realizowanych w latach 2018-2024” otrzymuje brzmienie zgodnie z zatgcznikiem Nr
2 do niniejszej uchwaty”.

§ 2. Szczegdtowy zakres zmian o ktorych mowa w § 1 wynika z ,Informacji o zmianach w
Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Tucholskiego na lata 2018-2024”
stanowigcej zalacznik Nr 3 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Tucholskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt zostatl sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Tomasza Sobieckiego

129



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 227 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych WPF
obejmuje co najmniej 4 lata budzetowe (dany rok i kolejne 3 lata), nie krocej jednak niz na
okres, na jaki przyjeto limity wydatkow na przedsiewziecia wieloletnie. Ust. 2 powyzszego
artykulu naktada natomiast obowigzek sporzadzenia prognozy kwoty dlugu, stanowiacej
element WPF na okres, na ktory zaciggni¢to zobowigzania z tytulu kredytow i1 pozyczek,
emisji papierow wartosciowych, czy tez umow wieloletnich. Powiat Tucholski posiada
zaciagnigte zobowigzania z tytutu wieloletnich kredytow i pozyczek oraz wykupu obligacji na
okres do 2024 roku.

Zgodnie z art. 229 ustawy o finansach publicznych wartosci przyjete w wieloletniej
prognozie finansowej i budzecie powiatu powinny by¢ zgodne co najmniej w zakresie wyniku
budzetu oraz zwigzanych z nim przychodow i rozchodow oraz dtugu.

7Z uwagi na wprowadzenie w zalgczniku nr 2 przedsiewziecia nalezato dokonaé
adekwatnych zmian WPF. Wprowadzono nowe przedsiewzigcie planowane do realizacji
przez Powiat Tucholski w latach 2018-2020 ,,Rodzina w centrum 2” okreslajac kwoty i
termin realizacji. Na realizacj¢ ww. projektu Powiat otrzyma $rodki w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego dla Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014 — 2020
oraz zabezpieczy wklad wlasny. Katalog tych zadan jest otwarty i w przypadku pojawienia si¢
dodatkowych $rodkéw oraz dodatkowych konkurséw do wykazu przedsigwzig¢ beda
dodawane kolejne zadania w ramach mozliwosci finansowych. W korespondencji ze
zmianami budzetu, dokonano zmian w zatgczniku nr 1 w 2018 roku.

Wieloletnia Prognoza Finansowa Powiatu Tucholskiego na lata 2018-2024
przedstawia, ze w latach 2020-2023 nie jest spetniona relacja warunku okre§lonego w art. 243
ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 roku. W przypadku Powiatu
Tucholskiego, ktory realizuje program naprawczy zgodnie z art. 224 ust. 1 pkt. 2b, zasady
okreslone w art. 243 musza by¢ zachowane dopiero na koniec roku, w ktorym uptywa termin
splaty pozyczki, czyli w 2024 roku. Oznacza to, ze w kazdym z lat prognozy, budzet Powiatu
Tucholskiego spetnia wymogi okre§lone przepisami prawa.

Przewodniczaca

Rady Powiatu
Matgorzata Oller
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WIELOLETNIA PROGNOZA FINANSOWA POWIATU TUCHOLSKIEGO NA LATA 2018-2024

Zalgceznik Nr 1
do Uchwaly Nr XLIV//2018

Rady Powiatu Tucholskiego

zdnia 21 czerwca 2018 r.

Lp. Wyszczegolnienie 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

1 Dochody ogélem 75 767 760,87 67 815 794,65 60 640 934,64 59 680 247,26 59 882 361,12 60 250 447,09 61182 957,11
1.1 Dochody biezace 62 602 382,73 59 861 752,53 58509 000,25 59 323 600,00 59 882361,12 60 250 447,09 61182957,11
111 dochody z tytutu udziatu we wptywach z podatku dochodowego od 0sob fizycznych 7400 000,00 7400 000,00 7700 000,00 7 800 000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2 dochody z tytutu udziatu we wptywach z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 70 000,00 100 000,00 100 000,00 120 000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3 podatki i oplaty 1643 140,16 1900 000,00 2000 000,00 2200 000,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.1 z podatku od nieruchomosci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.4 z subwencji ogolnej 30943 388,00 31 500 000,00 33000 000,00 35000 000,00 0,00 0,00 0,00
115 z tytutu dotacji i §rodkow przeznaczonych na cele biezace 18 435 493,75 13064 352,53 9 685 400,25 9 500 000,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Dochody majatkowe, w tym 13 165 378,14 7954 042,12 213193439 356 647,26 0,00 0,00 0,00
1.2.1 ze sprzedazy majatku 205 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2 z tytutu dotacji oraz $rodkow przeznaczonych na inwestycje 12960 378,14 7954 042,12 213193439 356 647,26 0,00 0,00 0,00
2 Wydatki ogélem 76 562 576,15 65 740 609,93 57200 875,68 56 215 095,26 56 459 481,12 56 650 447,09 57 754 350,25
2.1 Wydatki biezace, w tym: 60 889 961,22 56392 972,14 54821 724,56 55795 510,24 56459 481,12 54 650 447,09 55254 350,25
2.1.1 z tytutu porgczen i gwarancji 312 500,00 375 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.1 W tym: jeip legaj it iu z limitu splaty zobowigzan, o ktorym mowa w art. 243 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
212 2:'?:1:‘3 En:f:yc'}‘lqn' fazan ZzaKladu opieki 1 na zasadach W przepisach o ici leczniczej, w wysokosci w jakiej nie podiegaja sfinansowaniu 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.13 wydatki na obstuge dlugu, w tym: 860 572,06 553 288,45 467 098,46 375 578,48 276 281,91 171 123,95 65 750,08
2.1.3.1 odsetki i dyskonto okreslone w art. 243 ust. 1 ustawy, w tym: 850 572,06 543 288,45 457 098,46 365 578,48 266 281,91 161 123,95 55 750,08
21311 id:e:l: :‘ d;:sl::r:o podlcs '”W were i'd‘z :;\lm“ilqu:’?laty ",: i ‘l:ldn:(y:nl:?«‘)l\:va W art. 243 ustawy, w terminie nie diuzszym niz 90 dni po zakohczeniu programu, projektu lub zadania i otrzymaniu 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.13.12 odsetki i dyskonto podlegajace wytaczeniu z limitu splaty zobowigzan, o ktorym mowa w art. 243 ustawy, z tytutlu zobowigzan zaciagnigtych na wklad krajowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Wydatki majatkowe 15672 614,93 9 347 637,79 2379 151,12 419 585,02 0,00 2000 000,00 2500 000,00
3 Wynik budzetu -794 815,28 2075184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3600 000,00 3 428 606,86
© Przychody budzetu 4700 000,00 1280 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aﬁ Nadwyzka budzetowa z lat ubiegtych 4700 000,00 1280 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.1 w tym na pokrycie deficytu budzetu 794 815,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2 Wolne $rodki, o ktorych mowa w art. 217 ust.2 pkt 6 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
421 w tym na pokrycie deficytu budzetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43 Kredyty, pozyczki, emisja papierow wartosciowych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43.1 w tym na pokrycie deficytu budzetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4 Inne przychody niezwiazane z zaciagnieciem dhugu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.1 w tym na pokrycie deficytu budzetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Rozchody budzetu 3905 184,72 3355184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3600 000,00 3 428 606,86
5.1 Splaty rat kapitatowych kredytow i pozyczek oraz wykup papierow wartosciowych 3905 184,72 335518472 3440 058,96 3465 152,00 3422 880,00 3600 000,00 3428 606,86
5.1 w tym laczna kwota przypadajacych na dany rok kwot ustawowych wylaczen z limitu sptaty zobowiazan, o ktorym mowa w art. 243 ustawy, z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.1 kwota przypadajacych na dany rok kwot ustawowych wylaczen okre§lonych w art. 243 ust. 3 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5112 Kkwota przypadajacych na dany rok kwot ustawowych wylaczen okreslonych w art. 243 ust. 3a ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.1.1.3 kwota przypadajacych na dany rok kwot ustawowych wylaczen innych niz okre§lone w art. 243 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
52 Inne rozchody niezwigzane ze splata diugu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Kwota diugu 20 711 882,54 17 356 697,82 13916 638,86 10 451 486,86 7028 606,86 3 428 606,86 0,00
7 Kwota zobowigzai wynikajacych z przejecia przez jednostke terytorialnego igzai po likwi i do sektora finanséw publicznych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Relacja zré ia wydatkow biezacych, o ktérej mowa w art. 242 ustawy X X X X X X X

8.1 Roznica migdzy dochodami biez ia wydatkami biez i 1712421,51 3468 780,39 3687 275,69 3528 089,76 3422 880,00 5600 000,00 5928 606,86
8.2 Roznica migdzy dochodami biezacymi, skorygowanymi o $rodki a wydatkami biezacymi, pomniejszonymi o wydatki 6412421,51 4748 780,39 3687 275,69 3528 089,76 3422 880,00 5600 000,00 5928 606,86
9 Wskaznik splaty zobowiazan X X X X X X X

o1 r‘»/:kanik‘p]a‘nnwanej lqczne_l"lj:vf:z"s;:‘la:‘):n zt:‘bow::::odk:‘o‘:ejntmwa W art. 243 ust. T ustawy do dochodow, bez fazan zwigzku wspo przez jednostke terytori bez 6.69% 630% 6.43% 642% 6.16% 6.24% 5.69%
92 Wskainik.p];?nowanej )qczne‘{'l‘('\l:SZz}:‘l'a’?':;l:c::‘i:‘z:r;n‘,qodlzt“c')‘r/t':i"Towa w art, 243 ust. 1 ustawy do dochodow, bez n zwigzku wspo przez jednostke terytori po 6,69% 6,30% 6,43% 6,42% 6,16% 6,24% 5.69%
9.3 Kwota zobowigzan zwigzku wspottworzonego przez ji i du terytorialnego pr: dajacych do splaty w danym roku 7 ym, podlegajaca doli iu zgodnie z art. 244 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.4 Wskainik.p];?nowanej )qczne‘{'l‘('\l:SZz}:‘l'a’?':;l:c::‘i:‘z:r;n‘,qodlzt“c')‘r/t':i"Towa w art, 243 ust. 1 ustawy do dochodow, po uwzglednieniu zobowiazan zwiazku wspoltworzonego przez jednostke samorzadu terytorialnego oraz po 6,69% 6,30% 6,43% 6,42% 6,16% 6,24% 5.69%
9.5 Wskaznik dochodéw biezacych powigkszonych o dochody ze sprzedazy majatku oraz pomniejszonych o wydatki biezace, do dochodéw budzetu, ustalony dla danego roku (wskaznik jednoroczny) 2,53% 5,12% 6,08% 5,91% 5,72% 9,29% 9,69%
9.6 ?z{l:‘sfcnzﬂ:):n\?;sl:izﬂnr:‘](ﬂs\}’)rljz z,oix:‘wmi:z:g:ﬁei?\ny w art, 243 ustawy, po uwzglednieniu ustawowych wylaczen , obliczony w oparciu o plan 3 kwartatu roku poprzedzajacego pierwszy rok prognozy (wskaznik ustalony w 8,57% 6,77% 4,44% 4,58% 5.70% 5,90% 6,97%
06.1 Dopuszczalny wskaznik splaty zobowiazan okredlony w art. 243 ustawy, po uwzglednieniu ustawowych wylaezen, obliczony w oparciu o wykonanie roku poprzedzajacego pierwszy rok prognozy (wskaznik ustalony w 1036% 8.56% 623% 1.58% 570% 5.90% 6.97%
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Lp. Wyszczegolmeme 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

97 Il spsr sk oy R Sone 245 . gl 7 R NApronce s o o s o 9 g pel pel e e Nicspelniona | Nie spelions Spelniona
9.7.1 f:fizt::]anoh:r;?frl:\::::‘u‘y:ng::l‘m:‘splaly zol{o:l\:;){znan okree’:lzl:leﬁ(:::‘ a::\tk243 ustawy, po ieni igzan zwigzku przez jednostke samorzadu terytorialnego oraz po uwzglgdnieniu ustawowych Nie Nie Nie spelniona Nie spelniona Spetniona

10 Pr ie prog j yzki Z j, W tym na: 0,00 2075184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3600 000,00 3 428 606,86
10.1 Splaty kredytow, pozyczek i wykup papieréw wartosciowych 0,00 2075184,72 3440 058,96 3465 152,00 3422 880,00 3600 000,00 3428 606,86
11 Informacje uzupelniajace o wybranych r jach wydatkow Z y X X X X X X X

11.1 Wydatki biezace na wynagrodzenia i skiadki od nich naliczane 31788 788,43 31410 461,99 32583 427,50 33739274,33 35036 947,62 36 349 856,39 37712 852,62
11.2 Wydatki zwigzane z funkcjonowaniem organow jednostki samorzadu terytorialnego 4399 038,89 4422183,07 4822 183,07 4952 183,07 0,00 0,00 0,00
11.3 Wydatki objete limitem, o ktorym mowa w art. 226 ust. 3 pkt 4 ustawy 4279 605,18 13996 671,59 3004 870,32 421 027,87 0,00 0,00 0,00
11.3.1 biezace 1003 620,25 4649 033,80 625 719,20 1442,85 0,00 0,00 0,00
11.3.2 majatkowe 3275984,93 9347 637,79 2379 151,12 419 585,02 0,00 0,00 0,00
11.4 Wydatki inwestycyjne kontynuowane 2000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
115 Nowe wydatki inwestycyjne 13 672 614,93 9347 637,79 2379 151,12 419 585,02 0,00 2000 000,00 2500 000,00
11.6 Wydatki majatkowe w formie dotacji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Finansowanie programoéw, projektéw lub zadan realizowanych z udzialem $rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy X X X X X X X

12.1 Dochody biezace na programy, projekty lub zadania finansowane z udziatem érodkow, o ktorych mowa wart. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 1190 182,75 4264 352,53 485 400,25 0,00 0,00 0,00 0,00
12.1.1 - w tym $rodki okreslone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 1149 662,54 4264 352,53 485 400,25 0,00 0,00 0,00 0,00
12.1.1.1 - w tym grodki okre$lone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy wynikajace wylacznie z zawartych uméw na realizacje programu, projektu lub zadania 1149 662,54 3738 434,58 485 400,25 0,00 0,00 0,00 0,00
122 Dochody majgtkowe na programy, projekty lub zadania finansowane z udziatem $rodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 4356 868,14 7954 042,12 213193439 356 367,26 0,00 0,00 0,00
12.2.1 - w tym $rodki okreslone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 4356 868,14 7954 042,12 213193439 356 367,26 0,00 0,00 0,00
12.2.1.1 - w tym $rodki okreslone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy wynikajace wylacznie z zawartych umow na e p projektu lub zadania 994 309,22 621 114,59 562 748,90 356 367,26 0,00 0,00 0,00
123 Wydatki biezace na programy, projekty lub zadania finansowane z udziatem $rodkow, o ktorych mowa wart. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 1215 470,25 4649 033,80 625 719,20 1442,85 0,00 0,00 0,00
12.3.1 - w tym finansowane $rodkami okreslonymi w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 1149 662,54 4586 705,81 613 685,58 0,00 0,00 0,00 0,00
123.2 Wydatki biezace na realizacje programu, projektu lub zadania wynikajace wylacznie z zawartych uméw z podmiotem dysponuj srodkami, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 1149 662,54 4060 787,86 613 685,58 0,00 0,00 0,00 0,00
124 Wydatki majatkowe na programy, projekty lub zadania finansowane z udziatem $rodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 5275 984,93 9347 637,79 2379 151,12 419 585,02 0,00 0,00 0,00
12.4.1 - w tym finansowane $rodkami okreslonymi w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 4356 868,14 7954 042,12 2279 842,49 356 647,26 0,00 0,00 0,00
@.2 Wydatki majatkowe na realizacj¢ programu, projektu lub zadania wynikajace wylacznie z zawartych uméw z podmi d i, 0 ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy| 994 309,22 621 114,59 562 748,90 356 647,26 0,00 0,00 0,00
MS \x}ffl na wkiad lfmicl\f‘y'w f}vlqzku z umowg na realizacj¢ programu, projektu lub zadania finansowanego z udziatem smdkow o k10rych mowa w art. 5 ust. I pkt 2 ustawy bez wzglgdu na 984 924,50 1429 376,94 248 685,68 64 380,61 0,00 0,00 0,00
12.5.1 W tym w zwigzku z juz zawarta umowa na realizacj¢ programu, projektu lub zadania 365 044,50 145 389,73 100 777,58 64 380,61 0,00 0,00 0,00
12.6 Wydatki na wklad krajowy w zwiazku z zawartg po dniu 1 stycznia 2013 r. umowa na realizacj¢ programu, projektu lub zadania finansowanego w co najmniej 60% $rodkami, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 984 924,50 1429 376,94 248 685,68 64 380,61 0,00 0,00 0,00
12.6.1 W tym w zwigzku z juz zawarta umowg na realizacj¢ programu, projektu lub zadania 365 044,50 145 389,73 100 777,58 64 380,61 0,00 0,00 0,00
127 Pr'zycho‘iy’ er:::‘ kr:dy:o:vﬂ foiyczek em.isj'i\g:};)iée::)'dwl(n\::noéciowych powstajace w zwigzku z umowa na realizacjg programu, projektu lub zadania finansowanego z udzialem $rodkéw, o kidrych mowa wart. 5 ust. I pkt 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12.7.1 W tym w zwigzku z juz zawarta umows na realizacj¢ programu, projektu lub zadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
128 f:,‘zzfil:d;y"z Lt'ytut:hk::iylow p:z{cze'lg ‘e:rffji pa}:le:ow ‘Wartodciowych powstajace w zwigzku z zawarta po dniu 1 stycznia 2013 r. umowa na realizacjg programu, projektu lub zadania finansowanego w co najmnicj 60% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12.8.1 w tym w zwiazku z juz zawarta umowg na realizacj¢ programu, projektu lub zadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Kwoty dotyczace przejecia i splaty iazan po kladach opieki zdrowotnej oraz pokrycia ujemnego wyniku X X X X X X X

13.1 Kwota zobowigzan wynikajacych z przejgcia przez jednostke samorzadu terytorialnego zobowiazan po likwi ipr samodzi opieki zd 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
132 Dochody budzetowe z tytutu dotacji celowej z budzetu panstwa, o ktérej mowa w art. 196 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. Nr 112, poz. 654, z pozn. zm.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
133 Wysokos¢ zobowiazan podlegajacych umorzeniu, o ktérym mowa w art. 190 ustawy o dziatalno$ci leczniczej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.4 Wydatki na splatg przejetych zobowigzah samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej przeksztalconego na zasadach okreslonych w przepisach o dziatalnosci leczniczej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.5 Wydatki na splate przejetych zobowigzan samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej likwidowanego na zasadach okres§lonych w przepisach o dziatalno$ci leczniczej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.6 Wydatki na splatg zobowiazaf samodzielnego publi zakladu opieki :j przejetych do korica 2011 1. na podstawie przepiséw o zakladach opicki i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.7 Wydatki biezace na pokrycie uj wyniku i zakladu opieki zdrowotnej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Dane uzupelniajace o diugu i jego splacie X X X X X X X

14.1 Splaty rat kapi h oraz wykup papierow wartociowych, o ktérych mowa w pkt. 5.1., wynikajace wytacznie z tytutu zobowigzan juz zaciagnietych 3905 184,72 3355 184,72 3440 058,96 3465 152,00 3422 880,00 3 600 000,00 3428 606,86
142 Kwota dhugu, ktérego planowana splata dokona si¢ z wydatkow budzetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.3 Wydatki zmniejszajace dhug, w tym 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
143.1 splata zobowiazai wymagalnych z lat poprzednich, innych niz w pkt 14.3.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1432 zwigzane z umowami zaliczanymi do tytutow dhuznych wli h do pan 0 dtugu publi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1433 wyplaty z tytulu wymagalnych poreczen i gwarancji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.4 Wynik operacji mekasawych wp}ywa]qcych na kwote dtugu ( m.in. umorzenia, roznice kursowe) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Dane £1 i pr ¥ X X X X X X X

15.1 Srodki z pr iewzigci na rachunku bankowym, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.1.1 $rodki na zaspokojenie roszczei obligatariuszy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.2 Wydatki biezace z tytulu $wiadczenia emitenta obligatariuszom, ledniane w limicie splaty zobowiazan, o ktorym mowa w art. 243 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Stopiei ia relacji okreslonych w art. 242-244 ustawy (dotyczy tylko JST objetych procedurg z art. 240a lub 240b) X X X X X X X




WYKAZ PRZEDSIEWZIEC DO WPF NA LATA 2018-2024

Zatgcznik Nr 2

do Uchwaty Nr XLIV//2018
Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 21 czerwca 2018 r.

C1

Okres realizacji
Lp. Nazwa i cel Jednostka odpowiedzialna Eaczne naklady | 1 voo0i | Limit2019 | Limit2020 | Limit2021 | Limit2022 | Limit2023 | Limit2024 | Limit zobowiazan
lub koordynujaca finansowe
Od Do
1 Wydatki na przedsiewzigcia-ogélem (1.1+1.2+1.3) 2170217496 4279 605,18 13996 671,59 3004 870,32 421 027,87 0,00 0,00 0,00 21702 174,96
l.a |- wydatki biezace 6279 816,10 1003 620,25 4 649 033,80 625 719,20 1 442,85 0,00 0,00 0,00 6279 816,10
1.b |- wydatki majatkowe 15 422 358,86 3 275 984,93 9347 637,79 P 379 151,12 419 585,02 0,00 0,00 0,00 15 422 358,86
Wydatki na programy, projekty lub zadania zwigzane z programami realizowanymi z udzialem $rodkéw, o ktérych mowa
Ll w art.5 ust.1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009.r. o finansach public%lll;c(]iz( z.l?. r 1% ,7 3061(.) 240,z plgz'g%%li%go: PO e ({0 ({0 ({0 2102 ML
1.1.1 |- wydatki biezace 6279 816,10( 1003 620,25 4 649 033,80 625 719,20 1 442,85 0,00 0,00 0,00 6279 816,10
1.1.1.1 |Infostrada Kujaw i Pomorza - Starostwo Powiatowe 2018 2021 6 020,25 1 639,50 1 468,95 1468.,95 144285 0,00 0,00 0,00 6 020,25
1.1.1.2 |Nauka zawod praca. - Starostwo Powiatowe 2018 2019 396 878,75 108 017,50 288 861,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 396 878,75
L1 1,13 |Fdukacia dorostych na rzecz rynku pracy w powiecie sepolefiskim, Swieckim i Tucholskie Centrum 2018 | 2020 4709191,15]  739905.25| 348388565 48540025 0,00 0,00 0,00 0,00  4709191,15
b tucholskim. - Edukacji Zawodowej
Rozbud infrastrruktury edukacyjnej d: j ksztalceni d Tucholskie Cents
1114 | oFoncowa iasirkiuty ecuiacyie) prowaczace) Kz -alcenic zawocowe w HEHOTSIe LEIUM o018 | 2019 532777.95 6860,00 52591795 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 532777,95
ramach szkolnictwa specjalnego wraz z dziataniami w zakresie edukacji - Edukacji Zawodowej
. Powiat Cent
1.1.1.5 |Rodzina w centrum 2 - owiatowe Lemtim | 5018 | 2020 634948,00]  147198,00( 34890000 138 850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 634 948,00
Pomocy Rodzinie
1.1.2 |- wydatki majatkowe 15 422 358,86| 3275 984,93 9347 637,79 2379 151,12 419 585,02 0,00 0,00 0,00 15 422 358,86
1.1.2.1 |Infostrada Kujaw i Pomorza - Starostwo Powiatowe 2018 2021 2670 896,50 858 530,90 730 723,05 662 057,53 419 585,02 0,00 0,00 0,00 2 670 896,50
1.2, |Ro7budowa infrastrruktury edukacyjnej prowadzacej ksztatoenie zawodowe w Tucholskie Centrum 2018 | 2019 321557,95| 264 557,95 57 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 321 557,95
ramach szkolnictwa specjalnego wraz z dziataniami w zakresie edukacji - Edukacji Zawodowej
1.1.2.3 |Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi - Starostwo Powiatowe 2018 2020 12429 904,411 2152 896,08 8559914,74| 1717 093,59 0,00 0,00 0,00 0,00 12 429 904,41
1.2 |Wydatki na programy, projekty lub zadania zwigzane z umowami partnerstwa pyliczno-prywatnego, z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1 |- wydatki biezace 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2 |- wydatki majatkowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 |Wydatki na programy, projekty lub zadania pozostate (inne niz wymienione w @Ki01.1 i 1.2),z tego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.1 |- wydatki biezace 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2 |- wydatki majatkowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




INFORMACJA O WIELOLETNIEJ PROGNOZIE FINANSOWEJ LATA 2018-2024

Zalgcznik nr 3

do uchwaty Nr XLIV//2018
Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 21 czerwca 2018 roku

Informacja o Wieloletniej Prognozie Finansowej
Powiatu Tucholskiego na lata 2018 — 2024

Zarzgd Powiatu Tucholskiego wnosi zmiang do Wieloletniej Prognozy Finansowej na
lata 2018-2024. Aktualizacja Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2018-2024
podyktowana jest zmiang uchwaty w sprawie zmian budzetu Powiatu Tucholskiego na 2018
rok oraz zmiang wielkosci dochodow biezgcych, wydatkow biezgcych zwigzanych z
planowang realizacjg przedsiewzigcia: ,,Rodzina w centrum 2", okres realizacji w latach
2018 — 2020.

Dokonano aktualizacji zatgcznika nr 1 WPF oraz zalgcznika nr 2 wykaz
przedsiewziec.

Zatgcznik Nr 1 do uchwatly w sprawie WPF Powiatu Tucholskiego na lata 2018--2024 - ujete
dane zawierajg plan na 2018 rok.

Lp. 1. - Dochody ogotem:

Kwote w 2018 r. — 77.585.428,37 zI zastgpiono kwotqg 75.767.760,87 71 zgodnie

z uchwalq zmieniajqgcq budzet.

Dochody przedstawione w WPF zostaly sporzqgdzone w oparciu o:

1) Pismo z Ministerstwa Finansow /w prognozie zgodnie ze wskaznikiem inflacji/, ktore
ustala:

— dochod powiatu z tytutu udziatu we wplhwach z podatku dochodowego od 0sob
fizycznych zamieszkatlych na terenie powiatu,

— dochod powiatu w czesci oswiatowej subwencji ogolnej,

— dochod powiatu w czesci wyrownawczej subwencji ogolnej,

— dochod powiatu w czesci rownowazqcej subwencji ogolnej.

2) Pismo Wojewody Kujawsko - Pomorskiego okreslajgce wysokos¢ dochodow
i dotacji celowych na zadania z zakresu administracji rzgdowej, na zadania realizowane
na podstawie porozumien oraz na zadania witasne realizowane przez jednostki samorzgdu
terytorialnego.

3) Obowiqzujgce umowy i porozumienia z innymi jednostkami samorzqdu terytorialnego
dotyczqce przede wszystkim pomocy finansowej na drogi powiatowe (zadania
inwestycyjne), za pobyt w Domu Dziecka, Domu Pomocy Spolecznej oraz utrzymania
dzieci z innych powiatow w rodzinach zastgpczych na terenie powiatu tucholskiego
przyjmuje sie¢ w prognozie wzrost o przyjety planowany w ustawie budzetowej wskaznik
inflacji.

4) Dochody z majgtku powiatu (m.in. wplywy z najmu pomieszczen, wphywy z tytutu ustug) -
ustalono je w oparciu o zawarte umowy.

5) Dochody ze sprzedazy majgtku na kwote 205.000,00 zt — Il rata Osrodek Wypoczynkowy
w Biatej.

Lp. 1.1 Dochody biezgce

Kwote w 2018 r. — 62.345.520,73 zi, zastgpiono kwotg 62.602.382,73 zt zgodnie 7 uchwalg
zmieniajqcq budiet.
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Dane dotyczgce dochodow na lata 2018-2024 zostaly oszacowane w oparciu
o dochody powiatu przyjete do budzetu roku 2017 pomniejszajgc je o dochody
o charakterze jednorazowym tj. dochody z UE na realizacje projektow, a zwigkszajgc
o dochody z tytutu subwencji, dotacji z gmin na zadania na drogach powiatowych,
pozostatych dotacji miedzy jst, wpbywy z tytutu ustug geodezyjno- kartograficznych, oplat
komunikacyjnych, wpbywy od mieszkancow DPS, dotacje i wplywy z ustug z innych powiatow
na utrzymanie dzieci w DD i rodzinach zastepczych.

Lp.1.1.3 podatki i oplaty
Kwote w 2018 r. — 1.628.432,16 zi, zastgpiono kwotg 1.643.140,16 71, zgodnie 7 uchwalg
zmieniajgcq budZet

Lp.1.1.5 7 tytutu dotacji i srodkow przeznaczonych na cele bieZgce
Kwote w 2018 r. — 18.211.756,75 71, zastgpiono kwotq 18.435.493,75 zi, zgodnie 7 uchwalg
zmieniajgcq budzet.

Lp.1.2. Dochody majgtkowe, w tym::
Kwote w 2018 r. — 15.239.907,64 71, zastgpiono kwotq 13.165.378,14 71, zgodnie 7 uchwalg
zmieniajgcq budzet.

Lp.1.2.2 Dochody majgtkowe 7 tytulu dotacji oraz srodkow przeznaczonych na inwestycje,
Kwote w 2018 r. — 15.034.907,64 zl, zastgpiono 12.960.378,14 zi, zgodnie z uchwalg
zmieniajgcq budzet.

W roku 2018 w dochodach majgtkowych z tytutu dotacji i srodkow przeznaczonych na cele
inwestycyjne uwzgledniono dochody z tytutu zawartej umowy partnerskiej, dotacje celowg z
budzetu panstwa oraz dotacje celowg w ramach programow finansowych z udziatem srodkow
europejskich. Zaplanowano pozyskanie dochodow majgtkowych na nastepujgce zadania
inwestycyjne:

1. ,,Budowa placowki opiekunczo wychowawczej dla 14 dzieci w Gostycynie i budowa

placowki opiekuriczo wychowawczej dla 14 dzieci w Zalnie” planowana kwota dotacji z

UE 1.380.120,00 zt.

., Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0 — planowana kwota dotacji 729.751,27 zL.

3. ,,Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzqcej ksztalcenie zawodowe w ramach
szkolnictwa specjalnego wraz z dziataniami w zakresie e-edukacji’, okres realizacji w
latach 2018 — 2019 - — planowana kwota dotacji 264.557,95 z1.

4. ,, Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi”, okres realizacji w latach 2018
— 2020 - — planowana kwota dotacji 1.982.438,92 zi.

5. ,,Przebudowa drogi powiatowej nr 1003C Rytel-Piastoszyn od km 5+040 do km 9+135 i
od km 9+155 do km 9+950” w tym z budzetu panstwa zaplanowano dotacje w kwocie
3.700.00,00 zi, dotacje z Gminy Kesowo w kwocie 222.990 zt oraz dotacje z Gminy
Tuchola w kwocie 276.720,00 zi.

6. ,, Przebudowa drogi powiatowej nr 1032C Wieszczyce-Przyrowa od km 0+020 do km
3+200.” w tym z budzetu panstwa zaplanowano dotacje w kwocie 2.500.00,00 zt oraz
dotacje z Gminy Kesowo w kwocie 185.000,00 zi.

7. Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C Mosna — Lipowa ( etap I od km 2+073 do km
2+856 i od km 3+115 do km 4+420) w tym z budzetu panstwa zaplanowano dotacje w
kwocie 1.500.00,00 zi oraz dotacje z Gminy Sliwice w kwocie 208.800,00 z1.

8. Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C Wielki Medromierz- Gostycyn (etap 1) od km
4+399 do km 5+397 — dotacja Powiat Mlawski w kwocie 10.000 zi.

N
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Lp.2 - Wydatki ogolem
Kwote w 2018 r. — 78.380.243,65 zi, zastgpiono kwotg 76.562.576,15 zt zgodnie 7 uchwalg
zmieniajqcq budiet.

Lp.2.1 - Wydatki biezgce, w tym:
Kwote w 2018 r. — 60.569.805,30 zi, zastgpiono kwotg 60.889.961,22 7t zgodnie 7 uchwalg
zmieniajqcq budiet.

Lp.2.1.1 — 7 tytulu poreczen i gwarancji
Kwote w 2018 r. — 375.000,00 zi, zastgpiono kwotq 312.500,00 zi zgodnie 7 uchwalg
zmieniajgcq budzet.

Lp.2.2 Wydatki majgtkowe

Kwote w 2018 r. — 17.810.438,35 71, zastgpiono kwotq 15.672.614,93 zi, zgodnie 7 uchwalg

zmieniajgcqg budzet.

Naktady na wydatki majgtkowe w poszczegolnych latach ustalono w oparciu o wydatki

majqgtkowe ujete w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Tucholskiego na lata 2018-

2024r. Rok 2018 zgodny z planem budzetowym. Wydatki majgtkowe wykazane w 2018 roku to

wydatki inwestycyjne obejmujgce miedzy innymi zawarte porozumienie z Gminami z terenu

Powiatu Tucholskiego oraz zawarte umowy w {qcznej wysokosci 15.672.614,93 zt. W roku

2018 planuje si¢ wydatki majgtkowe:

1. Budowa Sciezki rowerowej na odcinku Cekcyn — Rudzki Most — 70.110,00 =,

2. Projekty pod budowe drog — 16.800,00 zt,

3. Zakup solarki do zabudowy na samochod typu DAF — 75.000,00 =i,

4. Kosiarka wysiegnikowa — 100.000 zi,

5., Przebudowa drogi powiatowej nr 1003C Rytel-Piastoszyn od km 5+040 do km 9+135 i
od km 9+155 do km 9+950” — 4.748.620 =i,

6. ,, Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C Mosna-Lipowa (etap 1) od km 2+073 do km
2+856 i od km 3+115 do km 4+420.” — 1.920.600 zi,

7., Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C Wielki Medromierz - Gostycyn (etap 1) od km
4+399 do km 5+397.” — 182.200 z1,

8., Przebudowa drogi powiatowej nr 1032C Wieszczyce-Przyrowa od km 0+020 do km
3+200.” - 3.056.000 zt,

9. ,, Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0” — 858.530,90 =i,

10. ,, Winda dla Starostwa Powiatowego w Tucholi - 30.000,00 zi,

11.,, Regaly przesuwne do archiwum zaktadowego” - 26.000,00 zi,

12. Winda dla Specjalnego Osrodka Szkolno Wychowawczego w Tucholi — 60.000 zi,

13. Zakup samochodu dla Specjalnego Osrodka Szkolno Wychowawczego w Tucholi —
61.300 =i,

14. ,,Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzqcej ksztalcenie zawodowe w ramach
szkolnictwa specjalnego wraz z dziataniami w zakresie e-edukacji” - 264.557,95 =i,

15. ,, Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi - 2.152.896,08 =i,

16. Budowa placowki opiekunczo — wychowawczej dla 14 dzieci w Gostycynie i budowa
placéwki opiekuriczo — wychowawczej dla 14 dzieci w Zalnie — 2.000.000,00 =,

17. Modernizacja i dostosowanie zabytkowego budynku Muzeum Borow Tucholskich do

petnienia funkcji nowoczesnego centrum kultury Rezerwatu Biosfery Bory Tucholskie —
50.000,00 zt.

136



INFORMACJA O WIELOLETNIEJ PROGNOZIE FINANSOWEJ LATA 2018-2024

Lp. 8.1 RoZnica miedzy dochodami bieigcymi, a wydatkami bieigcymi. W wierszu tym
wykazany jest wynik operacyjny dodatni, nie jest naruszony art. 242 uofp.
Kwote w 2018 r. — 1.775.715,43 7L, zastgpiono kwotg 1.712.421,51 1.

Lp. 9.1 Planowana lgczna kwota splaty zobowigzan/dochody ogdtem wynosi w 2018 6,69%.

Lp. 11.1 Wydatki bieZgce na wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane
Kwote w 2018 r. — 31.759.918,26 71, zastgpiono kwotq 31.788.788,43 zi, zgodnie 7 uchwalg
zmieniajgcq budzet.

Lp. 11.3 Wydatki objete limitem art. 226 ust. 3 ustawy, 7 tego:

Kwote w 2018 r. — 4.132.407,18 zi, zastgpiono kwotg 4.279.605,18 71, zgodnie 7 uchwalg
zmieniajgcq budzet.

Kwotew 2019 r. -13.647.771,59 i, zastgpiono kwotg 13.996.671,59 71

Kwote w 2020 r. -2.866.020,32 71, zastgpiono kwotq 3.004.870,32 zt

Lp. 11.5 Nowe wydatki inwestycyjne
Kwote w 2018 r. — 15.810.438,35 71, zastgpiono kwotq 13.672.614,93 zi, zgodnie 7 uchwalg
zmieniajgcq budzet.

Budowa sciezki rowerowej na odcinku Cekcyn — Rudzki Most — 70.110,00 zi,

Projekty pod budowe drog — 16.800,00 =,

Zakup solarki do zabudowy na samochod typu DAF — 75.000,00 zi,

Kosiarka wysiggnikowa — 100.000 zi,

., Przebudowa drogi powiatowej nr 1003C Rytel-Piastoszyn od km 5+040 do km 9+135 i

od km 9+155 do km 9+950” — 4.748.620 z1,

6. ,, Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C Mosna-Lipowa (etap 1) od km 2+073 do km
2+856 i od km 3+115 do km 4+420.” — 1.920.600 zi,

7., Przebudowa drogi powiatowej nr 1033C Wielki Medromierz - Gostycyn (etap 1) od km
4+399 do km 5+397.” — 182.200 =,

8., Przebudowa drogi powiatowej nr 1032C Wieszczyce-Przyrowa od km 0+020 do km
3+200.” — 3.056.000 zt,

9. ,, Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0 — 858.530,90 z{,

10. ,, Winda dla Starostwa Powiatowego w Tucholi - 30.000,00 =i,

11.,, Regaly przesuwne do archiwum zaktadowego” - 26.000,00 zi,

12. Winda dla Specjalnego Osrodka Szkolno Wychowawczego w Tucholi — 60.000 zi,

13. Zakup samochodu dla Specjalnego Osrodka Szkolno Wychowawczego w Tucholi —
61.300 =i,

14. ,,Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzqcej ksztalcenie zawodowe w ramach
szkolnictwa specjalnego wraz z dziataniami w zakresie e-edukacji” - 264.557,95 =i,

15. ,, Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi” - 2.152.896,08 z,

16. Modernizacja i dostosowanie zabytkowego budynku Muzeum Borow Tucholskich do

petnienia funkcji nowoczesnego centrum kultury Rezerwatu Biosfery Bory Tucholskie —
50.000,00 zt.

R N~

Lp. 12.1 Dochody biezgce na programy, projekty lub zadania finansowane 7 udzialem
srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3 ustawy: Dochody dotyczqg realizacji
projektu

1. , Rodzinaw Centrum”,

2., Infostrada Kujaw i pomorza 2.0,
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3. ,,Nauka=zawod=praca-Podniesienie kompetencji, realizacji stazy i praktyk dla uczniow
ksztalcenia zawodowego”,

4. , Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy w powiecie sepolenskim, swieckim i
tucholskim”, okres realizacji w latach 2018 — 2020,

5. ,,Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzqcej ksztatcenie zawodowe w ramach
szkolnictwa specjalnego wraz z dziataniami w zakresie e-edukacji’, okres realizacji w
latach 2018 — 2019,

6. ,,Rodzina w Centrum 2"

Kwote w 2018 r. — 1.057.732,75 zi, zastgpiono kwotg 1.190.182,75 71, zgodnie 7 uchwalg
zmieniajgcq budzet.

Lp. 12.2 Dochody majgtkowe na programy, projekty lub zadania finansowane z udziatem

srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3 ustawy.

Kwote w 2018 r. — 4.865.908,14 7t zastgpiono kwotg 4.356.868,14 71, zgodnie 7 uchwalg

Zmieniajgcq

1. ,,Budowa placowki opiekunczo — wychowawczej dla 14 dzieci w Gostycynie i budowa
placowki opiekurczo — wychowawczej dla 14 dzieci w Zalnie”, planowana kwota dotacji z
UE 1.380.120,00 zt.

2. Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0, planowana kwota dotacji z UE 729.751,27 zi.

3. ,,Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzqcej ksztatcenie zawodowe w ramach
szkolnictwa specjalnego wraz z dzialaniami w zakresie e-edukacji’, planowana kwota
dotacji z UE 264.557,95 zL.

4. ,, Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi”, okres realizacji w latach 2018
— 2020, , planowana kwota dotacji z UE 1.982.438,92 z1.

Lp. 12.3 Wydatki bieigce na programy, projekty lub zadania finansowane 7 udziatem
srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3 ustawy, w tym:

Kwote w 2018 r. — 1.059.372,25 zi, zastgpiono kwotg 1.215.470,25 71, zgodnie 7 uchwalg
Zmieniajgcq

Kwote w 2019 r. — 4.300.133,80 zi, zastgpiono kwotq 4.649.033,80 71

Kwote w 2020 r. — 486.893,95 71, zastgpiono kwotg 625.719,20 71

Wydatki dotyczq realizacji projektu w 2018 roku ,, Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0”, w latach
2018-2019 planowana realizacja projektu ,, Nauka=zawod=praca-Podniesienie kompetenciji,
realizacji stazy i praktyk dla uczniow ksztatcenia zawodowego”, w latach 2018 — 2019
,,Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzqcej ksztalcenie zawodowe w ramach
szkolnictwa specjalnego wraz z dzialaniami w zakresie e-edukacji’, w latach 2018-2020
., Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy w powiecie sepolenskim, swieckim i tucholskim”,
,,Rodzina w centrum 2.

Lp. 12.4 Wydatki majgtkowe na programy, projekty lub zadania finansowane 7 udziatem

srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3 ustawy, w tym:

Kwote w 2018 r. — 6.075.984,93 71, zastgpiono kwotq 5.275.984,93 71, zgodnie 7 uchwalg

zmieniajgcgq

1. ,,Budowa placowki opiekunczo — wychowawczej dla 14 dzieci w Gostycynie i budowa
placéwki  opiekuriczo — wychowawczej dla 14 dzieci w Zalnie”, warto$é zadania
inwestycyjnego w kwocie 2.000.000,00 zi, w tym planowana kwota dotacji z UE
1.380.120,00 zt, wktad wtasny powiatu w kwocie 619.880,00 zi.

2., Infostrada Kujaw i Pomorza 2.0”, wartos¢ zadania inwestycyjnego w kwocie
858.530,90zt, w tym planowana kwota dotacji z UE 729.751,27 zI, wktad wtasny powiatu w
kwocie 128.779,63 zi
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3. ,,Rozbudowa infrastruktury edukacyjnej prowadzqcej ksztalcenie zawodowe w ramach
szkolnictwa specjalnego wraz z dziataniami w zakresie e-edukacji’”, wartos¢ zadania
inwestycyjnego w kwocie 264.557,95, w tym planowana kwota dotacji z UE 264.557,95 zi,

4. ,,Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi”, wartos¢ zadania
inwestycyjnego w kwocie 2.152.896,08, w tym planowana kwota dotacji z UE

1.982.438,92zt, wkltad witasny powiatu w kwocie 170.457,16 zt

Lp. 12.5 Wydatki na wktad krajowy w zwiqgzku 7 umowgq na realizacje programu, projektu
lub zadania finansowanego 7 udzialem Srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2
ustawy bez wzgledu na stopien finansowania tymi srodkami:

Kwote w 2018 r. — 1.242.158,79 zi, zastgpiono kwotg 984.924,50 71, zgodnie 7 uchwalg
zmieniajgcgq

Zalgcznik Nr 2 do uchwaly w sprawie WPF Powiatu Tucholskiego
wRodzina w centrum 2”

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, os priorytetowa 09- Solidarne spoteczenstwo,
09.03 Rozwoj ustug zdrowotnych i spotecznych, tytut projektu ,, Rodzina w centrum 2”

Celem projektu jest zwigkszenie dostepu do ustug wsparcia rodzin i piezy zastgpczej poprzez
zbudowanie jednego zintegrowanego systemu pomocy dla rodzin.

W ramach projektu zostanq zrealizowane nastepujqce zadania:

1. Wsparcie rodzin naturalnych i zastepczych w formach zdeinstytucjonalizowanych jako
element procesu aktywizacji spolecznej,

2. Przejscie z opieki instytucjonalnej do ustug swiadczonych w lokalnej spotecznosci poprzez
tworzenie rodzinnych form pieczy zastepczej oraz placowek opiekunczo — wychowawczych do
14 dzieci,

3. Doskonalenie kadry poprzez ustugi szkoleniowe, doradcze i specjalistyczne dla osob
sprawnych.
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UCHWAXA NR XLIV/....... /2018
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 21 czerwca 2018 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie okreSlenia zadan i wysokosSci $rodkéw
finansowych z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych na
rehabilitacj¢ zawodows i spoteczng oraz zatrudnianie os6b niepelnosprawnych na
rok 2018

Na postawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (t.J. Dz. U. z 2018 r. poz. 995, poz. 1000) oraz art. 35a ust. 3 1 art. 48 ust. 1
pkt. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 511, poz. 1000, poz.
1076).

Rada Powiatu

uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Uchwale nr XL/268/2017 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia
20 grudnia 2017 r. w sprawie wysokosci $rodkow finansowanych z Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych na realizacje zadan powiatu z zakresu
zatrudniania 1 rehabilitacji zawodowej przypisanej Powiatowemu Urzedowi Pracy
w Tucholi oraz z zakresu rehabilitacji spolecznej przypisanej Powiatowemu Centrum
Pomocy Rodzinie w Tucholi na rok 2018, zmieniona Uchwata nr XI.I/276/2018 Rady
Powiatu Tucholskiego z dnia 25 stycznia 2018 roku, uchwala nr XIL.II/286/2018 Rady

Powiatu Tucholskiego z dnia 22 marca 2018 r. {1 otrzymuje brzmienie:

»§ 1. Przyja¢ wysokosci srodkow finansowych z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb  Niepelnosprawnych na realizacje zadan powiatu 2z zakresu zatrudniania
1 rehabilitacji zawodowej przypisanej Powiatowemu Urzedowi Pracy oraz z zakresu
rehabilitacji spolecznej przypisanej Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w 2018 r.
W nastepujacy sposob:

|. Rehabilitacji zawodowa

1. Zwrot wydatkéw na instrumenty i uslugi rynku pracy na rzecz oséb
niepelnosprawnych bezrobotnych lub poszukujacych pracy nie pozostajacych
w zatrudnieniu art. 11 — 0,00 z¥

2. Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na
wniesienie wkladu do spéldzielni socjalnej dla oséb niepelnosprawnych
bezrobotnych lub poszukujacych pracy nie pozostajacych w zatrudnieniu art. 12a
—103.000,00 zt

3. Dofinansowanie do oprocentowania kredytu bankowego zaciagnigtego na
kontynuowanie dziatalnosci gospodarczej albo kontynuowanie prowadzenia
wlasnego lub dzierzawionego gospodarstwa rolnego dla oséb niepelnosprawnych
art. 13 — 0,00 z1

4. Zwrot kosztéw adaptacji stanowisk pracy oséb niepelnosprawnych art. 26 - 0,00z%.
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I1l. Zadania zlecane 2z zakresu rehabilitacji

Zwrot kosztow  zatrudnienia pracownikéw  pomagajacych  pracownikowi
niepelnosprawnemu w pracy art. 26 d - 0,00 z%.

Zwrot kosztow wyposazenia stanowisk pracy oséb niepetnosprawnych art. 26 e
- 0,00 z1.

Finansowanie kosztéw szkolenia oséb niepelnosprawnych organizowanych przez
kierownika powiatowego urzedu pracy art. 40 — 0,00 z1.

Zwrot kosztow poniesionych przez pracodawce na szkolenia zatrudnionych oséb
niepelnosprawnych art. 41 — 0,00 zt.

. Rehabilitacja spoteczna

. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne

i§rodki pomocnicze przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie
odrebnych przepiséw — 285.641,00 z1.

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
1 technicznych, w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych
—134.176,00 zt.

Dofinansowanie uczestnictwa o0so6b niepetnosprawnych 1 ich opiekunéw

w turnusach rehabilitacyjnych — 190.000,00 z1.

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepelnosprawnych
-15.000,00 z1.

Dofinansowanie kosztéw tworzenia 1 dzialania warsztatow terapii zajeciowej

—639.840,00 z1.

Dofinansowanie ustug tlumacza jezyka migowego lub tlumacza przewodnika
— 0,00 zt.

zawodowej 1 spolecznej o0sob
niepelnosprawnych na podstawie art. 36 — 0,00 z1.”

§ 2. Przyjete zadania i Srodki finansowe uwzgledniaja postanowienia art. 48 ust. 1
pkt. 1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 511, poz. 1000,
poz. 1076).

§ 3. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Zarzadowi Powiatu Tucholskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady Powiatu

Malgorzata Oller

Projekt zostat sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Tomasza Sobieckiego.
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Uzasadnienie

Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi zwrdcit si¢ z prosbg o dokonanie przesunigé

srodkow miedzy zadaniami przeznaczonymi przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji

Os6b Niepetnosprawnych w powiecie tucholskim.

Zmniejszenie limitu §rodkéw w kwocie 55.000,00 zI na zadaniu ,,Jednorazowe
srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkladu do
spoldzielni socjalnej oséb niepelnosprawnych” spowodowane jest rozliczeniem
wydatkow zgodnie z zawarta umowa. Kwota 20.000,00 zI zostaje przeniesiona na zadanie
,Dofinansowanie likwidacji  barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
1 technicznych, w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych”,
natomiast kwota 35.000,00 zl zostaje przeniesiona na zadanie ,,Dofinansowanie
zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze
przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow”.

Przesuni¢cie  $rodkéw  umozliwi  maksymalne  wykorzystanie = Powiatowi

Tucholskiemu alokacji PFRON.

Przewodniczaca
Rady Powiatu

Malgorzata Oller
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Zalacznik do uchwaly Rady Powiatu Tucholskiego Nr

dot. sSrodkéw finansowych PFRON

Zadania

Uchwala Nr .......

Rady

Powiatu

Tucholskiego z dnia 21 czerwca 2018 roku

Plan poczatkowy

Zwig¢kszenie

Zmniejszenie

Plan po
zmianach

1

2

3

4

5

Ogotem:

1.312.657,00 zt

55.000,00 zt

55.000,00 zt

1.312.657,00 zi

Rehabilitacja zawodowa

103.000,00 zt

0,00 zt

55.000,00 zt

48.000,00 zt

Zwrot wydatkow na instrumenty
i ustugi rynku pracy na rzecz osob
niepetnosprawnych bezrobotnych lub
poszukujacych pracy nie

pozostajacych w zatrudnieniu art. 11

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

Jednorazowe $rodki na podjgcie

dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
wktadu do

albo na wniesienie

spotdzielni  socjalnej dla  osob
niepetnosprawnych bezrobotnych lub
poszukujacych pracy nie

pozostajacych w zatrudnieniu art. 12a

103.000,00 zt

0,00 zt

55.000,00 zt

48.000,00 zt

Dofinansowanie do oprocentowania
kredytu bankowego zaciagnigtego na
kontynuowanie dziatalnosci
gospodarczej albo kontynuowanie
prowadzenia wiasnego lub
dzierzawionego gospodarstwa
rolnego dla 0séb niepetnosprawnych

Art. 13

0,00zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

Zwrot kosztow adaptacji stanowisk

pracy osob niepelnosprawnych Art. 26

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

Zwrot kosztéw zatrudnienia

pracownikow pomagajacych
pracownikowi niepelnosprawnemu w

pracy Art. 26d

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

Zwrot kosztow wyposazenia

stanowisk pracy 0s0b

niepelnosprawnych Art. 26e

0,00zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

Finansowanie kosztow szkolenia 0sob

niepelnosprawnych organizowanych

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt
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przez  kierownika  powiatowego

urzedu pracy Art. 40

Zwrot kosztéw poniesionych przez 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
pracodawce na szkolenia

zatrudnionych 0s0b

niepelnosprawnych art. 41

Rehabilitacja spoleczna 1.209.657,00 zt 55.000,00 zt 0,00 zt 1.264.657,00 zt
Dofinansowanie  zaopatrzenia w 250.641,00 zt 30.000,00 zt 0,00 zt 280.641,00 zt
sprzet rehabilitacyjny, przedmioty

ortopedyczne i $rodki pomocnicze

przyznawane osobom

niepetnosprawnym na  podstawie

odrgbnych przepisow

Dofinansowanie likwidacji barier 114.176,00 zt 20.000,00 zt 0,00 z 134.176,00 zt
architektonicznych, w

komunikowaniu si¢ i technicznych, w

zwiazku 4 indywidualnymi

potrzebami 0sob niepetnosprawnych

Dofinansowanie uczestnictwa 0sOb 190.000,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 190.000,00 zt
niepelnosprawnych i ich opiekunow w

turnusach rehabilitacyjnych

Dofinansowanie  sportu,  kultury, 15.000,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 15.000,00 zt
rekreacji i turystyk i  osob

niepetnosprawnych

Dofinansowanie kosztow tworzenia 639.840,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 639.840,00 zt
i dzialania warsztatow  terapii

zajgciowej

Dofinansowanie  ustug  tlumacza 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt

jezyka migowego lub tlumacza

przewodnika

Zadania zlecane y4 zakresu 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt

rehabilitacji zawodowej i spolecznej
0s6b niepetnosprawnych na
podstawie art. 36
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/PROJEKT/

UCHWAXA NR XLIV/...... /2018
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 21 czerwca 2018 r.

w sprawie nieodptatnego nabycia przez Powiat Tucholski gruntéw zajetych pod
droge powiatowa 1021C od Gminy Ke¢sowo

Na podstawie art. 12 pkt. 8 lit. a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tj. Dz.U. z 2018 poz. 995, zm. z 2018 r. poz. 1000) w zwiazku z art. 13
ust. 2 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (t. Dz.U.
z 2018 r. poz. 121, zm. z 2018 1. poz. 50, poz. 650 1 poz. 1000)

Rada Powiatu
uchwala, co naste¢puje:

§ 1. Wyrazi¢ zgode na niecodplatne nabycie przez Powiat Tucholski od Gminy
Kesowo gruntu zajetego pod droge powiatowa nr 1021C oznaczona, jako dziatka
nr 160/1 o pow. 0,0027 ha, obreb Jeleficz, gmina Kesowo.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Tucholskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady Powiatu

Malgorzata Oller

Projekt zostat sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Tomasza Sobieckiego.
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/PROJEKT/

Uzasadnienie

Realizujac obowiazek zwiazany z regulacjq stanéw prawnych gruntow zajetych pod
drogi publiczne stwierdzono, ze dziatka o powierzchni 0,0027 ha stanowi cze¢s¢ drogi

powiatowej, a jest wlasnoscia Gminy Kesowo.

Dziatka nr 160/1 o pow. 0,0027 ha, obreb Jeleficz, gm. Kesowo, stanowi czesé
drogi powiatowej nr 1021C relacji Kesowo — Lyskowo. Prawo wlasnosci do
przedmiotowej dzialki na rzecz Gminy Kesowo zostalo zapisane w ksiedze wieczystej
KW nr BY1T/00023947/1.

Wskazana w uchwale dziatka tworzy ciag techniczno — uzytkowy, stanowiacy
integralng cze§¢ sieci droég publicznych, zaspokajajacych potrzeby komunikacyjne

mieszkancow powiatu.

W celu nieodplatnego przejecia ww. nieruchomosci niezbedne jest podjecie

niniejszej uchwaty.

Przewodniczaca
Rady Powiatu

Malgorzata Oller
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/Projekt/
UCHWAZLZA NR XLIV/..../2018
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 21 czerwca 2018 r.

w sprawie:  powierzenia Gminie Tuchola i przejecia od Powiatu
Tucholskiego zadania zarzadzania publiczng droga

Na podstawie art. 5 ust. 2 1 art. 12 pkt. 8 a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z 2018 r. poz. 995, poz. 1000) w zwiazku z art. 19
ust. 4 ustawy z dnia 21 marca 1985 roku o drogach publicznych (Dz. U. z 2017r.
poz. 2222,z 2018 r. poz. 12, poz. 138, poz. 159, poz. 317)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Powierza si¢ Gminie Tuchola prowadzenie zadania publicznego — zarzadzanie
publiczng droga powiatowg nr 1015 C Tuchola — Tlen na odcinku skrzyzowania drogi
010788C ul. Plaskosz z droga powiatowa 1015C o dlugosci 130 m oznaczona geodezyjnie
jako dz. nr 627/4 1 627/7 na okres realizacji zadania pn. ,,Rozbudowa ul. Budowlane;
1ul. Plaskosz w Tucholi — zapewnienie koniecznego, bezposredniego polaczenia
drogowego z planowanymi i istniejacymi terenami inwestycyjnymi’. Zadanie bedzie
realizowane przez Gming Tuchola w ramach Dzialania 5.1 Infrastruktura drogowa,
schemat: Budowa i modernizacja systemu drég lokalnych — powiatowych i gminnych

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata
2014-2020.

§ 2. 1.Powierzenie 1 przejecie zadania, o ktéorym mowa w {1 nastapi na mocy
porozumienia zawartego migedzy Zarzadem Powiatu Tucholskiego a Gming Tuchola.
2. Powierzenie nastepuje na czas okreslony w porozumieniu, o ktérym mowa w ust. 1.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Tucholskiego.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady Powiatu
Malgorzata Oller

Projekt zostat sprawdzony I podpisany przez radce prawnego Tomasza Sobieckiego
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Uzasadnienie:

Odcinek drogi 010788C ul. Plaskosz z drogg 1015C tworza skrzyzowanie. Przekazanie
zarzadzania droga powiatowa 1015C na czas realizacji zadania umozliwi Gminie Tuchola
przebudowanie skrzyzowania drogi 010788C ul. Plaskosz z droga powiatowa 1015C. W
zamian za powierzenie zarzadzania nieruchomoscia oznaczona geodezyjnie jako dz. nr
627/4 i 627/7 obteb Tuchola na czas realizacji inwestycji Gmina Tuchola pokryje
wszystkie koszty zwiazane z przebudows skrzyzowania. W zwiazku z tym projekt
niniejszej uchwaly jest uzasadniony ze wzgledéw ekonomicznych, a jej podjecie zasadne.

Przewodniczaca
Rady Powiatu

Matgorzata Oller
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UCHWALA NR XLIV/....12018
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO

z dnia 21 czerwca 2018 r.

w sprawie: wyrazenia zgody na wydzierzawienie W trybie bezprzetargowym

nieruchomosci Powiatu Tucholskiego polozonej w Tucholi

Na podstawie art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2018 r., poz. 995, poz. 1000), art. 13 ust 1 oraz art. 37 ust.4
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomos$ciami (Dz.U. z 2018 r.
poz. 121, poz. 50, p0z.650, poz. 1000 ) oraz § 12 ust. 3 zalgcznika do Uchwaty Nr
XXXVI1/226/2001 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 23 listopada 2001 r. w sprawie

zasad nabywania, zbywania i obcigzania nieruchomosci oraz ich wydzierzawiania lub

wynajmowania na okres dtuzszy niz 3 lata zmienionej uchwatg Nr X11/104/2007 Rady

Powiatu Tucholskiego z dnia 27 grudnia 2007 r. w sprawie zmiany zasad nabywania,

zbywania 1 obcigzania nieruchomosci Powiatu Tucholskiego

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje :

§ 1. Wyrazi¢ zgode na wydzierzawienie przez Powiat Tucholski Spotce dziatajacej
pod nazwa ,,Szpital Tucholski” Sp. z 0.0. nieruchomo$¢ 0znaczong w ewidencji
gruntow jako dziatka nr 3834 o powierzchni 0,9236 ha wpisanag do ksiegi
wieczyste] prowadzonej przez Sad Rejonowy w Tucholi pod numerem

BY1T/00031430/3, potozong w Tucholi przy ul. Nowodworskiego i Krzywej,

stanowigca wlasno$¢ powiatu tucholskiego, na okres .......................
§ 2. Odstepuje sie od obowigzku przetargowego trybu zawarcia umowy z dzierzawca.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Powiatu

Projekt zostal sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Tomasza Sobieckiego.
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Uzasadnienie

Powiat Tucholski wydzierzawia Szpitalowi Tucholskiemu nieruchomos$¢
oznaczong jako dziatka 3834 polozong w Tucholi, w ktorej znajduje si¢ siedziba
szpitala. Z dniem 11.08.2018 r. wygasa w/w umowa dzierzawy, ktora zawarta byla na
okres 10 lat. Zgodnie z § 12 ust. 3 zatacznika do Uchwaty Nr XXXV1/226/2001 Rady
Powiatu Tucholskiego z dnia 23 listopada 2001 r. w sprawie zasad nabywania,
zbywania 1 obcigzania nieruchomosci oraz ich wydzierzawiania lub wynajmowania na
okres dluzszy niz 3 lata, wydzierzawienie nieruchomos$ci stanowigcych mienie
Powiatu na okres od 3 do 10 lat wymaga zgody Rady Powiatu. Ponadto w zwigzku z
tym, ze wydzierzawienie nast¢puje na rzecz Spotki dziatajacej pod nazwa ,,Szpital
Tucholski” sp. z 0.0. proponowana uchwata zawiera zapis o odstgpieniu od trybu
przetargowego zawarcia umowy ze Spotka. Ma to istotne znaczenie dla wykonywania
zadan statutowych Spoiki.

Majac powyzsze na uwadze projekt niniejszej uchwaty jest uzasadniony, a jej
podjecie konieczne.

Przewodniczacy
Rady Powiatu
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Projekt
UCHWALA NR XLIV/.../2018

RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 21 czerwca 2018t.

w sprawie podziatu powiatu tucholskiego na okregi wyborcze

Na podstawie art. 454, art. 419 § 2 w zw. art. 450, art. 455 ustawy z dnia 5 stycznia
2011 r. — Kodeks wyborczy (Dz. U. z 2018 r., poz. 754 t.j.)

na wniosek Starosty Tucholskiego i po zasiggnigciu opinii rad gmin

Rada Powiatu
uchwala, co nast¢puje;

§ 1. Dla wyboru Rady Powiatu Tucholskiego tworzy si¢ okregi wyborcze na obszarze
Powiatu Tucholskiego, ustalajac ich numery, granice oraz liczb¢ radnych wybieranych
w kazdym okregu wyborczym zgodnie z zalacznikiem do niniejszej uchwaly.

§ 2. Uchwal¢ oglasza si¢ w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko —
Pomorskiego oraz podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie jej
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Tucholi, a takze podaje do
publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego
w Tucholi.

§ 3. Po jednym egzemplarzu uchwaly przesyla si¢ niezwlocznie kazdej radzie gminy
polozonej na obszarze powiatu tucholskiego, Wojewodzie Kujawsko-Pomorskiemu oraz
Komisarzowi Wyborczemu w Bydgoszczy 1.

§ 4. Na niniejsza uchwale zainteresowanej radzie gminy, a takze wyborcom w liczbie
co najmniej 15, przystuguje prawo wniesienia skargi do Komisarza Wyborczego
w Bydgoszczy I w terminie 5 dni od daty ich otrzymania.

§ 5. Traci moc uchwata Nr XI.I/263/2002 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 24 czerwca
2002 r. w sprawie podzialu Powiatu Tucholskiego na okregi wyborcze, ustalenia liczby
radnych wybieranych w kazdym okregu.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Tucholskiemu.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady Powiatu

Malgorzata Oller
Projekt zostat sprawdzony i podpisany przez radce prawnego Agnieszke Toczko
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 419 § 21w zw. art. 450, ustawy — Kodeks wyborczy podzial powiatu
na okregi wyborcze, ich granice i numery oraz liczbe radnych wybieranych w kazdym
okregu wustala, na wniosek starosty, rada powiatu wedlug jednolitej normy
przedstawicielstwa. Podzial na okregi wyborcze, co do zasady jest staly, a zmiany w tym
podziale moga by¢ wprowadzane wylacznie w przypadkach okreslonych w art. 421
w zwigzku z art. 450 Kodeksu wyborczego. Na terenie powiatu tucholskiego nastapily
zmiany w liczbie mieszkancéw, a takze, w wyniku tych zmian, ulega zmianie liczba radnych
wybieranych w okregach nr 21 nr 3 (przestanki art. 421 § 1 Kodeksu wyborczego). Ponizsza
tabela przestawia sposéb ustalenia liczby mandatow dla poszczegdlnych okregow

wyborczych.
) Liczba mandatéw w okregu ustalona na
Numer ' _Liczba podstawie art. 419 § 2 pkt 2 Kodeksu
okregu Granice okregu mieszkancow wyborczego (jednolita norma
wyborczego wyborczego wg stanu na przedstawicielstwa 2812)
31.12.2017 1. | przed zaokragleniem po zaokragleniu
1 gmina Tuchola 19.605 6,97 7
miny: Gostycyn
2 gy ey 9.736 3,48 3
1 Kesowo
miny: Cekcyn
3 By ey 18.393 6,54 7
Lubiewo i Sliwice
Ogotem: 47.794 - 17

W wyniku dokonanej zmiany podziatu na okregi wyborcze dokonuje si¢ przesunigcia
jednego mandatu z okregu nr 2 do okregu nr 3. W wyniku tego na okreg nr 2 beda
przypadaly 3 mandaty, natomiast na okregi nr 11 nr 3 bedzie przypadato po 7 mandatow.

Przewodniczaca
Rady Powiatu

Malgorzata Oller
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Zalacznik do

Uchwaty Nr XLIV/....... /2018
Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 21 czerwca 2018r.

Okregi wyborcze dla wyboru radnych do Rady Powiatu Tucholskiego

Numer okregu Gminy wchodzace w sktad L.ICZba
L borczego okregu wybieranych
p- vy radnych
1. Okreg wyborczy nr 1 Tuchola 7
5 Gostycyn 3
' Okreg wyborczy nr 2 Kesowo
Cekcyn
3. Lubiewo 7
Okreg wyborczy nr 3 Sliwvice
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UCHWALXA NR XLIV/...../2018
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 21 czerwca 2018 r.

W sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Tucholskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.J. Dz. U. z 2018 r. poz. 995 z p6zn. zm.), art. 9 ust. 2, art. 36 ust. 2, 314,
art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.
U. z 2016 r. poz. 902 z pézn. zm.) oraz § 3, § 6 1 § 7 Rozporzadzenia Rady Ministréw

z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracownikéow samorzadowych (Dz. U.
z 2018t. poz. 930)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyzna¢ z dniem 1 lipca 2018 r. wynagrodzenie dla Starosty Tucholskiego
w wysokosci 10.180,00 zt, na ktére skladaja si¢ nastepujace sktadniki:

1. wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci: 4700,00 zt
2. dodatek funkcyjny w wysokosci 1900,00 zt
3. dodatek stazowy 20 % w wysokosci 940,00 zt
4. dodatek specjalny 40 % w wysokosci 2640,00 zt.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 1I/15/2014 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 10 grudnia
2014r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Tucholskiego.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2018t.

Przewodniczaca
Rady Powiatu

Malgorzata Oller

Projekt zostat sprawdzony I podpisany przez radce prawnego Tomasza Sobieckiego
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie

powiatowym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 995 z pdzn. zm.) Rada Powiatu ustala w drodze
uchwaly wynagrodzenie Starosty.
W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 19 maja 2018r. nowego rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. 2z2018r. poz. 936) zmieniajacego kwoty wynagrodzenia zasadniczego
pracownikéw zatrudnionych na podstawie wyboru nalezy dostosowaé wysokosé
wynagrodzenia Starosty do obowigzujacych przepisow.

Ponadto zgodnie z art. 9 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych czynnosci

z zakresu prawa pracy wobec starosty zwigzane z nawigzaniem stosunku pracy wykonuje
przewodniczacy rady powiatu.

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly byto uzasadnione.
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Informacja o sposobie realizacji interpelacji ztozonych
podczas XLIII sesji Rady Powiatu Tucholskiego
w dniu 26 kwietnia 2018 roku.

Pan Jan Przybysz — radny

1. Predstawil sytuacie, jaka ostatnio miata miejsce w mediach lokalnych, a dotycgy ona
prekierunkowania transportu ciggkiego 3 Tucholi na droge 241 w zwiqzkn 3 remontem drogi
240 w Tucholi. Ten transport wiadomo, %e bedzie s3ukat jak najkrotsge drogi do Chojnic ¢y
do Cztluchowa. Obawia sig, %e drogi powiatowe ucierpiq na tym. Chodzi tutaj priede wsgystkim
o drogi w Gminie Kesowo 3 Wieszezye prez Kesowo, Obrowo do Chojnic oraz 3 Pamietowa
przez Drogdzienice do Chojnic. To sq drogi, ktdre niedawno byly remontowane. Jest prekonany,
e tryeba zadbal o to, aby ten ciggki spret w lakie ilosci w jakiel si¢ spodiewany prez e
nasge drogi nie jechar.

Zarzad Powiatu w powyzszej sprawie poinformowal Pana Radnego, ze Starosta Tucholski
dokonal uzgodnienia projektu czasowej organizacji ruchu pod warunkiem wprowadzenia
oznakowania na skrzyzowaniach mogacych wprowadza¢ ruch na drogi powiatowe.

W zalaczeniu przekazano postanowienie Starosty Tucholskiego w tej sprawie.

Pani Barbara Drewczynska — radna

1. Powiat otrgymal Srodki finansowe na remont drig po nawatnicy. Wiadomo, e wymagany jest
dwndziestoprocentowy whkiad wlasny. Zarzad Powiatu wystapil do trzech gmin o udzial w tym
whktladzie wlasnym. Czy Zarzad Powiatu wricil si¢ rownieg do Lasow Paristwowych o udzial
finansowy wlasnie w tym wktadzie wlasnym? Pyta dlatego, Ze wsrid tych drig wskazganych do
remontu sq miedzy innymi takie drogi jak droga Woziwoda — Biala i droga Woziwoda —
Gutowiec, ktore to drogi, sq ugywane prawie w 80 % glownie przez transport 3 Lasow
Paristwowych.

Zarzad Powiatu w tej sprawie poinformowal Panig Radna, Ze Starosta Tucholski prowadzi
rozmowy na temat dofinansowania udzialu wlasnego w zadaniach ,kryzysowych”
z Lasami Panstwowymi oraz Marszatkiem Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego.

W zalaczeniu przekazano formalne wystapienia w tej sprawie.

Pan Andrzej Pruszak — radny

1. Cheiatby, aby zwricié si¢ do zarzadzania kryzysowego w Tucholi, o udrognienie wjazdu do
blokdw przy Alei LOP w Tucholi. Samochoden: osobowym jeszeze mozna wiechac, ale karetkq

160



¢y samochodem stragy pozarney ciegko. Sq kamienie i drgewa, a to jest jedyna droga dojazdowa
do tych blokaow.
Zarzad Powiatu w powyzszej sprawie poinformowal Pana Radnego, ze Kierownik
Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego podejmie starania w celu ulatwienia

przejazdu dla stuzb ratowniczych.

2. Prosi o przestawienie znakow E17A4 i E18A4 o okoto 200 metrow w kierunkn Rosochatki.
Dalej jest dojazd do ulicy Wybndowania Sliwice. To jeszeze jest teren Shiwic, a niektérgy myla to

I gawracajq.
Zarzad Powiatu w tej sprawie poinformowal Pana Radnego, ze sprawa zostala przekazana
do Komisji ds. oznakowania drég w powiecie tucholskim z prosba o podjecie dziatan

majacych na celu realizacje ww. interpelacji.

3. Cheiatby, aby zamontowal znak drogowy ES Ofkoniny Nadjeziorne. Tam jest dojazd do plagy

7 turysei mogq byé dezorientowan.
Zarzad Powiatu w powyzszej sprawie poinformowal Pana Radnego, ze sprawa zostala
przekazana do Komisji ds. oznakowania drég w powiecie tucholskim z prosba o podjecie

dziatan majacych na celu realizacj¢ ww. interpelacji.

4. Zasztla chyba jakas pomylka, bo na znaku jest Zarosle 2 km i Zarosle Staga PKP 2,5 k.
To sie gadza, ale na dzien dzisiejs3y nie ma takiej miejscowosci jak Zarosle. Jest tylko osada.
To teg moze byc mylne. Poza tym zaklad paristwa Zabrockich jest w Okoninach Nadjeziornych
I ta nowa droga prowadzi wlasnie do nich. W tej chwili mamy dwie drogi: powiatowq i gminng,
ktire prowadzq do Okonin Nadjeziornych.
Zarzad Powiatu w tej sprawie poinformowal Pana Radnego, ze sprawa zostala przekazana

do Komisji ds. oznakowania drég w powiecie tucholskim z prosba o podjecie dziatan

majacych na celu realizacje ww. interpelaciji.

5. Zapytanie do pana Mecenasa. 22 marca 2018 roku weszta w $ycie ustawa o mianie ustawy
Prawo fowieckie. C3y zgodnie 3 artykutem 46 tef ustawy soltysi powinni prygotowac si¢ do
szacowania s3Rod w uprawach rolnych prez zwiergyneg lesng ¢ 7 jego punktu widzenia race
sottysi bedq szacowal straty, i sq do tego prygotowant.

Zarzad Powiatu w powyzszej sprawie przekazal Panu Radnemu odpowiedz otrzymana od

radcy prawnego w ktorej poinformowano, ze w zaleznosci od rozmiaru szkéd oraz

w zaleznosci od istnienia lub nie na danym obszarze jednostek pomocniczych gminy
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szkody lowieckie szacowal bedzie zespdl w sklad ktérego, wchodzil bedzie m.in.
przedstawiciel gminy, w okreslonych sytuacjach bedzie to soltys, ale mozliwe jest takze, ze
bedzie to przedstawiciel wskazany przez Wojta, ponadto przedstawiciel dzierzawcy

obwodu towieckiego oraz wlasciciel gruntu.

Pani Dorota Gromowska — radna

1. Prosi o preglad chodnika, zrobionego wspdinie 3 Gming, w miejscowosci Bagienica, prgy
Swietlicy wiejskie). On trosgeczfee zapadf sie, wige jest potrgeba wigji lokalney i moze naprawy,
przebudowy tego chodnika.

Zarzad Powiatu w tej sprawie przekazal Pani Radnej odpowiedz otrzymana od
p.o. Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Tucholi, w ktorej poinformowano, ze ZDP

dokonat przegladu i naprawy ww. chodnika.

2. Popiera interpelacgie kolegi Jana Prgybysza. Rogszergylaby ja rowniez o drogi powiatowe

7 gminne. WNiestety mamy takie problemy, ale mysh, %e uda si¢ to wspdinie 3 Lasami
uporzqdkowac.

Zarzad Powiatu w powyzszej sprawie poinformowal Paniq Radna, ze rozwaza

wprowadzenie projektow czasowej organizaciji ruchu na najwazniejszych odcinkach, poza

formalnym objazdem miasta, dotyczy to drog Bystaw — Gostycyn, Gostycyn — Wieszczyce

oraz Bystaw — Cekcyn i Cekcyn — Rudzki Most, ograniczajace ruch pojazdow ci¢zarowych

z wylaczeniem ruchu lokalnego.

3. Media pokazywaly wywrocone ciezkie pojazdy. One jadq 3 duza predkosciq i moze tutaj prosha
do stuzb, aby zwricily na to uwage. Jadac sgezegdinie do pracy rano, te s3tajery jada po drewno

7 3 drewnem, a na drogach jest bardzo niebezpiecznie.
Zarzad Powiatu w tej sprawie poinformowal Panig Radna, ze na spotkaniu ze sluzbami
zwrocono sie do policji o wzmozenie kontroli na wybranych drogach. Zarzad o pomoc

poprosi réwniez I'TD.

4. Prosi o przeglad drogi w Gminie Cekeyn, Zalesie — Cekeyn i Cekeyn — Krgywogoniec do
miejscowosci Krzywogoniec. Sq wykonywane régne inwestyge, a droga powiatowa na pobocgach
7 na nawierchni jest nisgeona. Zwraca na to uwage, bo s3koda, aby to gostato gapommniane.

Zarzad Powiatu w powyzszej sprawie przekazal Pani Radnej odpowiedZ otrzymana od

p.o. Dyrektora Zarzadu Drog Powiatowych w Tucholi, w ktérej poinformowano, ze ZDP
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dokona przegladu wskazanych odcinkow drog w gminie Cekeyn. W zwigzku z ogromem
pracy ZDP nie jest w stanie okresli¢ kiedy zostang Scigte pobocza. Ubytki w nawierzchni
Zarzad Drég Powiatowych bedzie uzupelnia¢ masa bitumiczna, tak szybko jak to jest

mozliwe.

Pani Justyna Wilkiewicz — radna

1. Whiosek dotyczy zweryfikowania oznakowania drogi powiatowel w miejscowosci Iwiec. Prosi

0 sprawdenie  mogliwosci  postawienia  nakn ,,Pierwszeristwo  prygjazdn” w  kierunku

Wierzchucina i w kierunku Ostrowa. Prgy skrzyzowaniu 3 droga powiatowq Iwiec — Welpin
niejednokrotnie dochodzi do niebezpiecznych sytuagi drogowych.

Zarzad Powiatu w tej sprawie poinformowal Panig Radna, Zze sprawa zostala przekazana

do Komisji ds. oznakowania drég w powiecie tucholskim z prosba o podjecie dziatan

majacych na celu realizacj¢ ww. interpelaciji.

2. Prosi o rogwagenie moZliwosci wprowadzenia 1w miejscowosci Zdroje w obrebie gldwnego
skrgyzowania drdg powiatowych Zdroje — Tleri i Zdroje — Trzebeiny oznakowania poziomego

e w3gledow bezpieczeristwa nczestnikow ruchu drogowego.
Zarzad Powiatu w powyzszej sprawie poinformowal Pania Radna, Ze sprawa zostala
przekazana do Komisji ds. oznakowania drég w powiecie tucholskim z prosba o podjecie

dziatan majacych na celu realizacj¢ ww. interpelacji.

3. Whiosek dotycgy naprawy skrzyzowania w miejscowosci Zielonka, napreciw fignry Boge Mek:.

To skryzowanie jest w bardzo lym stanie. Taki wniosek jug byl glaszany przeg pana

Soltysa Skrypiniskiego 3 sotectwa Zielonka. Uwasa, $e nalealoby zastanowié si¢ nad

usuniecient 3 tego skrgyzowania stupkow drogowych, uzupelnienie masq bitumicing i wykonanie
oxnakowania poioniego tego skrygowania.

Zarzad Powiatu w tej sprawie poinformowal Pania Radna, ze jest decyzja w sprawie

utwardzenia wskazanej czesci skrzyzowania. Pozostaje problem realizacji i ich kosztow.

Mamy oferte zbyt wysoka na nasze mozliwosci. W tej chwili Zarzad rozwaza mozliwos¢

wykonania tego we wlasnym zakresie.

4. Togsama sytuaga dotyegy skrgyiowania drég powiatowych Cekeyn — Mate Gacno i Cekeyn —
ZLielonka w kwestii jego naprawy i ognakowania poion1ego.

Zarzad Powiatu w powyzszej sprawie przekazal Pani Radnej odpowiedZ otrzymana od

p.o. Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Tucholi, w ktérej poinformowano, ze od

163



dnia 15 maja br. ZDP przystapitlo do prac zwiazanych z odnowsg 1 malowaniem
poziomym na terenie gminy Cekcyn. Wymalowanie poziome skrzyzowania drog 1026C

11027C zostanie wykonane po dokonaniu jego naprawy.
5. Whiosek dotycgy usunigcia topoli w miejscowosci Zalesie. Lo jest na polaczenin drogi powiatowej
7 nowo wybudowanej drogi gminnej.

Zarzad Powiatu w tej sprawie poinformowal Panig Radna, Zze topola powinna zosta¢

usuni¢ta w miesigcu maju.

6. Czy jest ustalony harmonogram budowy chodnikdw pr3y drogach powiatowych w poszezegolnych
gminach.

Zarzad Powiatu w powyzszej sprawie poinformowal Pania Radng, ze gminy wskazaly

potrzeby w tym zakresie 1 proponowane $rodki. Na dzien dzisiejszy nie ma jeszcze

harmonogramu prac.

7. Zapytata o plan prygotowywania kolenych projektow budowlanych dotyczacych remontow, c3y
budowy drdg powiatowych.

Zarzad Powiatu w tej sprawie poinformowal Pania Radna, ze w przygotowaniu jest zakres
proponowanych projektow i1 wycena ich kosztow. Bedzie to podstawa do rozmoéw

z gminami na temat ich przygotowania.

Pan Andrzej Urbanski — radny

1. Jesli nie jest za wegesnie, to ¢y pan Starosta mdglhy powiedzied, cgy na dzisiejsgym spotkanin
g przedstawicielemr  Lasow — Panistwowych — zapadly  jakies  rogstriygniecia w  sprawie
dofinansowania drig 3 funduszu kryzgysowego.

Zarzad Powiatu w powyzszej sprawie poinformowal Pana Radnego, Zze odbyte spotkanie

nie przyniosto zadnych efektow.

Zarzad Powiatu Tucholskiego
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